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PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBITUBA — SC
CONCURSO PUBLICO
EDITAL PMI/CERSP/CP N2 01/2020
Corrigido pelo Edital de Reabertura e Errata 03, 04 e 05

Por ordem do Prefeito Municipal de Imbituba, a Comisséo Especial de Recrutamento e Selecdo de
Pessoal - CERSP - da Prefeitura Municipal de Imbituba, Santa Catarina, no uso de suas
atribuicbes, conferidas pelo Decreto Municipal PMI n° 65 de 30 de abril de 2008, torna publico as
instrucdes especiais destinadas a realizacdo de Concurso Publico, destinado ao preenchimento de
cargos do quadro permanente de pessoal da Prefeitura, sob a égide do regime juridico adotado
pela Administragdo Municipal de Imbituba, conforme Lei n°® 1.984/99 1.144/1991 e suas alteragdes,
e o Edital a seguir:

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Os cargos objeto do Concurso Publico, os valores dos respectivos vencimentos e a jornada de
trabalho sdo os constantes do Anexo | deste Edital.

1.2. As condi¢cbes de habilitacdo, a descricdo sumaria das fung¢des, a definicdo de conteudos
programaticos, o processo de classificacdo e as demais informacdes proprias de cada cargo
constardo de instrucbes especificas, expressas nos Anexos |, Il e lll parte integrante do presente
Edital.

1.3. O candidato para se inscrever devera acessar o site www.ibam-concursos.org.br, clicar no link
do cargo escolhido, e antes de confirmar a inscricdo, conferir todos os dados inclusive a
denominacéo do cargo e seu respectivo codigo.

1.4. Os candidatos aprovados no Concurso Publico poderdo ser contratados para as vagas
existentes em qualquer unidade de servigo, de acordo com as necessidades da Prefeitura
Municipal de Imbituba.

2. REQUISITOS BASICOS PARA ADMISSAO

2.1. Ter nacionalidade brasileira, admitidos estrangeiros na forma da lei;

2.2. Contar com, no minimo, 18 (dezoito) anos completos até a data da posse;

2.3. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

2.4. Numero de inscricao no PIS/IPASEP

2.5. Cédula Oficial de Identidade (RG);

2.6. Comprovante de Situacdo Cadastral no CPF (Cadastro de Pessoas Fisicas) -
http://www.receita.fazenda.gov.br

2.7.Titulo de Eleitor e Certiddo de Quitacdo Eleitoral (estar em dia com as obrigacdes eleitorais)
http://www.tse.qov.br/

2.8. Certificado de Reservista, Dispensa de Incorporacdo ou Comprovante de Alistamento Militar,
se do sexo masculino;

2.9. Certiddo de Casamento atualizada, se for o caso;

2.10. Comprovante oficial de abertura de conta junto a Caixa Econ6mica Federal, contendo a
agéncia 1075 de Imbituba para crédito de salario (para este item, é requerido uma declaracao
fornecida pela Geréncia de Pessoas);

2.11. Certidao de Nascimento de filhos e CPF menores de 21 anos, se for ocaso;

2.12. Comprovante de residéncia atualizado (no caso de o admitido ndo ser o titular da conta, o
titular deveré declarar em cartério que o convocado reside no endere¢o apresentado);
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2.13. Registro no Conselho de Classe correspondente e declaracéo (processo ético disciplinar) do
respectivo Conselho de ndo possuir nenhum impedimento para o0 exercicio da atividade
profissional;

2.14. Declaracéo de Imposto de Renda, ou declaracéo de isencao;

2.15. Declaracdo de que ndo acumula cargo, emprego ou funcdo publica, ou na hip6tese de
acumulo legal, contemplado no artigo 37, inciso XVI da Constituicdo Federal, declaracdo de
acumulo legal de cargos, a qual anexara informacgéo dos horarios e distribuicdo de suas atividades
emitida pelo respectivo 6rgéao;

2.16. Declaracéo de bens e valores que compde o seu patriménio privado;

2.17. Declaracgéo firmada pelo interessado na qual conste ndo haver sofrido penalidade disciplinar
de demissédo a bem do servigo publico no exercicio de fungéo publica;

2.18. Certidao negativa de Antecedentes Criminais para posse em cargo publico, fornecidas pelo
Forum.

2.19. Cépia autenticada do Diploma (frente e verso) com o nivel de escolaridade exigido para o
exercicio do cargo de acordo com o estabelecido no Anexo | do presente Edital, na data da
contratacdo, ou, na auséncia do diploma, apresentar a cOpia autenticada do Histérico Escolar e
Atestado de Frequéncia ou declaracao oficial que comprove a conclusédo do grau de escolaridade,
da qual conste a chancela da Instituicdo, sem quaisquer ressalvas;

2.20. Comprovante de Situacéo de Regularidade junto ao eSocial -
http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml|

2.21. Atestado admissional com o Médico do Trabalho da Prefeitura Municipal de Imbituba;

2.22. Oficio da justica no caso de dependentes de pensdo alimenticia; e laudo médico dos
dependentes com deficiéncia.

2.23. Parecer da comissdo habilitada, designada pelo chefe do 6érgao realizador do concurso, ou
seja, pelo chefe da Administragcéo Direta do poder Executivo para aqueles que se auto declararem
pretos ou pardos no ato da inscricdo do concurso publico, conforme o quesito cor ou racga utilizada
pela Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica IBGE.

3. VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1. Em atendimento a Lei 5090/2019, é assegurado ao candidato o direito de inscrever-se na
condicdo de pessoa com deficiéncia, desde que a sua deficiéncia seja compativel com as
atribuicdes do cargo ao qual concorre.

3.2. O candidato com deficiéncia devera declarar tal condicdo em local apropriado, na ficha de
inscricao.

3.3. O candidato inscrito na condicdo de deficiente, devera apresentar, no momento da avaliacéo
perante uma junta de especialistas, conforme item 3.4, laudo médico com data inferior a 01 (um)
ano, contados da data do presente Edital, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca —
CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

3.4. O candidato que tenha declarado sua deficiéncia sera convocado, em Edital proprio, apés o
encerramento das inscri¢cdes, para avaliacdo da compatibilidade da deficiéncia com o cargo a que
concorre, perante uma junta de especialistas, sendo licito a Comissdo do Concurso programar a
realizacdo de quaisquer outros procedimentos prévios, se a junta de especialistas assim o
requerer, para a elaboracéo de seu laudo.

3.5. Compete a junta de especialistas, além da emisséo do laudo, declarar, conforme a deficiéncia
do candidato, se este deve ou nao usufruir do beneficio previsto.
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3.6. A avaliacdo em questdo serd realizada sem 6nus para o candidato, garantido recurso em caso
de deciséo denegatéria, na forma estabelecida no item 6 deste Edital.

3.7. Os candidatos com deficiéncia somente poderdo disputar cargos cujas atividades sejam
compativeis com a deficiéncia de que séo portadores.

3.8. Caso a deficiéncia do candidato seja avaliada pela junta oficial como incompativel com o cargo
para o qual se inscreveu, o candidato podera receber de volta o valor pago a titulo de inscrigéo.

3.9. Os candidatos com deficiéncia participardo do Concurso em igualdade de condicbes com o0s
demais candidatos.

3.10. O candidato com deficiéncia que necessitar de tratamento diferenciado no dia da prova
objetiva deverd especifica-lo na ficha de inscricdo, indicando as condicbes diferenciadas de que
necessita para a realizagdo da prova.

3.11. A ndo solicitacdo de recursos especiais, tempestivamente, conforme disposto no subitem
3.10, implica a sua ndo concesséao no dia da realizacdo das provas.

3.12. A realizagéo das provas por estes candidatos, em condigdes especiais, ficara condicionada a
possibilidade de fazé-las de forma que ndo importe quebra de sigilo ou ndo enseje seu
favorecimento.

3.13. O candidato que, no ato de inscri¢do, se declarar deficiente, se aprovado no Concurso, além
de figurar na lista geral de classificacao, tera seu nome publicado em relacdo a parte, observada a
respectiva ordem de classificagao.

3.14. Considerando que o ordenamento juridico atual reserva para os deficientes 10% (dez por
cento) do nimero de vagas de cada cargo, o primeiro candidato classificado como pessoa com
deficiéncia, sera nomeado para assumir a 92 vaga e assim, sucessivamente a cada 10 vagas.

4. VAGAS PARA NEGROS OU PARDOS

4.1. Em cumprimento ao disposto na Lei Municipal n° 5090, de 11 de novembro de 2019, fica
reservado o percentual de 20% (vinte por cento) do numero de vagas de cada cargo aos
candidatos negros ou pardos.

4.2. Para efeito do previsto neste Edital, sera considerado negro ou pardo aquele que assim se
declarar expressamente no ato da inscri¢cdo, identificando-se como de cor preta ou parda conforme
0 quesito de cor ou etnia utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, ndo
sendo assim considerado aquele que, embora afro-brasileiro, ndo tenha pele de cor preta ou parda,
nem pertenca a etnia negra, devendo tal informacao integrar os registros cadastrais de ingresso na
Prefeitura.

4.3. A declaracao por meio eletrénico, no ato da inscri¢cdo pela Internet, sera imprescindivel e terd,
para todos os efeitos, forca de documento escrito e assinado pelo candidato, ou seja, a sua
auséncia no ato da inscricdo pela Internet tornara a inscricdo nula para a reserva de cota. Neste
caso, o candidato ndo podera interpor recurso em favor de sua situacao.

4.4. Os candidatos que se declararem negros ou pardos e optarem por concorrer a reserva de
vagas, no momento da nomeacdo, deverdo comparecer perante uma comissdo designada pela
Prefeitura de Imbituba, especifica para comprovacdo desta condi¢do, a fim de verificar se o
candidato se enquadra no disposto neste item.

4.5. No caso do ndo enquadramento como negro ou pardo, o candidato passara a figurar apenas
na listagem geral de candidatos.

4.6. Detectada falsidade e/ou ma-fé na declaragdo quanto a sua condigdo de negro ou pardo, o
candidato sera eliminado do Concurso e ter4 seu ato de admissdo anulado caso tenha sido
nomeado.
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4.7. O candidato negro ou pardo também podera optar por ndo participar desta reserva de vagas,
bastando ndo registrar a opcdo no ato da inscri¢ao.

4.8. A observéancia do percentual de vagas reservadas aos negros ou pardos dar-se-a durante todo
o periodo de validade do Concurso.

4.9. O acesso dos candidatos a reserva de vagas obedecerd ao pressuposto do procedimento
Unico de selecéo, participando em igualdade de condi¢bes com os demais candidatos, no que se
refere ao conteldo, a avaliacdo, ao horario, ao local de aplicacdo das provas e as condi¢des
minimas de aprovagao exigidas para todos os demais candidatos.

4.10. O candidato que no ato da inscricdo declarar-se preto ou pardo, se aprovado no Concurso
Publico, figurard em lista especifica e na listagem de classificac@o geral dos candidatos.

4.11. As vagas reservadas aos candidatos negros que ndo forem preenchidas por falta de
candidatos aprovados, seréo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem
geral de classificagéo.

5. INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO
5.1. Periodo: de 04 a 23 de marco de 2020 e reabertas de 01 a 30 de junho de 2021,
exclusivamente, pela Internet, através do site (www.ibam-concursos.org.br).

5.1.2. Valores de inscrigao:

ESCOLARIDADE VALOR

Nivel Superior R$ 110,00 (cento e dez reais)
Nivel Médio R$ 90,00 (noventa reais)
Nivel Fundamental R$ 70,00 (setenta reais)

5.2. O candidato devera acessar o site (www.ibam-concursos.org.br) onde tera acesso ao Edital e

seus Anexos, a ficha de inscricdo e aos procedimentos necessarios a efetivacao da inscricdo, que

estara disponivel no periodo entre 06 (seis) horas do dia 01 de junho e 18 (dezoito) horas do dia 30

de junho de 2021.

5.3. As inscricbes somente serdo aceitas apés o banco confirmar o efetivo pagamento do valor de

inscricdo. O candidato podera verificar a confirmacdo de sua inscricdo no site (www.ibam-

concursos.org.br) através da opcéo Area do Candidato.

5.4. O pagamento do Boleto Bancario devera ser feito em espécie ou através de Internet Banking,

ndo sendo aceito pagamento em cheque ou mediante agendamento eletrdnico.

5.4.1. A data de pagamento €, impreterivelmente, o Ultimo dia de inscricbes. No caso do

agendamento bancério, o crédito s6 acontece no dia posterior e por esta razdo ndo tem validade.

5.5. Estardo isentos do pagamento da taxa de inscricdo, os candidatos componentes de familia de

baixa renda nos termos dos Decretos federais 6.135/2007 e 6.593/2008, 1997 e, de acordo com a

Lei estadual n° 10.567, os doadores de sangue que tenham realizado, no minimo, 03 doacfes nos

ultimos doze meses anteriores a data da publicacao do Edital e os doadores de medula.

5.5.1. Para ter direito a isencdo na condicdo de hipossuficiente de renda, o candidato devera

apresentar:

|. comprovante de Cadastramento (CadUnico) fornecido pelo Ministério da Cidadania

(www.mds.gov.br/consultacidadao). Somente serdo aceitos Cadastramentos realizados até a
data de publicacdo deste Edital; ou Declaracdo emitida pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, assinada e carimbada com data inferior a 30 dias.
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Il. declaracdo assinada de que atende a condigéo estabelecida em lei, conforme Anexo V deste
edital.

5.5.2. Para ter direito a isencdo como doador de sangue, o candidato tera que comprovar que
realizou a doacdo, no minimo 03 (trés) vezes, dentro do periodo de 12 (doze) meses que
antecedem a data de publicacdo deste edital, através de declaracéo da entidade coletora.
5.5.3. Para ter direito a isen¢cdo como doador de medula, o candidato tera que comprovar que esta
cadastrado no REDOME - Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea. A data de
cadastramento deverd ser anterior a data de publicacéo deste edital.
5.5.3.1. Serdo considerados como comprovantes a Carteira de Doador ou o Termo de
Consentimento Livre e Esclarecido para Cadastro no REDOME.
5.5.4. Em qualquer situagdo de isencdo os candidatos deverdo enviar o formulario identificado
como Anexo V, devidamente preenchido, comprovante de pré-inscrigdo (boleto) juntamente com os
demais comprovantes para o escritério regional do IBAM — Instituto Brasileiro de Administragédo
Municipal, Rua Antonio Candido de Figueiredo, 39 — CEP 89035-310, Bairro Vila Nova — Blumenau-
SC, com postagem no periodo de 04 a 13 de marcgo de 2020 e, ap6s reabertura, de 01 a 10 de
junho de 2021.
5.6. A organizacdo do Concurso deliberara sobre o pedido de isencdo com suporte na
documentacao apresentada pelo candidato e publicar4 no endereco eletrdnico do IBAM
(www.ibam-concursos.org.br) a relagéo dos pedidos deferidos e indeferidos até o dia 24/03/2020 e
a segunda listagem em 22/06/2021.
5.6.1. Caber& recurso quanto ao resultado do pedido de isencdo da inscricdo a Comissédo de
Acompanhamento do Concurso, no prazo de 2 dias Uteis, contado da data da publicacdo da
deliberacéo.
5.6.2. O recurso relativo a deliberacdo da isencdo das inscricbes devera ser protocolizado na
Prefeitura de Imbituba, conforme item 7 deste Edital.
5.6.3. Os candidatos cujos pedidos de isencdo forem indeferidos definitivamente poderdo,
qguerendo, efetuar o recolhimento do valor de inscricdo até o prazo final das inscricbes de acordo
com o item 5.3.
5.7. O candidato é responsavel por confirmar se os dados da inscricdo pela Internet foram
recebidos e se o valor da inscricdo foi pago. Se até 05 (cinco) dias Uteis antes da data de
realizacao da prova nao estiver confirmada a inscricdo, o candidato devera entrar em contato com
0 IBAM - Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal, organizador do Concurso, no telefone (47)
3041 6262, a fim de verificar a razdo da pendéncia.
5.8. O candidato ser& responséavel por qualquer erro ou omissdo no preenchimento da ficha de
inscricdo, ndo sendo possivel o atendimento de pedidos de retificagdo apds o encerramento do
prazo das inscri¢cdes, exceto atualizacdo de enderecos.
5.9. As inscricbes pela Internet devem ser feitas com antecedéncia, evitando o possivel
congestionamento de comunicacdo do site (www.ibam-concursos.org.br) nos udltimos dias de
inscricao.
5.10. O Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal - IBAM e a Prefeitura de Imbituba n&do se
responsabilizam por qualquer problema na inscricdo via Internet motivada por falhas de
comunicacdo, falta de energia elétrica, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a conexao ou a transferéncia de dados.
5.11. O candidato que realizar mais de uma inscricdo, mesmo que regularizada com o pagamento,
somente podera realizar uma prova, em cada periodo (manhé/tarde) tendo que optar no momento
da prova por uma das inscri¢des regularizadas.
5.12. N&o hé possibilidade de alteracéo/troca de cargos.
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5.13. O valor pago a titulo de inscricdo somente serd devolvido em caso de suspensdo, anulacdo
ou cancelamento do Concurso Puablico, bem como na hipétese de declaracdo de incompatibilidade
conforme item 3.8, ou alteragédo da data do Concurso Publico descabendo qualquer outra hip6tese de
devolucdo.

5.14. O candidato devera acompanhar através do site do IBAM (www.ibam-concursos.org.br), as
informacdes sobre local de realizacdo da prova.

6. CONCURSO PUBLICO

6.1. Provas Escritas

6.1.1. As provas escritas objetivas serdo eliminatérias e classificatorias, e se constituirdo de
guestdes objetivas de multipla escolha, conforme descrito no Anexo Il deste Edital.

6.1.2. Nas provas escritas objetivas, serdo considerados habilitados os candidatos que obtiverem
nota igual ou superior ao limite minimo estabelecido no Anexo Il deste Edital.

6.1.3. Em nenhuma hipétese havera segunda chamada destas provas.

6.2. Realizacéo das Provas

6.2.1. As provas escritas serao realizadas no dia 12 de setembro, as 9h para os cargos de nivel
superior e as 14h para os cargos de nivel médio e fundamental. Todas terdo a duracéo de 3
horas.

6.2.2. O local da realizagdo das provas constara do cartdo de confirmacdo de inscricdo a ser
acessado, a partir de 20/08/2020, via Internet no site do IBAM (www.ibam-concursos.org.br), no link
Area do Candidato ou no link Documentacdo do Concurso.

6.2.3. As provas serdo realizadas na cidade de Imbituba - SC, nos locais especificados pela
organizacao do Concurso Publico.

6.2.4. SO sera permitido o ingresso dos candidatos nos locais de prova até o horéario estabelecido
neste edital.

6.2.5. O candidato que chegar apés o horario estabelecido ndo podera ingressar no local de prova,
ficando, automaticamente, excluido do certame.

6.2.6. Para evitar atrasos, recomenda-se que 0s candidatos comparegcam aos locais de provas pelo
menos 30 (trinta) minutos antes do horario previsto para o fechamento dos portdes.

6.2.7. O candidato deverd comparecer ao local de prova munido de documento original de
identidade, com fotografia, e caneta esferogréfica de tinta azul ou preta.

6.2.8. Serdo considerados documentos de identidade: Cédula Oficial de Identidade (RG); Carteira
expedida por Orgdo ou Conselho de Classe (CREA, CRA e outros); Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social; Carteira de Motorista e Passaporte.

6.2.8.1. Somente serdo aceitos documentos fisicos e originais.

6.2.9. Caso o candidato ndo possa apresentar nenhum dos documentos de identidade relacionados
no subitem 6.2.8, no dia de realizacdo da prova, por motivo de perda, furto ou roubo de todos eles,
devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido
h&, no maximo, 30 (trinta) dias.

6.2.10. O candidato, ao ingressar no local de realizacdo da prova, deverd obrigatoriamente
manter desligado qualquer aparelho eletrénico que esteja sob sua posse, incluindo as
campainhas de celular e os sinais de alarme. O uso de quaisquer funcionalidades de aparelhos
tais como bip, telefone celular, walkman, receptor/transmissor, gravador, agenda eletrénica,
notebook, calculadora, palmtop, relégio digital com receptor, entre outros, incorrera na excluséo do
candidato do certame, podendo a organizagdo do Concurso vetar o ingresso do candidato com
outros aparelhos além dos anteriormente citados.
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6.2.11. Nos locais de prova podera haver rastreamento eletrdnico de sinais.

6.2.12. Os candidatos s6 poderdo sair do local de realiza¢do da prova apos 1 (uma) hora do inicio
da mesma, podendo levar o caderno de provas.

6.2.13. Os 03 (trés) ultimos candidatos a terminar as provas s6 poderdo deixar o local juntos, apés
assinarem o Boletim de Sala.

6.2.14. Constatando-se, durante a realizacdo da prova, qualquer erro ou equivoco relacionado a
digitacdo ou edicdo dos cadernos de prova, 0s organizadores tomardo a providéncia cabivel,
podendo inclusive determinar a anulagédo da questdo ou questdes afetadas.

6.2.15. Nas Provas Objetivas, o candidato devera assinalar as respostas na Folha de Respostas,
qgue sera o unico documento valido para a corre¢do da prova. O preenchimento da Folha de
Respostas sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade
com as instrugdes especificas contidas na capa do Caderno de Questdes. Em hipétese alguma
havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato. Na correcdo da Folha de
Respostas sera atribuida nota zero a questdo com mais de uma opc¢ao assinalada, sem opcgéo
assinalada ou com rasura. O candidato devera assinar a Folha de Respostas.

6.2.16. O candidato que necessitar de tratamento especial para realizacdo da prova devera
informar na ficha de inscricdo as condi¢cdes necessérias para que lhe seja providenciado local
apropriado para realizacdo da mesma, desde que ndo impligue em quebra de sigilo ou
favorecimento.

6.2.17. A lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo da prova, poderéa fazé-lo em sala
reservada, desde que 0 requeira no momento da inscricdo, para adocdo das providéncias
necessarias.

6.2.18. Nao havera compensacao do tempo de amamentagéo em favor da candidata lactante.
6.2.19. A crianca devera ser acompanhada de adulto responsavel por sua guarda (familiar ou
terceiro indicado pela candidata) e permanecer em ambiente reservado.

6.2.20. A lactante devera apresentar-se, no respectivo horario para o qual foi convocada, com o
acompanhante e a criancga.

6.2.21. Nao sera disponibilizado pelo IBAM, responsavel para a guarda da crian¢a, acarretando a
candidata a impossibilidade de realizacdo da prova.

6.2.22. No momento em que for necessaria a amamentacao, a candidata lactante podera ausentar-
se temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma fiscal.

6.2.23. Na sala reservada para amamentacdo ficardo somente a candidata lactante, a crianca e
uma fiscal, sendo vedada a permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau
de parentesco ou de amizade com a candidata.

6.2.24. Cabera a entidade organizadora do certame, juntamente com a CERSP, decidir sobre
ocorréncias verificadas durante a realizacdo das provas.

6.2.25. A CERSP poderd, justificadamente, alterar as normas previstas no item 6 e seus
desdobramentos, desde que com a finalidade de preservar o bom andamento do Concurso Publico.

6.3.Titulos
6.3.1. Serdo atribuidos pontos aos titulos a serem apresentados pelos candidatos a funcéo de
Professor.
6.3.1.1. Os pontos referidos no item anterior obedecerdo aos critérios a seguir:
» Especializacdo lato sensu: reconhecido pelo MEC — Ministério da Educacgéo, desde que
nao seja requisito para provimento e que guarde relacdo direta com as atribuicbes do cargo
e a area de atuacdo para o qual o candidato prestara prova, com o minimo de 360
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(trezentos e sessenta) horas/aula, mediante apresentacdo de copia simples, de certificado
de conclusao devidamente registrado: 02 (dois) pontos, sendo possivel acumular 04 pontos.

» Mestrado: reconhecido pelo MEC — Ministério da Educacdo, desde que guarde relacéo
direta com as atribuicbes do cargo e a area de atuacdo para o qual o candidato prestara
prova, mediante apresentacdo de copia simples, de certificado de concluséo e titulo de
Mestre devidamente registrado: 04 (quatro) pontos.

» Doutorado: reconhecido pelo MEC — Ministério da Educacdo do Brasil, desde que guarde
relacéo direta com as atribuicdes do cargo e a area de atuacdo para o qual o candidato
prestard prova, mediante apresentacdo de cépia simples de certificado de concluséo e titulo
de Doutor devidamente registrado: 08 (oito) pontos.

6.3.1.2. Somente serdo considerados certificados/diplomas expedidos por instituicdes brasileiras ou
gue atendam ao artigo 48 da Lei n° 9.394/96, quanto a sua revalidacao.

6.3.2. S6 serdo avaliados e pontuados os titulos dos candidatos aprovados nas provas objetivas.
6.3.3. Nao havera desclassificagdo do candidato pela ndo apresentagéo de titulos.

6.4. Apresentacao de titulos:

6.4.1. Para fins de cumprimento dos prazos legais para homologacdo, os titulos deverdo ser
enviados para andlise, exclusivamente no periodo de inscricbes e por via postal, para o
escritério regional do IBAM — Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal, Rua Antdnio Candido
de Figueiredo, 39 — CEP 89035-310, Bairro Vila Nova — Blumenau-SC.

6.4.2. Os titulos deverao ser postados, em envelope fechado, contendo em seu interior copia dos
certificados e comprovante de inscricao (se for o boleto, este ndo precisa estar pago) com namero
de inscri¢cdo do candidato.

6.4.3. Na parte externa do envelope devera ser colado o formulario identificado como Anexo VI,
devidamente preenchido.

6.5. Contagem de Pontos

6.5.1. O total geral de pontos do candidato sera obtido pela soma dos pontos a ele atribuidos em
cada um dos nucleos da prova objetiva, acrescidos dos pontos obtidos com titulos, se houver.

6.5. Do protocolo sanitario

6.5.1. O candidato deve comparecer ao local de provas utilizando méascara para protegdo a COVID-
19 podendo portar alcool em gel ou liquido antisséptico (70%). A mascara deve cobrir totalmente o
nariz e a boca do participante e estar no rosto desde a sua entrada até sua saida do local de
provas.

6.5.2. Ser& de responsabilidade do candidato levar mascara e alcool para uso pessoal. A troca da
mascara devera ocorrer antes do inicio ou apés o término da prova, ndo sendo possivel efetuar a
troca durante a prova.

6.5.3. O candidato ndo podera retirar a mascara facial de protecédo durante a realizacao da prova e
enquanto estiver no local a ndo ser para beber 4gua ou se identificar.

6.5.4. Durante a identificacdo do participante, serd necessaria a retirada pelo candidato da méscara
de protecdo, sem tocar sua parte frontal, prosseguida da higieniza¢cdo das méos com &lcool em gel
ou liquido, antes de se sentar. Para esse procedimento sera respeitada a distancia minima entre o
candidato e o fiscal de sala.

6.5.5. Nao sera permitida a utilizacdo de bebedouros nos locais de provas.

6.5.6. Nao sera permitida a alimentacdo do candidato durante a realizacdo da prova, exceto 0s
candidatos com condigbes de saude que requerem alimentacdo intervalada (diabéticos,
hipertensos, hipotensos, etc.). Nesses casos, os candidatos deverdo comparecer ao local de prova
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munido do laudo médico que ateste sua condi¢do e a alimentacdo ocorrerd em local designado
pela coordenacao do local.

6.5.7. Na entrada do local de prova haverd afericdo de temperatura corporal dos candidatos,
através de termbmetros infravermelhos ou outro instrumento correlato. O candidato que apresentar
temperatura superior a 37,8°C, sera conduzido a uma sala especial e realizard a prova em
separado dos demais candidatos, com a devida fiscalizagao.

6.5.9. O participante ndo podera adentrar ou permanecer no local de aplicagdo das provas, assim
entendido como as dependéncias fisicas onde serd realizada aprova, sem documento de
identificacdo valido e sem a mascara de protecdo a Covid-19. Caso o participante precise aguardar
o recebimento de documento valido e/ou da mascara de protecao, devera fazé-lo fora do local de
prova.

6.5.10. Sera dispensado 0 uso da mascara para os candidatos amparados pela Lei n°® 14.019, de
02 de julho de 2020 - pessoas com autismo, deficiéncia intelectual, deficiéncias sensoriais ou com
quaisquer outras deficiéncias que as impecam de fazer o uso adequado de mascara. Nesses
casos, os candidatos deverdo comunicar previamente o IBAM, pelo email concurso@ibam.org.br, e
comparecer ao local de prova munido do laudo médico que ateste sua condicéo.

6.5.11. Recomenda-se a utilizacao dos banheiros somente quando for estritamente necessario aos
candidatos, com rigido processo de controle de entrada, higiene e assepsia.

6.5.12. O candidato ao terminar sua prova, apés uma hora do seu inicio, devera retirar-se
imediatamente do local, ndo podendo permanecer em suas dependéncias, tampouco utilizar os
banheiros e bebedouros.

6.5.13. O candidato que descumprir as regras constantes deste Edital, especialmente se
retirar a mascara durante a permanéncia no local de prova ou desrespeitar as normas aqui
estabelecidas ou as orientagfes da equipe de fiscalizagdo quanto ao distanciamento e
medidas de prevencdo de contagio, sera eliminado do concurso e retirado do local de prova.

7. RECURSOS E REVISOES

7.1. Aos candidatos serdo assegurados recursos em todas as etapas do Concurso Publico.

7.2. O candidato que se sentir prejudicado em qualquer das etapas do Concurso podera interpor

recurso, mediante requerimento individual, conforme as orienta¢cfes a seguir:
a) seja feito via Internet, através do site www.ibam-concursos.org.br, no prazo maximo de 02
(dois) dias uteis, contados apés a publicacdo do ato que motivou a reclamacéo, no horério de 8h
as 18h.
b) acessar o site www.ibam-concursos.org.br, entrar em Area do Candidato com nimero do CPF
e criar o recurso, através da opgdo Abrir Recurso. Assim que aparecer na tela o nimero do
recurso, o candidato devera preencher e salvar no seu computador o formulario de recurso
constante do Anexo IV. Em seguida entrar no recurso criado e anexar o formulario em PDF com a
fundamentagcdo e enviar. Em caso de recurso contra gabarito deverda ser um formulario por
gquestao recorrida.
c) conste obrigatoriamente do recurso fundamentacédo clara e ampla dos motivos, e, no caso de
recursos contra questdes ou gabaritos, a bibliografia pesquisada. O referido recurso devera ser
devidamente firmado pelo candidato em todas as folhas.
d) quando o recurso for julgado pela Banca, a resposta estara disponivel para vista do candidato
na opcéo Area do candidato - RECURSOS.
e) o IBAM e o Municipio de Imbituba ndo se responsabilizaréo por falhas de comunicacao, falta de
energia elétrica, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a conexdo ou a transferéncia de dados, salvo quando o motivo
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da falha for comprovadamente de responsabilidade das entidades organizadoras do Concurso
Publico.
f) o candidato tem a obrigagdo de acompanhar a comunicacéo feita pelo IBAM na Area do
candidato e através do email cadastrado no Formulario de inscricdo, ndo cabendo ao IBAM
qualquer responsabilidade pelo ndo acompanhamento ou pela demora na resposta por parte do
candidato.
7.3. Ser& indeferido, liminarmente, o requerimento que ndo estiver fundamentado ou for
apresentado fora do prazo estabelecido na letra a do item 7.2.
7.4. Nao serdo aceitos recursos interpostos por telegrama, procuragdo, fax, via postal ou outro
meio que ndo seja o especificado no item 7 e seus desdobramentos do Edital.
7.5. Se do exame de recursos resultar anulagdo de questdo, a pontuacdo correspondente sera
atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.
7.6. No caso de o gabarito da prova ser fornecido incorretamente por falha de digitagdo, publicacéo
ou outra, a questdo nao sera anulada, procedendo-se a sua corre¢ao e publicacao.
7.7. Nao serdo apreciados os recursos que forem apresentados:
a) em desacordo com as especificacdes contidas no item 7 e seus desdobramentos;
b) sem o Anexo IV em Word ou PDF;
¢) fora do prazo estabelecido;
d) fora da fase estabelecida;
e) sem fundamentacdao légica, coerente e consistente;
f) com pendéncia de envio de arquivo contendo a fundamentag&o do recurso, nos moldes do item
7.2 letra b;
g) contra terceiros;
h) em coletivo;
i) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora.
7.8. Serd dada publicidade as decisdes dos recursos, nos sites do IBAM
(www.ibamconcursos.org.br) e da Prefeitura e no Mural de Atos na sede da Prefeitura do Municipio
de Imbituba.
7.9. Nao havera 22 (segunda) instancia de recurso administrativo.

8. RESULTADO FINAL E CLASSIFICACAO

8.1. Considerar-se-a aprovado o candidato que, submetido ao Concurso Publico, conforme descrito
no item 6 do presente Edital, satisfizer todas as condi¢cfes |4 estabelecidas.

8.2. Em caso de igualdade de pontos na classificacdo, serdo adotados, sucessivamente, 0S
seguintes critérios para o desempate dos candidatos:

a) para os cargos de Nivel Superior e Médio:

12) maior n2 de pontos na prova de Conhecimentos Técnico-profissionais;
29) maior n2 de pontos na prova de Legislacao;

3°) maior n2 de pontos na prova de Portugués;

4°) maior idade.

b) para o cargo de Nivel Fundamental:

12) maior n2 de pontos na prova de Conhecimentos Técnico-profissionais;
29) maior n® de pontos na prova de Matematica,

3°) maior n2 de pontos na prova de Portugués;

4°) maior idade.
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8.2.1. Quando a igualdade de pontos envolver, pelo menos, 01 (um) candidato com idade igual ou
superior a 60 (sessenta) anos, 0 desempate far-se-a considerando como primeiro critério 0 mais
idoso, conforme paragrafo Unico da Lei n° 10.741/03, a partir do qual serdo aplicados os demais
critérios estabelecidos.

8.3. Apurada a classificacdo, esta serd publicada como resultado final do Concurso Publico, em
ordem decrescente de pontuagao.

8.4. Os candidatos aprovados poderdo ser nomeados no periodo de validade do Concurso Publico,
cabendo-lhes a responsabilidade de manter atualizado seu enderecgo eletronico (e-mail) para fins
de convocacéo, junto ao Orgédo Gestor de Pessoas da Prefeitura Municipal de Imbituba, sob pena
de serem considerados desistentes.

8.5. Os gabaritos serédo divulgados no dia 13/09/2021, no site www.ibam-concursos.org.br

9. DO RESULTADO E DA HOMOLOGACAO

9.1. O resultado preliminar do Concurso Publico contendo o desempenho de todos os candidatos
inscritos, em ordem decrescente de pontuagdo, sera publicado no site (www.ibam-
concursos.org.br), através da op¢ado Documentacao do Concurso.

9.2. Apés decididos todos os recursos, sera também publicada uma relagdo final com todos os
candidatos aprovados por cargo e em ordem de classificacao.

9.3. O resultado final do Concurso serd homologado pelo Prefeito Municipal e publicado no site
(www.ibam-concursos.org.br), através da op¢do Documentagéo do Concurso.

10. DISPOSICOES GERAIS
10.1. A classificacdo dos candidatos aprovados sera feita em ordem decrescente dos pontos
obtidos.
10.2. Os candidatos aprovados e classificados no Concurso Publico, conforme disponibilidade de
vagas, terdo sua nomeacdo publicada no Diario Oficial dos Municipios de Santa Catarina -
www.diariomunicipal.sc.qgov.br, contando-se o0 prazo maximo de 30 (trinta) dias para a
apresentacdo de exames médicos, comprovacdo dos requisitos exigidos no item 2 do presente
Edital.
10.3. O prazo para apresentacdo dos exames médicos, comprovacdo dos requisitos do item 2
deste edital e posse pode ser prorrogado por mais 15 (quinze) dias, a critério da CERSP, em caso
de restar demonstrado que os resultados dos exames médicos nao foram concluidos.
10.3.1. Os exames médicos sao eliminatdrios, sendo excluidos do Concurso Puablico os candidatos
gue nao apresentarem aptiddo fisica e/ou mental para o exercicio do cargo para o qual se
inscreveram, podendo a Administracdo solicitar exames especificos (por exemplo: cardiolégicos,
radiolégicos e laboratoriais) para melhor avaliar as condices de salde do candidato.
10.4. O candidato que escolher vaga e desistir dela serd excluido da listagem de classificacao.
10.5. Os candidatos que néo atenderem aos requisitos exigidos neste Edital serdo
automaticamente eliminados do Concurso Publico em qualquer de suas fases.
10.5.1. Seréa excluido do certame, por ato da CERSP, o candidato que:

a. portar-se de maneira inadequada nos locais de realizacdo das provas, de modo a prejudicar o

andamento normal do Concurso Publico;
b. for surpreendido, durante a realizacdo das provas, em comunicagdo com outro candidato;
c. for apanhado em flagrante tentativa de burla, fraude ou falsificacdo na realizacdo da prova,
sem prejuizo do indiciamento cabivel,
d. prestar, em qualquer documento, declaragéo falsa ou inexata;
e. deixar de apresentar qualquer documento comprobatoério dos requisitos exigidos neste Edital.
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f. deixar de assinar a Folha de Resposta.
10.6. No caso de desisténcia formal da nomeacdo, prosseguir-se-4& a nomeacdo dos demais
candidatos habilitados, observada a ordem classificatoéria.
10.7. Sera tornado sem efeito o ato de provimento se a posse ndo ocorrer No prazo previsto no item
10.2 ou, em caso de prorroga¢ao, no prazo previsto no item 10.3.
10.8. Contados da data da posse, 0 candidato tem o prazo de até 15 (quinze) dias para entrar em
exercicio efetivo de seu cargo, sob pena de, ndo o fazendo, ser exonerado do cargo.
10.9. O presente Concurso Publico objetiva o preenchimento de vagas permanentes no quadro de
pessoal da prefeitura de Imbituba.
10.10. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento do presente Edital bem como o
compromisso tacito de aceitar as condicdes do certame, tais como se acham estabelecidas.
10.11. A aprovacdao em Concurso Publico ndo gera direito a contratacdo, a qual se dara, a
exclusivo critério da Prefeitura, dentro do prazo de validade do certame em conformidade ao
namero de vagas constantes do Anexo | deste Edital.
10.12. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar pelos = sites
www.diariomunicipal.sc.qgov.br e www.ibam-concursos.org.br, a publicacdo de todos os atos e
editais relativos ao certame, que serdo publicados nas edi¢fes do Diario Oficial dos Municipios de
Santa Catarina.
10.13. O candidato devera manter atualizado seu endereco junto ao IBAM até a publicacdo da
classificagdo final do Concurso Publico, bem como deverd manter atualizado seu endereco
eletronico (e-mail) junto ao Orgdo Gestor de Pessoas da Prefeitura do Municipio de Imbituba, até
gue se expire o prazo de validade do certame, para viabilizar os contatos necessarios, sob pena
de, quando for nomeado, perder o prazo para tomar posse, caso hao seja localizado.
10.14. O Municipio de Imbituba e o IBAM - Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal ndo se
responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de: a) enderego eletrénico
errado ou ndo atualizado; b) endereco residencial errado ou ndo atualizado; c) enderego de dificil
acesso; d) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas, decorrentes de informacgéo
errdbnea de endereco por parte do candidato; e) correspondéncia recebida por terceiros.
10.15. Na hipétese de alguma vaga de cargo publico ofertada neste Concurso ja ser objeto de
outro Concurso Publico vigente, tal vaga seréa ofertada inicialmente aos candidatos classificados no
Concurso Publico vigente anterior a este e, uma vez exaurida a lista daquele certame, tal vaga
passaré a ser ofertada aos candidatos classificados deste Concurso Publico de n° 01/2020.
10.16. Os casos omissos serdo resolvidos pela CERSP, competente também para julgar, em
decisdo irrecorrivel, quaisquer que sejam 0s recursos interpostos pelos candidatos.
10.17. O presente Edital estara disponibilizado no site do IBAM, (www.ibam-concursos.org.br).

11. DAS DISPOSICOES FINAIS
11.1. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das condicbes
estabelecidas neste Edital, bem como em eventuais aditamentos e instru¢cdes especificas para a
realizacdo do Concurso Publico, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.
11.2. O Concurso Publico tera validade de 02 (dois) anos, prorrogavel por igual periodo, a critério
da Administracdo Municipal.

Prefeitura Municipal de Imbituba, 28 de fevereiro de 2020.

Alterado para reabertura em 26/05/2021.

Comisséo Especial de Recrutamento e Selecao de Pessoal (CERSP)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBITUBA - SC

CONCURSO PUBLICO %ﬂ
EDITAL PMI/CERSP/CP N201/2020 ¢ vé#
Anexo | — Completado pela Errata 03 Ry
5 REQUISITOS JONADA i
CODIGO CARGO (ESCOLARIDADE/ FORMACAO) VAGAS SEMANAL VENSL\\ASEENTO
NIVEL SUPERIOR COMPLETO
Diploma de graduacdo em Ciéncias da Computa¢&o ou
01 ADMINISTRADOR DE REDE bacharel em Sistemas da Informagé&o ou Tecno6logo em 01 +CR 40hs R$ 2.251,41
Gerenciamento de Redes
Diploma de graduag&@o em Arquitetura/Urbanismo e
Diploma de graduacdo em Servi¢co Social e comprovante de
03 ASSISTENTE SOCIAL registro no CRESS 01 +CR 30hs R$ 2.251,41
Diploma de graduacéo em Administragédo, Contabilidade ou 01+CR
04 AUDITOR DE CONTROLE INTERNO Direito. + 40hs R$ 2.251,41
Diploma de graduagéo em Administragéo ou Direito ou
05 | AUDITOR FISCAL Economia ou Ciéncias Contabeis. O1+CR 40hs R$2.251,41
Diploma de graduag¢do em Enfermagem e comprovante de
06 |ENFERMEIRO registro no COREN 01+CR 40hs R$ 2.251,41
Diploma de graduag¢é@o em Eng? de Agrimensura e
07  |ENGENHEIRO AGRIMENSOR comprovante de registro no CREA 01+CR 40hs R$ 2.251,41
Diploma de graduac¢do em Engenharia Sanitarista ou
og  |ENGENHEIRO SANITARISTA Engenharia Ambiental ou Engenharia Sanitarista e 01+CR 40hs RS$ 2.251 41
AMBIENTAL Ambiental e comprovante de registro no CREA
_ Diploma de graduac¢éo em Farmacia e comprovante de
09 FARMACEUTICO registro no CRF 01+CR 40hs R$ 2.251,41
3 B Diploma de graduacéo em Medicina e comprovante de
10 MEDICO CLINICO GERAL registro no CRM 01+CR 40hs R$ 2.251,41
Diploma de graduacéo em Medicina com registro no CRM e
11 MEDICO DO TRABALHO especializagdo em Medicina do Trabalho com o respectivo 01+CR 40hs R$ 2.251,41
registro de qualificacdo de especialista
i Diploma de graduacdo em Medicina com registro no CRM e
12 |MEDICO especializagdo em Ortopedia e/ou Traumatologia com o 01+CR 40hs RS$ 2.251 41
ORTOPEDISTA/TRAUMATOLOGISTA respectivo registro de qualificacio de especialista
Diploma de graduacdo em Medicina com registro no CRM e
13 MEDICO PSIQUIATRA especializagéo em Psiquiatria com o respectivo registro de 01+CR 40hs R$ 2.251,41

qualificagcao de especialista
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EDITAL PMI/CERSP/CP N201/2020 ¢ ,’;f
Anexo | — Completado pela Errata 03 Ry
. REQUISITOS JONADA i
CODIGO CARGO (ESCOLARIDADE/ FORMACAO) VAGAS SEMANAL VENEI'L\\ASEENTO
Diploma de graduagdo em Medicina com registro no CRM e
14 MEDICO UROLOGISTA especializagdo em 'L_Jrolo~gia com o respectivo registro de 01+CR 40hs R$ 2.251,41
qualificacdo de especialista
29 ODONTOLOGO Diploma de graduacédo gm Odontologia e comprovante de 01+ CR 40h RS 2.251 41
registro no CRO
Diploma de graduag@o em Administragéo ou Direito, com
15 OUVIDOR MUNICIPAL registro no respectivo Conselho de~CIasse e plor:[‘acilor de 01+CR 40hs R$ 2.251,41
Carteira Nacional de Habilitagdo Categoria “B”.
16 PEDAGOGO Licenciatura plena em Pedagogia CR 40hs R$ 2.251,41
PROFESSOR DE EDUCACAO Licenciatura em Educacéo Especial ou Licenciatura em
17 | EsPECIAL ¢ Pedagogia com habilitagdo em Educag&o Especial. O1+CR 20h R$ 1.123,80
Pedagogia com diploma expedido a partir da resolucéo
PROFESSOR DE EDUCACAO CNE CP 01 de 15 de maio de 2006 ou Licenciatura em
18 INFANTIL ¢ Pedagogia com habilitagdo em Educag&o Infantil com 01+CR 20h R$ 1.123,80
diploma expedido até 31 de dezembro de 2006.
i Diploma de graduagédo em Psicologia e comprovante de CR
Diploma de graduag¢édo em Turismo e/ou Hotelaria, ou
20 TURISMOLOGO tecnologo em Turismo e/ou Hotelaria e comprovante de 01+CR 40hs R$ 2.251,41
registro no Conselho profissional, se houver.
NIVEL MEDIO
21 AGENTE DE TRANSITO Diploma de concluséo do Ensino Médio 01+CR 40hs R$ 1.296,99
Ensino médio profissionalizante de atendente de farmécia
22 ATENDENTE DE FARMACIA ou Ensino médio comple,to acrescido de,Cl.JI’SO 01+CR 40hs R$ 1.296,99
profissionalizante de técnico em farmécia
Diploma de concluséo do Ensino médio profissionalizante
3 de Técnico em Agrimensura ou Ensino médio completo 01+CR
23 TECNICO EM AGRIMENSURA acrescido de curso profissionalizante de Técnico em 40hs R$ 1.508,80
Agrimensura; e registro no CREA.
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REQUISITOS vAGAs | JONADA |y encivMENTO-

CODIGO CARGO (ESCOLARIDADE/ FORMAGAO) SEMANAL BASE

Diploma de conclusé@o do Ensino médio profissionalizante

i de técnico em contabilidade ou Ensino médio completo 01+CR

24 TECNICO EM CONTABILIDADE acrescido de curso profissionalizante de Técnico em 40hs R$ 1.508,80
Contabilidade

Diploma de conclusé@o do Ensino médio profissionalizante

3 i de técnico de informatica ou Ensino médio completo

25 TECNICO DE INFORMATICA acrescido de curso profissionalizante de técnico de 01+CR R$ 1.508,80

) L. 40hs
informatica.

NIVEL FUNDAMENTAL

Certificado de conclusdo da 42 série e curso de Marinheiro

26 BALSEIRO Auxiliar de Convés — MAC,; e registro na Marinha do Brasil

01+CR 40hs R$ 1.045,00

27 TELEFONISTA/RECEPCIONISTA Certificado de conclusdo do Ensino Fundamental. 01+CR 40hs R$ 1.076,77

Certificado de concluséo até a 42 série e curso
28 VIGILANTE profissionalizante de formacéo de vigilantes CR 40hs R$1.045,00

CR = Cadastro de Reserva

DESCRICAO DAS FUNCOES

ADMINISTRADOR DE REDE - Projetar, desenvolver, implantar e manter sistemas informatizados em rede; planejar, revisar, e adotar medidas eficientes para melhorar
o desempenho da rede e uso dos sistemas e equipamentos j& existentes; estudar, planejar, e propor a atualizacdo e adaptacdo de equipamentos, linguagens e
programas; planejar, indicar e implantar os meios mdultiplos de seguranca de equipamentos, programas e dados registrados; preparar e executar treinamentos
especificos e sistematicos de funcionarios para obter o melhor uso de equipamentos e programas em rede; analisar e avaliar o desempenho da rede interna; definir e
administrar a politica de seguranca da rede; fazer backup de documentos que componham a rede; cadastrar novos usuarios; fazer dimensionamento e otimiza¢gdo da
rede; elaborar e manter paginas para Internet e Intranet; auxiliar os usuarios na criacdo de suas paginas Internet/Intranet; criar, instalar e configurar contas de correio
eletrénico; auxiliar e treinar os usudrios na operacao de correio eletrénico; dar suporte na utilizacéo de aplicativos baseados em interface WEB; fazer a manutencéo das
paginas do Municipio de Imbituba na Internet e Intranet; elaborar formulérios e soluges que envolvam a interagcao usuario e paginas da Internet/Intranet; participar e
propor solugdes que envolvam o uso dos recursos da Internet/Intranet; ministrar treinamento no uso dos recursos da Internet e Intranet para os usuarios e demais
servidores do Municipio de Imbituba; elaborar e preparar material didatico para os treinamentos a serem ministrados aos usuarios e demais servidores do Municipio de
Imbituba.

ARQUITETO - Supervisionar, coordenar e orientar tecnicamente os estudos, planejamentos, projetos de obras e servigos técnicos. Vistoriar, periciar e avaliar os laudos
e pareceres técnicos; elaborar e analisar processos; elaborar orcamentos; padronizar, mensurar e controlar a qualidade da execucdo de obras e servi¢cos técnicos;
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fiscalizar obras; producédo técnica e especializada; conduzir equipe de instalacdo, montagem, operacédo, reparo ou manutencao; execucdo de instalacdo, montagem e
reparo; operacao e manutencao de equipamento e instalacédo; execucao de desenho técnico; planejar e organizar qualificacéo, capacitacao e treinamento dos técnicos e
demais servidores lotados no 6rgdo em que atua e demais campos da Administragdo Municipal, quando solicitado; executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel
de complexidade associadas ao seu cargo.

ASSISTENTE SOCIAL - Prestar servicos de ambito social a populacédo, identificando e analisando problemas e necessidades materiais, psiquicas e de outra ordem e
aplicando métodos e processos basicos do servigo social, para prevenir ou eliminar desajustes de natureza biopsicossocial e promover a integracdo ou reintegragao
dessas pessoas a sociedade; aconselhar e orientar individuos afetados em seu equilibrio emocional, baseando-se no conhecimento sobre a dindmica psicossocial do
comportamento das pessoas e aplicando a técnica do servico social de estudo de casos, para possibilitar o desenvolvimento de suas capacidades e conseguir 0 seu
ajustamento ao meio social; promover a participacado consciente do individuo em grupos, desenvolvendo suas potencialidades e promovendo atividades educativas,
recreativas e culturais, para assegurar o progresso coletivo e o ajustamento do comportamento individual, desenvolver a consciéncia social do individuo, aplicando a
técnica do servigo social de grupo aliado a participagdo em atividades comunitérias, para atender as aspira¢des pessoais de individuos e familias e inter-relaciona-los ao
grupo; programar a ac¢ado basica de uma comunidade nos campos social, médico e outros, valendo-se da analise dos recursos e das caréncias socioecondmicas dos
individuos, da familia e da comunidade em estudo, para possibilitar a orientacdo adequada e o desenvolvimento harménico; dar assisténcia ao infante e adolescente
carente ou em conflito com a lei, atendendo as necessidades primordiais, para assegurar-lhe o desenvolvimento sadio da personalidade e integragdo na vida familiar e
comunitaria; identificar os problemas e fatores que perturbam ou impedem a utilizacdo da potencialidade dos educandos, analisando as causas dessas perturbacdes,
para permitir a elimina¢céo dos mesmos a fim de um maior rendimento escolar; assistir encarcerados, programando e desenvolvendo atividades de carater educativo e
recreativo nos estabelecimentos de acolhida e atendendo suas necessidades bésicas, para evitar a reincidéncia do ato antissocial e permitir sua reintegracdo na
sociedade; articular-se com profissionais especializados em outras areas relacionadas a problemas humanos, intercambiando informagbes, a fim de obter novos
subsidios para elaboracdo de diretrizes, atos normativos e programas de acdo social referentes a campos diversos de atuagdo, como orientagdo e reabilitagdo
profissionais, desemprego, amparo a invalidos, acidentados e outros; Efetuar demais tarefas correlatas a sua funcao.

AUDITOR DE CONTROLE INTERNO - Verificagdo da regularidade dos atos de gestdo e da consisténcia e qualidade dos controles internos; Execucéo de auditorias,
fiscalizagBes, diligéncias e demais a¢Bes de controle e de apoio a gestdo, nas suas diversas modalidades, relacionadas a aplicacdo de recursos publicos, bem como a
administracdo desses recursos, examinando a legalidade, legitimidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade, eficiéncia e efetividade dos atos
governamentais, em seus aspectos financeiro, orcamentéario, contabil, patrimonial e operacional; a realizacdo de atividades inerentes a verificacdo da regularidade das
sindicancias e dos processos administrativos disciplinares instaurados no ambito da Administracdo Municipal; Apoio as atividades dos 6rgéos de controle externo no que
tange as suas responsabilidades; Exercer outras atividades correlatas e apoiar o Controle Interno no que for solicitado.

AUDITOR FISCAL - Realizar auditoria quanto aos impostos, as taxas e as contribuicdes de competéncia do Municipio; Executar procedimentos de fiscalizacao,
inclusive diligéncias destinadas a verificacdo do cumprimento de obrigacdes tributarias principais e acessorias, a apuragdo de dados de interesse do fisco, praticando os
atos previstos na legislacdo especifica, relativamente a tributos municipais ou outros cuja fiscalizagdo seja delegada ao municipio por outro entre tributante; Realizar
auditoria fiscal e tributaria em sociedades empresariais, empresérios, 6rgdos, entidades, fundos, OSS, OSCIPS e demais contribuintes; Efetuar e homologar
lancamentos de tributos devidos por empresas eventuais; Autorizar a confecgdo de documentos fiscais; Autenticar livros e demais documentos fiscais; Fixar base de
célculo por estimativa; Proceder ao arbitramento de receita tributavel para os casos indicados; Instruir expedientes, lavrar notificacBes preliminares e realizar diligéncias
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fiscais; Atuar em plantdes para atendimento ao contribuinte; Efetuar analise de documentos fiscais, contabeis, e contratuais, para concluséo fiscal, junto aos
contribuintes; Fazer averiguacdes, junto a terceiros, acerca da situacdo de contribuintes, consultando as notas fiscais emitidas; Pesquisar junto ao cadastramento
mobiliario de contribuintes a situagdo dos mesmos.

ENFERMEIRO- Planejar, organizar, supervisionar e executar servicos de enfermagem, empregando processos de rotina e/ou especificos, para possibilitar a protecao e
a recuperacado da salde individual ou coletiva; identificar as necessidades de enfermagem, realizando entrevistas, participando de reunides e através de observacao
sistematizada, para preservar e recuperar a saude; elaborar plano de enfermagem, baseando-se nas necessidades identificadas, para determinar a assisténcia a ser
prestada pela equipe de enfermagem no periodo de trabalho; executar diversas tarefas de enfermagem, como aplicacdo de injecdes, controle da pressdo venosa,
monitorizacdo e aplicacdo de respiradores artificiais, prestacdo de cuidados de conforto, movimentagcdo ativa e passiva e de higiene pessoal; fazer curativos,
imobilizagbes especiais e ministrar medicamentos e tratamentos em situagfes de emergéncia, empregando técnicas usuais ou especificas, para atenuar as
consequéncias dessas situacdes; fazer estudos e previsédo de pessoal e materiais necessarios as atividades, elaborando escalas de servico e atribuicbes diarias,
especificando e controlando equipamentos, materiais permanentes e de consumo, para assegurar o0 desempenho adequado dos trabalhos de enfermagem; coordenar e
supervisionar o pessoal da equipe de enfermagem, observando, entrevistando e realizando reunibes de orientacdo e avaliagdo, para manter os padrées desejaveis de
assisténcia aos pacientes; avaliar a assisténcia de enfermagem, analisando e interpretando dados estatisticos e registrando as atividades, para estudar o melhor
aproveitamento do pessoal; implantar normas e medidas de prote¢cdo, orientando e controlando sua aplicacdo, para evitar acidentes; registrar as observacgodes,
tratamentos executados e ocorréncias verificadas em relacdo ao paciente, anotando-as no prontuario, ficha de ambulatério, relatério de enfermagem da unidade ou
relatério geral, para documentar a evolugédo da doenca e possibilitar o controle da saude, a orientacdo terapéutica e a pesquisa; Efetuar demais tarefas correlatas a
funcéo.

ENGENHEIRO AGRIMENSOR - Realizar atividades em topografia, geodesia e batimetria; levantar e calcular pontos topograficos e geodésicos. Elaborar documentos
cartogréficos, estabelecendo semiologia e articulagédo de cartas, efetuar levantamentos por meio de imagens terrestres, aéreas e orbitais. Gerenciar projetos e obras de
agrimensura e cartografia. Assessorar na implantacdo de sistemas de informaces geograficas; Execucao de servicos de escritério como edicdo de levantamentos
planimétricos e planialtimétricos, projetos geométricos, célculo de volumes (corte e aterro), projetos de calcamento, desmembramentos e remembramentos, elaboracéo
de memoriais descritivos; Executar outros servigos afins e/ou compativeis com a area de atuacao.

ENGENHEIRO SANITARISTA AMBIENTAL - Controlar Sistemas de distribuicdo de excretas e de aguas residuéarias (esgoto) em solu¢des individuais ou sistemas de
esgotos, incluindo tratamento; Coleta, transporte e tratamento de residuos sélidos (lixo); Controle sanitario do ambiente, incluindo o controle de poluicdo ambiental;
Controle de vetores biolégicos transmissores de doencgas (artropodes e roedores de importdncia para a salde publica); Instalagdes prediais hidros sanitérias;
Saneamento de edificagdes e locais publicos, tais como piscinas, parques e areas de lazer, recreacdo e esporte em geral; Saneamento dos alimento; Avaliar o impacto
do desenvolvimento tecnoldgico sobre a qualidade de vida, considerando importantes restricdes ndo técnicas, resultantes de fatores legais, sociais, econémicos estéticos
e humanos, levando em conta a interacdo da tecnologia com o meio ambiente, tanto fisico como biologico e social; primar pelo desenvolvimento equilibrado dos
ecossistemas terrestres e aquaticos; examinar qualitativa quantitativamente as modificacdes introduzidas no mesmo espaco fisico territorial do municipio, o grau de
adaptabilidade biol6égica ou tecnoldgica da populagdo nesta evolucgédo, verificando o desenvolvimento econdmico e urbano, seja através de interferéncias no meio, seja no
processo tecnoldgico; participar de auditorias ambientais; desenvolver gestdo e planejamento ambiental; controlar a qualidade ambiental, no que diz respeito a redes de
monitoramento e vigilancia; verificar as redes de saneamento, analisando os riscos ambientais provocados; realizar pericias, emitir e assinar laudos técnicos e pareceres
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em questao da competéncia; coordenar promover e orientar programas e campanhas que visem conscientizar a populacéo sobre questdes que envolvem a interacédo dos
fatores ambientais do desenvolvimento tecnolégico da comunidade; intervir nos processos de producao, aliado ao conhecimento real das imposi¢cdes legais, tecnoldgicas
e metodologias auxiliares relativas a resolucdo e prevencdo de problemas ambientais; elaborar projetos ou planos de manejo e recuperacdo de recursos e ambientes
degradados do municipio a fim de promover sua adequada utilizagéo; atender as normas de higiene e de seguranca de trabalho; desempenho das atividades na area,
referentes a arruamentos, estradas e obras hidraulicas, seus servicos afins e correlatos; planejar e organizar qualificagdo, capacitacdo e treinamento dos técnicos e
demais servidores lotados no 6rgado em que atua e demais campos da administragcdo municipal; analisar e dar parecer sobre a aprovacgédo de plantas projetados em areas
gue incidam limitagdes ambienta¢fes; Realizar levantamento floristico; executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo.

FARMACEUTICO - Coordenar, supervisionar e executar atividades relacionadas a anélises clinicas, desenvolvendo pesquisas, programas, bem como, promover
eventos de controle epidemioldgico que dizem respeito a sadde publica; planejar e organizar qualificagcdo, capacitacdo e treinamento dos técnicos e demais servidores
lotados no 6rgdo em que atua e demais campos da administracdo municipal; zelar pela conservacao e guarda das ferramentas, instrumentos, maquinas e equipamentos
utilizados; velar pela guarda, conservacgdo, higiene e economia dos materiais a si confiados recolhendo-os e armazenando-os adequadamente ao final de cada
expediente; primar pela qualidade dos servigcos executados; exercer outras fungdes afins e correlatas ao cargo que lhes forem solicitadas pelo superior hierarquico.

MEDICO CLINICO GERAL- Participar das a¢Bes de promogao, prevencao, assisténcia e reabilitacido da saude; efetuar exames médicos, emitir diagnostico, prescrever
medicamentos, aplicar recursos de medicina terapéutica e preventiva & comunidade; requisitar exames complementares; analisar e interpretar resultados de exames de
raio-x, bioquimico, hematolégico e outros, comparando-os com os padrdes normais, para confirmar e informar o diagnédstico; prescrever medicamentos, indicando
dosagem e a respectiva via de administragdo; manter registros legiveis dos pacientes examinados, anotando a conclusao diagnosticada, tratamento e evolucao da
doencga; emitir atestados de salde e aptiddo fisica e mental, de 6bito, para atender determina¢cdes legais; atender emergéncias clinicas, cirrgicas e traumaticas;
participar de a¢fes de promocéo e prevencao na comunidade; realizar visitas domiciliares; atuar de acordo com as diretrizes do Programa de Saude da Familia; exercer
outras atividades, compativeis com a sua formacdao, previstas em Lei, regulamento ou por determinagéo superior

MEDICO DO TRABALHO - Promover a saude do trabalhador, em especial aqueles expostos a maior risco de acidente de trabalho e/ou doencas profissionais,
assegurando a sua continuidade operacional e a produtividade, realizando periodicamente exames clinicos e solicitando e interpretando resultados; Desenvolver acdes e
programas de protecéo e vigilancia em saude do trabalhador, analisando, em conjunto, os riscos, condi¢cdes de trabalho, fatores de insalubridade e periculosidade, etc.,
visando a preservacdo da saude e seguranc¢a do trabalhador; Realizar estabelecimento de nexo causal para patologias ocupacionais ou de trabalho a partir de anamnese
clinica ocupacional, exames fisicos, complementares e inspecdo nos locais de trabalho; Preparar informes e documentos em assuntos em Medicina do Trabalho; Elaborar
projetos e ministrar treinamentos, palestras e/ou aulas de aperfeicoamento; Efetuar pericias e auditorias e participar de sindicancias, quando designado para tal;
Colaborar com a formacé@o e aprimoramento de outros profissionais, supervisionando e orientando agdes, estagios e participando de programas de treinamento em
servigo; Auxiliar na plena atengédo prestada aos trabalhadores, integrando a equipe técnica de seguranca e acompanhado, sempre que necessario, visitas in loco; Atender
as diversas unidades da Prefeitura sobre assuntos e exigéncias técnicas e legais em Medicina do Trabalho; Realizar avaliages médicas para atestados admissionais,
exames periédicos, exames semestrais, demissionais, retorno ao trabalho, abertura de Comunicagéo de Acidente de Trabalho — CAT e realizar consultas operacionais;
Realizar outras inspecdes médicas de carater elucidativo ou apoio relativo a casos sujeitos a pericia, conforme solicitacdo, bem como avaliar o afastamento temporario de
servidores, efetuando, inclusive, pericias domiciliares ou hospitalares, na impossibilidade de comparecimento destes ao local de pericia; Auxiliar nos inquéritos
administrativos e/ou judiciais e figurar como assistente técnico nas pericias judiciais designadas, formulando quesitos; Solicitar, quando necessario, exames
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complementares e pareceres de especialistas para melhor elucidacao do caso; Realizar outras atribuicdes compativeis com sua formacao/especializacdo profissional.
MEDICO ORTOPEDISTA/TRAUMATOLOGISTA - Prestar assisténcia médica em ortopedia efetuando os procedimentos técnicos pertinentes a especialidade e
executando tarefas afins; clinicar e medicar pacientes dentro de sua especialidade; realizar solicitacdo de exames-diagnosticos especializados relacionados a sua
especialidade; analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrées normais para confirmar ou informar o diagnostico; emitir diagnostico,
prescrever medicamentos relacionados a patologias especificas, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica; manter registros dos pacientes, examinando-
os, anotando a conclusédo diagnosticada, o tratamento prescrito e a evolugdo da doenca; prestar atendimento em urgéncias clinicas, dentro de atividades afins; coletar e
avaliar dados na sua area de atuacédo, de forma a desenvolver indicadores de salde da populacéo; elaborar programas educativos e de atendimento médico-preventivo,
voltado para a comunidade em geral; assumir responsabilidades sobre os procedimentos médicos que indica ou do qual participa; responsabilizar-se por qualquer ato
profissional que tenha praticado ou indicado, ainda que este tenha sido solicitado ou consentido pelo paciente ou seu representante legal; respeitar a ética médica;
planejar e organizar qualificacédo, capacitacdo e treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no 6rgdo em que atua e demais campos da administragdo
municipal; executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo.

MEDICO PSIQUIATRA - Realizar avaliagdo clinica e psiquiatrica; planejar, coordenar, executar e avaliar as atividades de assisténcia a satde mental, intervindo
terapeuticamente com as técnicas especificas individuais e/ou grupais, nos niveis preventivos, curativos, de reabilitacdo e reinsercdo social, de acordo com as
necessidades; prestar assisténcia as vitimas de violéncia em suas familias; emitir atestados e pareceres sobre as condi¢cdes de saude mental dos pacientes; trabalhar em
equipe multiprofissional e interdisciplinar; participar de reuniées da unidade e outras sempre que convocado pelos superiores; desenvolver e/ou participar de projetos
intersetoriais que concorram para promover a salde das pessoas e de suas familias; participar de capacitacdes e treinamentos sempre que necessario ou que convocado
pela gestdo da unidade; participar do acolhimento atendendo as intercorréncias dos usuarios; atender nos domicilios sempre que houver necessidade; garantir a
integralidade da atencdo a saldde do usudrio; preencher adequadamente o0s prontudrios e todos os instrumentos de coleta de dados da unidade; participar do
planejamento das atividades a serem desenvolvidas na instituicdo por residentes, estagiarios ou voluntarios; realizar solicitacdo de exames-diagnosticos especializados
relacionados a sua especialidade analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrdes normais para confirmar ou informar o diagndstico;
emitir diagndstico, prescrever medicamentos relacionados a patologias especificas, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica; manter registros dos
pacientes, examinando-os, anotando a conclusdo diagnosticada, o tratamento prescrito e a evolucdo da doenca; prestar atendimento em urgéncias clinicas dentro de
atividades afins; coletar e avaliar dados na sua area de atuacéo, de forma a desenvolver indicadores de salude da populagdo; elaborar programas educativos e de
atendimento médico-preventivo, voltado para a comunidade em geral; assumir responsabilidades sobre os procedimentos médicos que indica ou do qual participa;
responsabilizar-se por qualquer ato profissional que tenha praticado ou indicado, ainda que este tenha sido solicitado ou consentido pelo paciente ou seu representante
legal; respeitar a ética médica; planejar e organizar qualificacdo, capacitagdo e treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no érgdo em que atua e demais
campos da administragdo municipal; executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo.

MEDICO UROLOGISTA - Realizar avalia¢do clinica em urologia, tais como: afeccdes da prostata, anomalias congénitas do sistema urogenital, cistite, disfuncéio vesical
neurogénicas, disfungdo sexual masculina, doengas inflamatdrias da prostata, estrutura e funcao renal, hipertrofia do prepucio, fimose e parafimose, investigacdo da
funcao renal, insuficiéncia renal aguda e crénica, infec¢des do trato urindrio, infecgbes genitais, incontinéncia urinaria, lesdes traumaticas do sistema urogenital, litiase do
trato urindrio, tumores do trato urinério, transtornos da bexiga, da uretra e do pénis, uretrite, etc.; trabalhar em equipe multiprofissional e interdisciplinar; participar do
acolhimento atendendo as intercorréncias dos usuarios; atender nos domicilios sempre que houver necessidade; garantir a integralidade da aten¢céo a salde do usuério;
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desenvolver e/ou participar de projetos Inter setoriais que concorram para promover a salde das pessoas e de suas familias; emitir diagndstico, prescrever
medicamentos relacionados a patologias especificas, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica; prestar atendimento em urgéncias clinicas, dentro de
atividades afins; coletar e avaliar dados na sua area de atuacgédo, de forma a desenvolver indica - dores de salde da populacao; elaborar programas educativos e de
atendimento médico-preventivo, voltado para a comunidade em geral; preencher adequadamente os prontuarios e todos os instrumentos de coleta de dados da unidade;
participar do planejamento das atividades a serem desenvolvidas na instituicdo por residentes, estagiarios ou voluntarios; realizar solicitagdo de exames, diagnésticos
especializados relacionados a sua especialidade; analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com o0s padr6es normais para confirmar ou
informar o diagnéstico; manter registros dos pacientes, examinando-os, anotando a conclusdo diagnosticada, o tratamento prescrito e a evolugdo da doenca; assumir
responsabilidades sobre os procedimentos médicos que indica ou do qual participa; responsabilizar-se por qualquer ato profissional que tenha praticado ou indicado,
ainda que este tenha sido solicitado ou consentido pelo paciente ou seu representante legal; respeitar a ética médica; participar de reunides da unidade e outras sempre
gue convocado pelos superiores; participar de capacitacdes e treinamentos sempre que necessario ou que convocado pela gestdo da unidade; planejar e organizar
gualificacéo, capacitacédo e treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no 6rgdo em que atua e demais campos da administragdo municipal; executar outras
tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo.

ODONTOLOGO- Executar exames clinicos para fins de levantamento epidemiolégico; realizar procedimentos clinicos; realizar procedimentos coletivos; fluorterapia e
aplicacdo de selantes; atividades educativas e procedimentos periodontais; adequacao de meio bucal; restauracdo, exodontia e procedimentos de urgéncia; procedimento
cirdrgico eletivo (ambulatorial); encaminhamento e orientacdo de usuarios a outros niveis de especializacdo; planejar e organizar qualificacdo, capacitacdo e treinamento
dos técnicos e demais servidores lotados no 6rgdo em que atua e demais campos da Administragdo Municipal, quando solicitado; Outras atividades concernentes a area
odontologica.

OUVIDOR MUNICIPAL - Ouvir o cidaddo e prover com informacdes os érgdos da Administracdo Direta e Indireta, objetivando a criagdo de politicas publicas de
atendimento ao Cidadéao, voltadas para a melhoria da qualidade dos servigos Publicos da Prefeitura Municipal de Imbituba; Viabilizar um canal direto entre a Prefeitura e
o cidadéo, a fim de possibilitar respostas a problemas no tempo mais rapido possivel; Receber e examinar sugestdes, reclamacgdes, elogios e denuncias dos cidadaos
relativos aos servicos e ao atendimento prestados pelos diversos érgaos da Prefeitura de Imbituba, dando encaminhamento aos procedimentos necesséarios para a
solugéo dos problemas apontados, possibilitando o retorno aos interessados; Encaminhar aos diversos 6rgdos da Prefeitura de Imbituba as manifesta¢des dos cidadaos,
acompanhando as providéncias adotadas e garantindo o retorno aos interessados. Elaborar pesquisas de satisfacdo dos usuéarios dos diversos servigcos prestados pelos
Orgéos da Prefeitura de Imbituba; Apoiar tecnicamente e atuar com os Diversos érgdos da Administracdo Direta e Indireta, visando & solugéo dos problemas apontados
pelos cidaddos; Produzir relatérios que expressem expectativas, demandas e nivel de satisfacdo da sociedade e sugerir as mudancgas necessarias, a partir da anélise e
interpretacdo das manifestacdes recebidas; Recomendar a instauragdo de procedimentos administrativos para exame técnico das questbes e a adocdo de medidas
necessarias para a adequada prestacao de servigco publico, quando for o caso; Contribuir para a disseminacao de formas de participacdo popular no acompanhamento e
fiscalizagdo dos servicos prestados pela Prefeitura de Imbituba; Aconselhar o interessado a dirigir-se a autoridade competente quando for o caso; Resguardar o sigilo
referente as informacdes levadas ao seu conhecimento, no exercicio de suas fungdes; Divulgar, através dos canais de comunicagao da Prefeitura de Imbituba, o trabalho
realizado pela Ouvidoria, assim como informacg8es e orientagdes que considerar necessarias ao desenvolvimento de suas agfes. Exercer outras atividades correlatas e
apoiar o Controle Interno no que for solicitado.
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PEDAGOGO - Implantar, coordenar e avaliar projeto pedagdgico de educacgdo basica; Avaliar o desenvolvimento do projeto pedagogico para cada etapa da educacao
basica; Assessorar técnico-pedagogicamente no planejamento, desenvolvimento, avaliacdo e aperfeicoamento de atividades educacionais; Promover o treinamento em
tecnologia educacional; Coordenar reunifes pedagdgicas com pais, professores e profissionais de outros segmentos; Promover integracdo entre familia, escola e
comunidade; Auxiliar na orientagdo pedagodgica do académico e executar tarefas especificas na orientacéo, relacionamento e integragdo de académicos na comunidade
universitaria em geral; Elaborar e orientar a utilizacdo de materiais instrucionais; Prestar atendimento individual e ou grupal com vista a orientacdo vocacional; Executar
atividades administrativas em sua area de atuacao; Prestar servigos educacionais e outros as criangas na primeira etapa de educacao basica; Elaborar relatérios e laudos
técnicos em sua area de especialidade; Participar, conforme a politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos, eventos, convénios e programas de ensino, pesquisa e
extensdo; Participar de programa de treinamento, quando convocado; Executar tarefas pertinentes a area de atuacdo, utilizando-se de equipamentos e programas de
informatica; Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da func¢éo.

PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL - Ildentificar, elaborar, produzir e organizar servigos, recursos pedagogicos, de acessibilidade e estratégias, considerando as
necessidades especificas dos alunos de forma a construir um plano de atuacao para eliminar as barreiras impostas pelas deficiéncias; Identificar as necessidades do
contexto escolar e dos alunos; Produzir materiais e indicar a aquisicdo de: softwares, recursos e equipamentos tecnoldgicos, mobiliario, recursos épticos e ndo 6pticos,
dicionéarios e outros materiais que considerar necessério para o desempenho da habilidade do aluno; Elaborar e executar o Plano de AEE, avaliando a funcionalidade e a
aplicabilidade dos recursos educacionais e de acessibilidade; Organizar o tipo e o nimero de atendimentos educacional para os alunos com deficiéncia, TEA e Altas
Habilidades/Superdotagdo; Ensinar e usar recursos de Tecnologia Assistida, tais como: as tecnologias da informagédo e comunicacéo (TIC), a comunicacao alternativa e
aumentativa, a informatica acessivel, o soroban, os recursos épticos e ndo 6pticos, os softwares especificos, os codigos e linguagens, as atividades de orientagcéo e
mobilidade, dentre outros; Promover atividades e espacos de participacao da familia e a interface com os servigos de salde, assisténcia social e outros; Participar dos
Conselhos de Classe/Séries/Anos, reunides de professores, reunides de pais da escola e outras atividades pedagoégicas da UE, sempre que se fizer necessario.

PROFESSORES - Ministrar aulas; participar da elaboracéo, execucgéo e avaliagdo do Plano Politico Pedagdgico da Unidade Escolar; participar do processo de analise e
selecao de livros e materiais didaticos em consonancia com as diretrizes e critérios estabelecidos pela Secretaria Municipal de Educacao; elaborar o seu planejamento de
acordo com Plano Politico Pedagdgico da Unidade Escolar; propiciar aquisicdo do conhecimento cientifico, erudito e universal para que os alunos reelaborem os
conhecimentos adquiridos e elaborem novos conhecimentos; promover uma avalia¢do continua, acompanhando e enriquecendo o desenvolvimento do trabalho do aluno,
elevando-o a uma compreensdo cada vez maior sobre o mundo e sobre si mesmo; atribuir resultados avaliativos; participar de processos coletivos de avaliacdo do
proprio trabalho e da Unidade Escolar com vistas ao melhor rendimento do processo ensino-aprendizagem, replanejando sempre que necessario; realizar a recuperagao
continua e paralela de estudos aos alunos que, durante o processo ensino-aprendizagem, ndo dominarem o contetdo curricular ministrado; participar do Conselho de
Classe; participar da elaboragdo do Calendario Escolar; participar de reunides de estudo, encontros, cursos, seminarios e outros eventos, tendo em vista 0 seu constante
aperfeicoamento e melhoria da qualidade de ensino.

PSICOLOGO - Realizar diagnésticos psicoldgicos; promover a orientagdo para selecdo profissional; promover a orientagdo psicopedagdgico; promover a solucdo de
problemas de ajustamento; assessorar tecnicamente 6rgdos da Administracdo Publica Municipal; realizar pericias e emitir pareceres sobre psicologia; velar pela guarda,
conservacdo, higiene e economia dos materiais a si confiados, recolhendo-os e armazenando-os adequadamente ao final de cada expediente; planejar e organizar
qualificacdo, capacitacdo e treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no 6rgdo em que atua e demais campos da Administracdo Municipal, quando solicitado;
outras fung¢des afins e correlatas ao cargo que Ihes forem solicitadas pelo superior hierérquico.
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TURISMOLOGO - Planejar, organizar, dirigir, controlar, gerir e operacionalizar instituicbes e estabelecimentos ligados ao turismo; Coordenar e orientar trabalhos de
selegdo e classificacdo de locais e areas de interesse turistico, visando ao adequado aproveitamento dos recursos naturais e culturais, de acordo com sua natureza
geografica, historica, artistica e cultural, bem como realizar estudos de viabilidade econdmica ou técnica; Atuar como responsavel técnico em empreendimentos que
tenham o turismo e o lazer como seu objetivo social ou estatutario; Diagnosticar as potencialidades e as deficiéncias para o desenvolvimento do turismo nos Municipios e
regides; Formular e implantar prognésticos e proposigfes para o desenvolvimento do turismo nos Municipios e regides; Criar e implantar roteiros e rotas turisticas;
Analisar estudos relativos a levantamentos socioecondmicos e culturais, na area de turismo ou em outras areas que tenham influéncia sobre as atividades e servigos de
turismo; Pesquisar, sistematizar, atualizar e divulgar informacdes sobre a demanda turistica; Coordenar, orientar e elaborar planos e projetos de marketing turistico;
Identificar, desenvolver e operacionalizar formas de divulgacdo dos produtos turisticos existentes; Formular programas e projetos que viabilizem a permanéncia de
turistas nos centros receptivos; Organizar eventos de ambito publico, em diferentes escalas e tipologias; Planejar, organizar e aplicar programas de qualidade dos
produtos e empreendimentos turisticos, conforme normas estabelecidas pelos érgdos competentes; Emitir laudos e pareceres técnicos referentes a capacitacdo ou ndo
de locais e estabelecimentos voltados ao atendimento do turismo receptivo, conforme normas estabelecidas pelos 6rgdos competentes; Coordenar e orientar
levantamentos, estudos e pesquisas relativamente a instituicdes, empresas e estabelecimentos que atendam ao setor turistico.

AGENTE DE TRANSITO — Controlar e orientar os motoristas para as condi¢des do transito em geral; Executar ronda diurna ou noturna nas vias de transito; Cooperar
com os policiais militares para aplicagdo das normas de transito em geral; Promover a orientacdo de motoristas, ciclistas e pedestres no cumprimento das normas de
trAnsito em geral; Executar atividades de policia administrativa, aplicando multas de transito na forma da legislacdo em vigor; Controlar e executar atividades de
fiscalizagcéo de transito; Auxiliar na arrecadacgéo de valores provenientes de estada e remocao de veiculos e objetos; Executar atividades de escolta de veiculos de cargas
perigosas, superdimensionadas e de valores.

ATENDENTE DE FARMACIA — Realizar o atendimento dos cidaddos que procuram remédios nas Farmécias municipais, entregando o medicamento indicado pelo
médico que prescreveu a receita, bem como, orientar os usuarios quanto a uso do medicamento. Colaborar com o controle de estoque e organizagdo das farmacias.

TECNICO EM AGRIMENSURA - Execugdo de servicos de campo como levantamentos planialtimétricos e planimétricos de imoveis, de vias publicas, de edificacdes;
Locacao de obras viérias, construcao civil e drenagem pluvial; Levantamentos com GPS e Estacdo Total. Auxiliar em servigos de alinhamento para expedicdo de alvaras
de construcdo; Execucao de servicos de escritério como edicdo de levantamentos planimétricos e planialtimétricos, projetos geométricos, céalculo de volumes (corte e
aterro), projetos de calgamento, desmembramentos e remembramentos, elaboracdo de memoriais descritivos; Executar outros servigos afins e / ou compativeis com a
area de atuacéo.

TECNICO EM CONTABILIDADE - Realizam atividades inerentes a contabilidade em empresas, 6rgdos governamentais e outras instituicbes publicas e privadas.
Constituir e regularizar empresa, identificar documentos e informagfes, atender a fiscalizacdo e proceder consultoria empresarial. Executar a contabilidade geral,
operacionalizar a contabilidade de custos e efetuar contabilidade gerencial. Administrar o departamento pessoal e realizam controle patrimonial.

TECNICO EM INFORMATICA - Prestar suporte técnico aos usuarios de microcomputadores, no tocante ao uso de software basico, aplicativos, servicos de informatica e
de redes em geral; Orientar e executar trabalhos de natureza técnica, relativos ao planejamento, avaliacdo e controle de instalagbes e equipamentos de
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telecomunicacfes, orientando-se por plantas, esquemas e outros documentos especificos e utilizando instrumentos apropriados para sua montagem, funcionamento,
manutencdo e reparo; Executar a montagem de aparelhos, circuitos ou componentes eletrénicos, utilizando técnicas e ferramentas apropriadas, orientando-se por
desenhos e planos especificos; Participar e orientar o funcionamento e a operagédo de equipamentos de telecomunicacdes; Realizar trabalhos de transmissao e captagao
de imagem e som, operando equipamentos de audio e video, a partir de uma programacdo de trabalho previamente estabelecida; Trabalhar com elementos e
equipamentos de projecéo de slides e retroprojegéo de aparelhos do tipo geradores de caracteres, de efeitos especiais e de computacao grafica; Captar angulos de luz e
adequacao de som; Fazer montagens de imagens captadas, eliminando partes desnecessarias; Diagnosticar problemas de hardware e software, a partir de solicitagcdes
recebidas dos usudarios, buscando solugdo para os mesmos ou solicitando apoio superior; Orientar trabalhos de instalacdo e ampliacdo de redes telefonicas e tarefas
correlatas para garantir o seu perfeito funcionamento; Efetuar reparos em sistemas eletrénicos ou conjuntos mecanicos de equipamentos, conforme solicitacbes
recebidas ou a partir de problemas detectados; Desenvolver aplicacdes baseadas em software, utilizando técnicas apropriadas, mantendo a documentagéo dos sistemas
e registros de uso dos recursos de informética; Planejar, supervisionar, controlar e realizar acdes de montagem e de manutenc¢do corretiva e preventiva de sistemas
integrados eletrénicos; Dar suporte técnico em apresentagdes de aulas, palestras, seminarios etc., que requeiram o uso de equipamentos de informatica.

BALSEIRO - Operar balsa, fazendo a travessia de modo a observar todas as normas de seguranga atinentes ao cargo e a embarcacdo; verificar o
equipamento/rebocador/balsa, promovendo a sua manutencdo antes do inicio dos trabalhos; verificar nivel e pressdo de 6leo dos motores de propulsdo e outros
utilizados na embarcacdo; manter os portos em condi¢cdes de atracagem segura, promovendo 0s reparos necessarios ao bom funcionamento deste; comunicar quaisquer
avarias ou anormalidades imediatamente depois de observa-las a chefia imediata; usar sempre os equipamentos de seguranca (EPIs); instruir e auxiliar os usuérios para
que esses adotem todas as medidas de segurang¢a para uma segura travessia e quanto aos procedimentos emergenciais; executar outras tarefas correlatas ao cargo que
Ihe forem designadas por seu superior.

TELEFONISTA/RECEPCIONISTA - Operar mesa telefénica, manuseando chaves, interruptores e outros dispositivos, para estabelecer comunica¢des internas, locais,
interurbanas e internacionais; Recepcionar e encaminhar/orientar municipes e visitantes. Auxiliar na organizacdo e servicos de protocolo em eventos e exposicdes e
executar outras tarefas correlatas a sua funcgéo.

VIGILANTE - Zelar pela guarda do patrimdnio e exercer a vigilancia de espacos publicos, estacionamentos, edificios publicos, privados e outros estabelecimentos,
percorrendo-o0s sistematicamente e inspecionando suas dependéncias para evitar incéndios, roubos, entrada de pessoas estranhas e outras anormalidades; controlar
fluxo de pessoas, identificando, orientando e encaminhando-as para os lugares desejados; escoltar pessoas e mercadorias; fazer manutengdes simples nos locais de
trabalho.
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Cargo Ntcleo de prova Numerg de Valor dei:ada Minimo de Pontgs Exigido
Questodes Questao em cada Nucleo
Conhecimentos Técnico Profissionais 20 10 100
Todos os cargos Conhecimentos Gerais 10 10 50
Portugués 10 10 50
Escolaridade: Nivel Fundamental
Cargo Ntcleo de prova Numerg de Valor de~cada Minimo de Pontgs Exigido
Questbes Questao em cada Nucleo
Conhecimentos Técnico Profissionais 10 10 50
Todos os cargos Matematica 10 10 50
Portugués 10 10 50
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> NIVEL SUPERIOR E MEDIO
CONTEUDOS PROGRAMATICOS PARA AS PROVAS DE NUCLEO COMUM

Portugués para todos os empregos de Nivel Superior e Médio

1. Andlise textual: interpretacdo e compreensdao dos sentidos construidos nos textos verbais e néo verbais;
estratégias e caracteristicas do texto; elementos de coesao e coeréncia. 2. Aspectos semanticos: denotacao e
conotacdo; sentido e emprego dos vocabulos e expressfes; sentidos atribuidos as palavras pelo acréscimo de
prefixos e sufixos; figuras de linguagem (metafora, paradoxo, metonimia, antitese, eufemismo, ironia). 3.
Aspectos morfoldgicos: reconhecimento, emprego e sentido das classes gramaticais em textos; flexdes do verbo
(tempo, modo, voz); uso e colocagdo dos pronomes; processos de formacéo de palavras. 4. Aspectos sintaticos:
concordancias verbal e nominal; regéncias verbal e nominal; crase. 5. Sistema Ortogréfico: ortografia; regras de
acentuacdo; uso dos sinais de pontuacao.

Conhecimentos Gerais para todos os empregos de Nivel Superior e Médio

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: Dos Principios Fundamentais. Do Direito e das Garantias
Fundamentais. Da organizacao do Estado (Titulos I, Il e Ill). O servidor publico e a constituicdo: Agentes publicos.
Acessibilidade aos cargos publicos. Estabilidade e efetividade. Conduta ética no exercicio da fungédo publica.
Administracdo Publica: Principios. Administracéo direta e indireta. Lei Federal que regula o acesso a informacdes de
orgdos publicos - Lei 12.527/2011; Lei da Improbidade Administrativa - Lei Federal 8.429/1992. Lei Orgénica do
Municipio de Imbituba. Informética Basica: Sistema Operacional Windows 10, Microsoft Word 2016, Microsoft Excel
2016, Microsoft PowerPoint 2016, Conceitos, servicos e tecnologias relacionados a internet e a correio eletrénico,
nocdes de hardware e de software para o ambiente de microinformatica. No¢cBes de légica e Matemética Bésica.
Aspectos histéricos, sociais, geogréaficos e econémicos do Municipio de Imbituba.

» CONTEUDOS PROGRAMATICOS PARA AS PROVAS DE CONHECIMENTO TECNICO/PROFISSIONAL

ADMINISTRADOR DE REDE

Microinformatica. Conceitos. Hardware: componentes e fungfes, siglas, tipos, caracteristicas, barramentos e
interfaces, conexdes, equipamentos, midias, conectores. Dispositivos de armazenamento, de entrada, de
entrada/saida e de saida de dados. Software basico e aplicativo. Sistemas Operacionais: conceitos, Windows 7,
Windows 10, BR e Linux — tipos, caracteristicas, icones, atalhos de teclado e emprego de recursos. Formatos de
arquivos e extensodes. Interface Gréafica — Windows Explorer/Computador, KDE e GNOME. Utilizagdo dos recursos.
Especificacdo Técnica, Configuracdo e Operac¢do de microcomputadores. Execucao de procedimentos operacionais
de rotina, utilizando software ou aplicativos instalados nas areas de atuacdo. MSOffice 2016 BR (Word, Excel,
Powerpoint), OpenOffice/BROffice/LibreOffice (Writer, Calc e Impress) - conceitos, caracteristicas, icones, atalhos de
teclado, uso do software e emprego dos recursos. Redes de Computadores e Web. Conceitos, caracteristicas, meios
de transmissdo, conectores, tecnologias, topologias, terminologia, protocolos, Internet - Intranet - Extranet,
modalidades e técnicas de acesso, browsers, Internet Explorer - Mozilla Firefox - Google Chrome - Safari,
navegacdo, imagens e formatos, pesquisa, atalhos de teclado, e-mail, WebMail, MSOffice Outlook, Mozilla
Thunderbird, significados, uso e emprego dos recursos. Redes Sociais. Protecdo e Seguranca. Conceitos. Backup.
Segurancga de equipamentos, de sistemas, de redes e na internet, virus, antivirus, firewall, cuidados e medidas de
protecdo. Audio - Nocdes de audio analdgico e digital; Ligacdo, operacdo e manutencdo de equipamentos.
Microfones: tipos, posicionamento correto, técnicas de microfonacdo. Conhecimento de termos técnicos na area de
audio, som e recursos midiaticos.

| ARQUITETO

1. Linguagem de projetos: Métodos e técnicas de Projeto de Arquitetura e de Desenho Urbano; Representacao
técnica de projetos arquitetdnicos e urbanisticos; Programas de necessidades; Ergonomia; Acessibilidade; Sistemas
estruturais: no¢des de comportamento e desempenho; Clima urbano e conforto ambiental nas edificacdes; Controle
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térmico, acustico e luminoso das edificacfes; NocBes de design de interiores, ambientacdo e layout de escritérios;
Sinalizacdo comunicacéo e programacao visual; Planejamento Territorial Urbano: indices Urbanisticos; Parcelamento
do solo; Desenho e Reestruturacdo Urbana; Impactos Ambientais Urbanos; Mobiliario Urbano; Urbanizacdo de
logradouros e paisagismo; Projeto de espacos abertos; Paisagismo. 2. No¢des dos projetos complementares:
InstalagGes elétricas e hidro—sanitarias; Especificacdo de servicos e materiais; Sistemas de seguranca nas
edificacdes; Prevencdo contra incéndio; Especificacdo de materiais e servicos e dimensionamento basico. 3.
Viabilidade técnico—financeira: Memoriais descritivos; Cadernos de encargos; Orcamento; Composicdo de custos;
Técnicas de gerenciamento de atividades e recursos; Acompanhamento e fiscalizagdo, controle e programacao de
obras; Composigdo orcamento e custos, projetos quantitativos; programas e controles fisico e financeiro de obras;
Organizagdo e construcdo de canteiro de obras. 4. Patriménio Histérico e Cultural; Patriménio Ambiental:
legislag8o; Cartas Patrimoniais; conceitos e técnicas. 5. Tecnologias: AutoCAD 3D, ou Sketch Up ou Revit,
maquetes eletrbnicas. Cartografia — escalas, sistemas de coordenadas e projecdo cartografica. Sistemas de
informacao geografica: conceituacéo, requisitos e funcionalidades; os principais sistemas em geoprocessamento SIG
e CAD. Geoprocessamento: dados e informagfes geogréficas; ferramentas de analises espaciais bésicas; consulta e
armazenamento de geodados e informagfes geoespaciais em ambiente de banco de dados. 6. Legislacéo:
Legislac@o urbanistica e ambiental; Competéncias do Poder Executivo Municipal no controle do uso e ocupacéo de
seu territério. Propriedade urbana e solo urbano. Planejamento Urbano no Brasil; Plano Diretor de Imbituba e
legislacdo complementar. Ordenacdo do solo: sistema viario, uso e ocupacdo do solo, paisagem urbana;
Instrumentos da politica urbana e interven¢gBes urbanisticas. LimitagBes e restricdbes ao direito de propriedade,
servidao urbanistica, desapropriagBes. Direito de construir: limites, restricbes de vizinhanga, limitagbes
administrativas. Controle da construcdo. Contratos; Responsabilidades decorrentes da construcdo. Acbes de
vizinhanca e pericias judiciais. Avaliagdo de imOveis urbanos; Acessibilidade a edificagcdes, mobiliario, espacos e
equipamentos urbanos — NBR 9050. Diretrizes nacionais para o Saneamento Basico. Politica Nacional de Mobilidade
Urbana; Mobilidade urbana sustentavel. Regularizacdo fundiaria urbana. 7. Nova Agenda Urbana (ONU-Habitat,
2016); Agenda 2030 (ONU) / Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS).

| ASSISTENTE SOCIAL

O Servigco Social como trabalho e profissdo no atual contexto histérico. Trajetéria historica da profissdo no Brasil.
Servigco Social e Politicas Sociais. Servico Social e movimentos sociais. As dimensdes ético-politicas, técnico-
operativas e teérico-metodoldgicas do Servico Social. Servico Social e processos de trabalho. O Projeto Etico-Politico
do Servico Social. Codigo de Etica Profissional do Assistente Social. Lei Federal N.° 8.662/93 (Lei que regulamenta a
profissdo do Assistente Social) Lei n° 8.742/1993. Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS/1993) e suas
alteracbes. Parametros para Atuagdo de Assistentes Sociais na Politica de Assisténcia Social (CFESS/2011). Politica
Nacional de Assisténcia Social — PNAS/2004. Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS. Norma Operacional
Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social - NOB/SUAS 2005. Resolugdo CNAS n°. 109/2009 — Tipificagéo
Nacional de Servigos Socioassistenciais. Lei n°. 11.340/2006 — Lei Maria da Penha. Lei n°. 8.212/1991 — Lei Organica
da Seguridade Social: Titulos I, Il e lll. NOB RH SUAS/2006. Estatuto da Crianca e do Adolescente — Lei 8.069/90.
Estatuto do Idoso — Lei 10.741/03.

AUDITOR DE CONTROLE INTERNO

Contabilidade Geral: Patrimbnio: componentes patrimoniais: ativo, passivo e patrimdnio liquido. Fatos contabeis e
respectivas variacdes patrimoniais. Escrituracdo. Sistema de partidas dobradas. Escrituracdo de operacdes tipicas.
Livros de escrituracdo: diario e razdo. Erros de escrituracao e suas corre¢cdes. Balancete de verificacdo. Apuracéo de
resultados; controle de estoques e do custo das vendas. Balanco patrimonial: obrigatoriedade e apresentacao;
contetdo dos grupos e subgrupos. Classificacdo das contas; critérios de avaliacdo do ativo e do passivo;
levantamento do balanco de acordo com a Lei 6.404/76 (Lei das Sociedades por A¢des). Demonstracéo do resultado
do exercicio: estrutura, caracteristicas e elaboracdo de acordo com a Lei 6.404/76. Teoria da Contabilidade: Conceito
e objetivos da Contabilidade. Usuarios e suas necessidades de informagdo. Os Principios de Contabilidade
(aprovados pelo conselho Federal de Contabilidade, e alteracdes). Reconhecimento e mensuracdo de ativos,
passivos, receitas e despesas, ganhos e perdas. Patriménio Liquido e suas teorias. Contabilidade Publica: Normas
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Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico (aprovados pelo Conselho Federal de Contabilidade, e
respectivas alteracdes). Principios fundamentais de Contabilidade na Perspectiva do Setor Publico (aprovados pelo
conselho Federal de Contabilidade, e alteracées). integra do Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico —
MCASP 82 Edicéo, incluindo o Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico (PCASP), o Ementario da Receita, Tabela
de Fonte e Tabela de Funcido e Subfuncéo. integra do Manual de Demonstrativos Fiscais — MDF, 112 edicdo
Instrucdo Normativa IN TC n. 28/2021. Portaria Interministerial STN — Secretaria do Tesouro Nacional e Secretaria
de Orcamento e Financas n°® 163/01 e alterac®es. Portaria n° 42/99, do MOG — Ministério de Orcamento e Gestao, e
alteracdes. A Lei n° 4.320/64 que Estatui Normas Gerais de Direito Financeiro para elaboracdo e controle dos
orcamentos e balancos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal. A Lei Complementar
Federal n°201/00 — LRF — Lei de Responsabilidade Fiscal e alteragBes. Os crimes praticados contra as financas
publicas (Lei Federal n°® 10.028/00). Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: da fiscalizagdo contdbil,
financeira e orcamentéria, dos Impostos e da reparticdo da receita tributaria, das finangas publicas e dos or¢camentos,
da Emenda Constitucional n® 93, da Emenda Constitucional n° 29. Lei Federal n° 8.429/92 e alteragfes. Lei
Complementar Federal n° 131/09. Lei Complementar Federal n°® 141/12. Lei Federal n°® 12.527/11. Lei Federal n°
12.846/13 que dispde sobre a responsabilizagdo administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica de atos contra
a administragdo publica, nacional ou estrangeira. Lei Federal n° 8.666/93 e alteracdes, e a Lei Federal n°® 10.520/02.
Resolugfes n°40/2001 e 43/2001 do Senado Federal a dispor sobre Divida Publica e Operagbes de Créditos. Lei
Federal n°® 13.019/14 que estabelece o regime juridico das parcerias entre a administracdo publica e as organizagdes
da sociedade civil. Dos Limites Constitucionais para Repasses ao Poder Legislativo Municipal e as Emendas
Constitucionais n° 25/00 e n° 58/09. Decisdo Normativa n® 06/2008 (consolidada) do Tribunal de Contas do Estado de
Santa Catarina. Instru¢do Normativa n® 14/2012 e altera¢Bes do Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina.
Instrugdo Normativa n° 11/2011 e alteracdes do Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina. Instrucdo
Normativa n® 20/2015 (consolidada) do Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina. Instrucdo Normativa n°
19/2015 do Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina. Atos normativos do Sistema de Fiscalizagdo Integrada
de Gestdo (e-Sfinge) do Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina e as Instru¢bes Normativas IN TC n°
04/2004 e IN TC n° 01/2005. Instrucdo Normativa n® 25/2019 do Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina.
Instrugdo Normativa n°® 21/2015 do Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina. Sistemas de Controle Interno e
Controle Externo. Conceitos e principios aplicaveis a Planos e Orgamento Publico e a Despesa Publica. Matéria
Administrativa: Organizagdo administrativa do Municipio: administracdo direta e indireta; autarquias, fundagfes
publicas; sociedades de economia mista, Lei N° 8.666/93 e alteracdes, Lei N° 10.520/2002. Atos administrativos:
conceito, requisitos, elementos, pressupostos e classificacdo; vinculacdo e discricionariedade; revogacdo e
invalidacdo. Servigos publicos: conceito e classificacdo; regulamentacao e controle; requisitos do servico e direitos do
usuéario; competéncias para prestacdo do servico; servicos delegados a particulares; concessdes, permissées e
autorizacg8es; convénios e consoércios administrativos. Contratos administrativos: conceito e caracteristicas Poderes
administrativos: poder vinculado; poder discricionario; poder hierarquico; poder disciplinar; poder regulamentar; poder
de policia; uso e abuso do poder.

|AUDITOR FISCAL

Tributacdo e Orcamento. Sistema Tributario Nacional. Principios constitucionais tributarios. Reparticdo constitucional
de competéncias tributarias. Limitacdes ao poder de tributar. Ordem econdmica e financeira. No¢Bes de Direito
Administrativo. Teoria geral do Ato Administrativo: conceito, classificacao, espécies, elementos, requisitos e atributos
do ato administrativo. Direito Tributario. Conceito. Principios. Normas gerais tributarias. Legislacao Tributéaria:
Vigéncia, interpretacéo, integracdo e aplicacdo. Conceito de tributo e espécies incluidas na competéncia tributaria
municipal. Incidéncia. Nao Incidéncia. Imunidade. Isencdo. Obrigacao tributaria: Principal e acessoéria. Hipétese de
Incidéncia. Fato gerador. Sujeitos ativos e passivos. Contribuinte e Responsavel. Responsabilidade Solidaria e
supletiva. Capacidade tributaria. Domicilio tributario. Crédito tributario: natureza, conceito, constituicdo, suspensao,
extincdo e exclusdo. Lancamento: conceito, espécies, requisitos, efeitos, impugnacdo e revisao. Administracao
Tributéria. Fiscalizacdo: termos e procedimentos. Sigilo Fiscal. Fiscalizacdo das empresas optantes pelo Simples
Nacional. Divida ativa: Requisitos e efeitos da Inscricao. Certiddo negativa. Prescricdo e decadéncia. Rendncia de
receitas. Infracdo, Fraude e Crimes contra a ordem tributaria (lei 8.137/90). Lei Complementar n.° 116, de 31 de julho
de 2003. O ISSQN - Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza: Incidéncia; N&o Incidéncia; Fato Gerador;
Servicos Tributaveis; Lista de servigos; Estabelecimento Prestador; Sujeito passivo; Contribuinte; Responsavel; Base
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de calculo; Aliquota; Preco do servico. O ITBI — Imposto sobre a Transmissédo inter vivos de Bens Imoéveis: Fato
gerador, Base de Calculo, Sujeito Passivo. O IPTU — Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana: Fato
gerador, Base de Célculo, Sujeito Passivo. Legislacdo Tributaria do Municipio. Cédigo Tributario Municipal, legislacdo
esparsa e regulamentos. No¢cBes de Direito Civil. Pessoas Naturais e Juridicas. Atos juridicos licitos. Atos ilicitos.
Negocio juridico. Contratos e espécies. A empresa, 0 empresario, a sociedade, o estabelecimento, nome empresarial
e escrituracdo. Posse e Propriedade: conceito, aquisicdo e perda. Contabilidade. Conceito, no¢des bésicas, objeto,
finalidade, usuarios e funcdes. Patrimbnio: conceito, bens, direitos e obrigacdes. Equacao patrimonial, origem e
aplicagdo de recursos. Conceitos contabeis basicos: contas, langcamentos, método das partidas dobradas. Balanco
patrimonial: apresentagdo e composigdo. Apresentacdo da demonstracdo do resultado. Auditoria. Conceito e
espécies. Procedimentos de Auditoria. Papéis de Trabalho. Fraude e erro. Planejamento de Auditoria. Relevancia.
Risco de Auditoria. Aplicagdo de procedimentos de Auditoria. Relatério de Auditoria. Matematica: Proporcionalidade:
razao, proporcao, regra de trés simples e composta. No¢des de Matematica Financeira: porcentagem, juros simples e
compostos.

ENFERMEIRO

Politica Nacional de Atencdo Basica. Atenc@o Priméaria em Saulde. A¢Bes de promogédo, protecdo e recuperagdo da
salde. Humanizagéo. Implementag¢édo do modelo assistencial de atengdo basica com os Cadernos de Atengéo Bésica
do Ministério da Salde. Regionalizacdo e Redes de Atencdo a Saude. Gerenciamento de residuos, biosseguranca,
prevencdo e controle de riscos. Codigo de ética dos profissionais de enfermagem. Lei do exercicio profissional.
Gerenciamento, administracdo e organizacdo dos servicos de enfermagem. Educacdo em Saude. Teorias de
Enfermagem. Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem e Consulta de Enfermagem. Assisténcia de
enfermagem em: urgéncias e emergéncias; vigilancia em saude; auditoria dos servicos de salde; imunizagéo; saude
do adulto; saude da crianga/adolescente; saude da mulher; salde do idoso; assisténcia em doengas sexualmente
transmissiveis (DST), sindrome da imunodeficiéncia adquirida (AIDS), tuberculose e hepatites; obesidade; doencas
respiratérias; hipertensao arterial; diabetes mellitus; doengas cardiovasculares; doengas cerebrovasculares e doenca
renal. Principios de prevencdo e controle da Infeccdo Relacionada a Assisténcia a Saldde (IRAS). Cuidados
Assistenciais de Fundamentos de Enfermagem. Acdes e cuidados na Atencdo a Rede de Urgéncias e Emergéncias,
na Atencdo a Rede de Pessoas com Deficiéncias, na Atencdo a Rede de Doencas Crbnicas e na Atencdo a Rede
Psicossocial. e-SUS AB. Rede Cegonha. SisPreNatal. Programa Nacional de Controle do Tabagismo.

Sistema Unico de Saude — SUS: Principios, diretrizes, leis e regulamentagdo. Participagdo e Controle Social;
Diretrizes para a gestdo do SUS: Descentralizacdo, Regionalizacdo, Municipalizacdo, Financiamento, Regulacéo,
Pactos pela Saude, Protocolos do SUS; Estratégia de Saude da Familia - ESF: conceitos, legislagdes.

ENGENHEIRO AGRIMENSOR

Desenho topogréafico. Elaboracéo e analise de projetos. Topografia: Definicdo, objetivos, divisdes e unidades usuais.
Equipamentos auxiliares da topografia. Métodos de medicdo de distancias horizontais. Levantamento de pequenas
propriedades somente com medidas lineares. Dire¢cdes norte-sul magnética e norte-sul verdadeira. Rumos e
azimutes. Correcdo de rumos e azimutes. Levantamento utilizando poligonais como linhas bésicas. Calculo de
coordenadas parciais, de abscissas e de ordenadas parciais. Célculo de area de poligono. Teodolito. Métodos de
medicdo de angulos. Altimetria-nivelamento geométrico. Taqueometria. Célculo das distancias e vertical entre dois
pontos pelo método das rampas e pela mira de base. Nog¢des de equipamento eletrbnico. Medidas indiretas de
distncias. Divisao de propriedades. Curvas de nivel - formas - métodos de obtencdo. Terraplenagem para
plataformas. Medicdo de vazdes. Curvas horizontais de concordancia. Curvas verticais de concordancia.
Superelevacado nas curvas. Superlargura nas curvas. Locacdo de taludes. Calculo de volumes - correcfes prismoidal
e de volumes em curvas. Diagrama de massas. Locacao de obras. Correcdo das distancias. Correcdo de rumos e
azimutes. Tracado das Curvas de Nivel. Desenho Topogréafico. Locagdo das Linhas Divisérias. Conhecimentos
gerais em AutoCAD até a verséo 2010: conceitos, referéncias, configuragdes e utilitarios. NBR 13.133 (ABNT).
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ENGENHEIRO SANITARISTA AMBIENTAL

A importancia da agua, do solo e do ar como componentes dos ecossistemas na natureza. Transporte e dispersao de
poluentes; principios dos tratamentos de residuos gasosos, liquidos e sélidos: mecanismos fisicos, quimicos e
biolégicos; fenbmeno de autodepuracdo. Processos de controle da poluicao. Monitoramento ambiental de solo, agua
e ar. Remediacdo de areas degradadas. Gestdo integrada de meio ambiente, salde e seguranca industrial.
Licenciamento Ambiental. Instrumentos de controle e licenciamento. Sistema de Licenciamento Ambiental. Gestéo
Administrativa e Ambiental. Planejamento, controle, fiscalizacdo e execu¢do de obras; orcamento e composi¢cado de
custos; levantamento de quantitativos; controle fisico/financeiro. Acompanhamento e aplicacdo de recursos;
medicbes; emissdo de faturas; controle de materiais. Sistemas de Gestdo Ambiental e Auditoria Ambiental.
Certificagdo 1SO 14.000. Legislacdo federal: Constituicdo Federal. Titulo Il — Dos Direitos e Garantias
Fundamentais. Titulo Ill — Da Organizacéo do Estado. Titulo VIII — Da Ordem Social (Capitulo VI Do Meio Ambiente).
Lei Federal n.° 6.938/81 - Politica Nacional de Meio Ambiente; Lei de Crimes Ambientais (Lei Federal n.° 9.605/98).
Politica Nacional de Recursos Hidricos e suas alteracbes (Lei Federal no. 9433/97). Resolucdes CONAMA.
Portarias Ministério da Salde (N° 2.914, de 12 de dezembro de 2011). Cédigo Florestal (Lei Federal N° 12.651/2012)
e suas alteragBes. Politica Nacional de Educag¢do Ambiental (Lei Federal N° 9.795 de 1999) e Decreto Federal N°
4.281 de 2002. Sistema Nacional de Unidades de Conservacao (Lei Federal N° 9.985 de 2000). Politica Nacional de
Residuos Solidos (Lei Federal N° 12.305, de 2010). Estatuto das Cidades (Lei federal 10.257/2001). Marco
regulatdrio do saneamento suas alteracdes e regulamentacdes (Lei n° 11.445, de 05 de Janeiro de 2007). Instrucdes
Normativas da FUNASA. Instru¢des normativas do IMA para o licenciamento ambiental. Lei Complementar 140/2011.
Lei n® 11.428/2006 (Lei da Mata Atlantica) e Decreto 6.660 (regulamenta dispositivos da Lei 11.428/2006. Lei de
Parcelamento do Solo 6.766/1979. Cadastro Ambiental Rural (Lei N° 12.651/2012). Decreto 6.514/2008 (Dispde
sobre as infracBes e sanc¢des administrativas ao meio ambiente). Legislacdo estadual. Constituicdo Estadual. Leis
Estaduais - Politica Estadual de Recursos Hidricos. Politica Estadual de Educacdo Ambiental (Lei Estadual N°
13.558 de 2005). Resolu¢des do CONSEMA (Conselho Estadual de Meio Ambiente) em especial Resolugéo 98/2017,
99/2017 e n° 117/2017. Codigo Estadual de Meio Ambiente 14.675/2009 e suas alteragcbes pela Lei n°
16.342/2014;12. Legislagdo municipal. Lei Organica do Municipio de Imbituba.

FARMACEUTICO

Politicas de medicamentos e Sistema Unico de Saulde; Assisténcia Farmacéutica; Farméacia Clinica e Atencéo
Farmacéutica; Seguimento Farmacoterapéutico de Paciente; Medicamentos como insumos de saude; Servicos
Farmacéuticos; Interpretacdo de exames clinicos laboratoriais; Farmacoepidemiologia; Farmacovigilancia; Estudo de
Utilizacdo de Medicamentos; Farmacoeconomia; Uso Racional de Medicamentos; Pesquisa Clinica; Farmacoterapia
Baseada em Evidéncias; Farmacologia Geral e Clinica; Farmacocinética e Farmacodinamica; Agentes Farmacéuticos
e medicinais; Receptores e mecanismos de ac¢do; Classes Toxicidade, efeitos adversos e interacdes; Educagéo
Sanitéria; Assisténcia Domiciliar; Formas Farmacéuticas Estéreis e N&o Estéreis; Célculo Farmacéutico;
Biosseguranca e Gestdo Ambiental de Residuos nos Servicos de Saulde; Codigo de Etica da profisséo; Leis,
Decretos, RDCs, Portarias, Resolu¢des, Normatizacdes e Caédigos relacionados ao desenvolvimento da Farmécia;
Regulacdo de medicamentos; Componente basico e especializado da Assisténcia Farmacéutica; Microbiologia,
Imunologia, Bioquimica, Micologia, Hematologia e Citologia; Fisiopatologia; Quimica Farmacéutica; Farmacotécnica;
Fitoterapia; Homeopatia.

Sistema Unico de Saude — SUS: Principios, diretrizes, leis e regulamentacéo. Participacdo e Controle Social;

Diretrizes para a gestdo do SUS: Descentralizacdo, Regionalizacdo, Municipalizacdo, Financiamento, Regulacéo,
Pactos pela Salde, Protocolos do SUS; Estratégia de Salude da Familia - ESF: conceitos, legislacdes.
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MEDICO CLINICO GERAL

Conhecimentos basicos de Medicina: Semiologia médica na pratica clinica; Radiologia Basica na pratica clinica;
Patologia Geral; Epidemiologia Geral; Farmacologia bésica; Etica Médica. Especifico: Especifico: 1. Diagndstico e
tratamento das afeccdes mais prevalentes em Atencdo Priméaria em Salde. 2. Promocao e protecdo a saude da
crianca, da mulher, do adolescente, do adulto e idoso. 3. Identificacdo das fases evolutivas e assisténcia aos
transtornos adaptativos da infancia, adolescéncia, do adulto e da velhice. 4. Assisténcia a gestacdo normal,
identificando os diferentes tipos de risco. 5. Cuidados ao recém nascido normal e conducdo da puericultura. 6.
Tratamento das afec¢des mais frequentes na infancia, na adolescéncia, na idade adulta e na velhice. 7. Interpretagéo
de exames complementares de apoio diagnéstico na atividade clinica diaria. 8. Diagnostico das patologias cirirgicas
mais frequentes e encaminhamentos necessarios. 9. Técnicas e cuidados relativos as cirurgias ambulatoriais mais
simples. 10. Diagndstico dos problemas mais frequentes de saude ocupacional. 11. Conhecimento sobre o ciclo vital,
a estrutura e a dindmica familiar. 12. Promoc&o de acdes de educacdo em salde e acBes em parceria com a
comunidade. 13. Identificacdo dos problemas de salde da comunidade, particularizando grupos mais vulneraveis. 14.
Gerenciamento de servigos de saude. 15. Montagem e operacao de sistemas de informagéo na Atengdo Primaria a
Saude. 16. Montagem, orientagdo e avaliacdo de sistema de referéncia e contra referéncia. 17. Estudos de
prevaléncia e incidéncia de morbimortalidade e de indicadores de salude na populagéo sob sua responsabilidade. 18.
Implementacgédo, controle e avaliacdo do programa de imunizacdo da unidade. 19. Orientagdo e implementacdo de
atividades de treinamento de pessoal e educac¢éo continuada para a equipe de salde.

Sistema Unico de Saude — SUS: Principios, diretrizes, leis e regulamentacéo. Participacdo e Controle Social;
Diretrizes para a gestdo do SUS: Descentralizagdo, Regionalizacdo, Municipaliza¢do, Financiamento, Regulacéo,
Pactos pela Saude, Protocolos do SUS; Estratégia de Saude da Familia - ESF: conceitos, legislagfes.

MEDICO DO TRABALHO

Conhecimentos basicos de Medicina: Semiologia médica na pratica clinica; Radiologia Basica na pratica clinica;
Patologia Geral; Epidemiologia Geral; Farmacologia basica; Etica Médica. Especifico: Lei n° 6.514, de 22/12/77;
Conhecimentos da Portaria n° 3214, de 08/06/78 e as Normas Regulamentadoras aprovadas - NR 4, NR 5, NR 6, NR
7, NR9, NR 13, NR 15, NR 16, NR. 17; Legislacbes complementares. Acidentes do trabalho: conceitos, registro,
comunicacdo, andlise e estatistica; Prevencdo e controle de riscos; Protecdo contra incéndios e explosdes.
Gerenciamento de riscos. Higiene industrial. Ergonomia. Riscos ambientais; Doencas profissionais - identificacéo e
medidas preventivas; L.E.R./D.O.R.T. e PAIR; Nocdes de salide mental.

Sistema Unico de Saude — SUS: Principios, diretrizes, leis e regulamentacéo. Participacdo e Controle Social;
Diretrizes para a gestdo do SUS: Descentralizacdo, Regionalizacdo, Municipalizagdo, Financiamento, Regulagéo,
Pactos pela Saude, Protocolos do SUS; Estratégia de Saude da Familia - ESF: conceitos, legislagdes.

MEDICO ORTOPEDISTA

Conhecimentos basicos de Medicina: Semiologia médica na pratica clinica; Radiologia Basica na pratica clinica;
Patologia Geral; Epidemiologia Geral; Farmacologia basica; Etica Médica. Especifico: Técnica Cirdrgica: Conceitos
basicos de técnica cirargica.Terminologia cirirgica. Atos operatérios fundamentais. Risco relacionado a cirurgia.
Alteracdes enddcrinas e metabolicas ao trauma cirdrgico. Fisiologia e mineralizagdo do osso. Anatomia, biomecénica
e semiologia dos membros superiores e inferiores. Doengas osteometabdlicas. Infecgdo osteoarticular. Anomalias
congénitas. Patologias da fise. Amputacdes. Artroscopia. Artroplastia. Enxertia 6ssea e cuténea. Radiologia
ortopédica. Tomografia computadorizada do esqueleto. Ressonancia magnética osteoarticular. Consolidagao das
fraturas. Cicatrizacdo tendinosa e ligamentar. Biomecénica das fraturas. Classificacdo das fraturas. Fraturas
expostas. Atendimento ao politraumatizado. Fraturas patoldgicas. Fixacdo interna das fraturas. Fixacdo externa.
Principios de osteossintese.
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Sistema Unico de Saltde — SUS: Principios, diretrizes, leis e regulamentacdo. Participacdo e Controle Social;
Diretrizes para a gestdo do SUS: Descentralizacdo, Regionalizacdo, Municipalizacdo, Financiamento, Regulacéo,
Pactos pela Salde, Protocolos do SUS; Estratégia de Saude da Familia - ESF: conceitos, legislacdes.

MEDICO PSIQUIATRA

Conhecimentos basicos de Medicina: Semiologia médica na pratica clinica; Radiologia Basica na pratica clinica;
Patologia Geral; Epidemiologia Geral; Farmacologia basica; Etica Médica. Especifico: Psicopatologia. A relagéo
médico-paciente. A entrevista psiquiatrica. Histéria da psiquiatria. Transtornos de humor. Transtornos de ansiedade.
Interconsulta psiquiatrica. Esquizofrenia e outros transtornos psicéticos. Suicidio e outras emergéncias psiquiatricas.
Transtornos psicossomaticos, dissociativos e somatoformes. Transtornos alimentares. Transtornos relacionados a
substancias. Delirio e deméncias. Sexualidade humana e seus transtornos. Transtornos da personalidade. Saude
mental publica. Psiquiatria infantil. Psicofarmacoterapia. Psicoterapias. Psiquiatria forense e ética.

Sistema Unico de Saude — SUS: Principios, diretrizes, leis e regulamentacéo. Participacdo e Controle Social;
Diretrizes para a gestdo do SUS: Descentralizacdo, Regionalizacdo, Municipalizacdo, Financiamento, Regulagéo,
Pactos pela Saude, Protocolos do SUS; Estratégia de Saude da Familia - ESF: conceitos, legislagfes.

MEDICO UROLOGISTA

Conhecimentos basicos de Medicina: Semiologia médica na pratica clinica; Radiologia Basica na pratica clinica;
Patologia Geral; Epidemiologia Geral; Farmacologia basica; Etica Médica. Especifico: Semiologia urolégica; Infeccéo
Urinaria; Hiperplasia benigna na Prostata; Prostatites; Uropatias obstrutivas; Traumatismo renal e das vias uninarias;
Disfungdo Sexual. Doengas sexualmente transmissiveis. Disfuncdo neurolégica da bexiga; Malformacdes do
Aparelho Urinario; Neoplasias da prostata, adrenais, retroperitonal, renal, testiculo, pénis. Hipogonadismo.
Derivacdes Urinérias. Litiase Urinaria. Doenca Cistica do Rim. Hematurias. Urologia da mulher.

Sistema Unico de Saude — SUS: Principios, diretrizes, leis e regulamentagdo. Participagdo e Controle Social;
Diretrizes para a gestdo do SUS: Descentralizacdo, Regionalizacdo, Municipalizacdo, Financiamento, Regulac¢éo,
Pactos pela Saude, Protocolos do SUS; Estratégia de Saude da Familia - ESF: conceitos, legislagfes.

ODONTOLOGO

1. Epidemiologia em saude bucal: principios e dados do relatério do Projeto SB Brasil; 2. Politicas de Saude Bucal:
Brasil Sorridente — Politica Nacional de Saude Bucal, 3.Saude bucal coletiva: Cariologia— Aplicacdes Clinicas,
prevencéo; 4. Dentistica restauradora: Técnicas e materiais restauradores: amalgama, resina composta e iondbmero
de vidro — propriedades e indica¢cdes; 5.Endodontia: Diagnéstico e tratamento das alteracdes pulpares; 6.Periodontia:
periodonto, exame periodontal, anatomia e nocdes clinicas; 7.Cirurgia: exodontia — técnicas. Saude Publica:
Programa Brasil Sorridente e suas respectivas portarias. Promogéo de Salde. Plano de Gerenciamento de residuos
de servigos odontolégicos. Prevencéo e controle de riscos. Caderno de Atencao Bésica /numero 17.

OUVIDOR MUNICIPAL

Conceitos e tendéncias do atendimento ao cidaddo pela ouvidoria. Como lidar com reclamacdes e agressividade e
com os mais variados perfis de pessoas. Tipos de redes sociais. Gestdo do processo na ouvidoria. A importancia da
comunicacao: linguistica - habilidade em comunicar-se com diferentes perfis psicolégicos, adequando a linguagem ao
entendimento e compreensao do cliente. Abordagens a serem evitadas e argumentos a serem praticados. Atitudes
gue levam o cliente da ouvidoria a confiar no atendimento: inteligéncia emocional, flexibilidade, reatividade,
proatividade e assertividade. Transparéncia, imparcialidade, e confidencialidade. Cdédigo de ética da ABO. Recepcao
das demandas. Tratativa das demandas na ouvidoria. Tratamento das demandas nas areas. Avaliacdo do retorno da
area. Redacdo da resposta. Devolutiva ao cidaddo. Guia de Orientacédo para a Gestdo de Ouvidorias. Disponivel em:
https://www.gov.br/cqu/pt-br/assuntos/ouvidoria/produtos-e-servicos/consulta-

publica/arquivos/produto 5 gestao_de ouvidorias.pdf



https://www.gov.br/cgu/pt-br/assuntos/ouvidoria/produtos-e-servicos/consulta-publica/arquivos/produto_5_gestao_de_ouvidorias.pdf
https://www.gov.br/cgu/pt-br/assuntos/ouvidoria/produtos-e-servicos/consulta-publica/arquivos/produto_5_gestao_de_ouvidorias.pdf
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PEDAGOGO

Fundamentos historicos, filosoficos, politicos e sociais da educagéo. Organizacdo do sistema educacional brasileiro.
Estrutura legal da educacdo no Brasil. Planos e politicas publicas da educacédo brasileira. Gestdo educacional e
organizacdo do trabalho pedagégico. O projeto politico pedagdgico como instrumento de gestdo democratica.
Relacdo familia - escola. Curriculo escolar. Planejamento: conceitos, caracteristicas, modalidades e niveis de
planejamento educacional. Avaliacdo: objetivos, principios, caracteristicas e procedimentos de avaliagdo no contexto
geral da acéo educativa. Teorias do desenvolvimento e da aprendizagem. Educacao inclusiva.

Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional: Lei n°® 9.394/96 e suas alteracdes; Base Nacional Comum Curricular
— BNCC; Resolugdo CNE/CEB n° 4, de 13 de julho de 2010: Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao
Bésica; Politica Nacional de Educacao Especial na Perspectiva da Educacéo Inclusiva.

PROFESSOR DE EDUCAGAO ESPECIAL

Educagdo Especial no Brasil: conceito e historia, concepg¢des e caracteristicas: Estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento; Altas Habilidades/super dotacdo; Legislagdo Brasileira sobre Educacgéo
Especial; Politicas Publicas para a Educacdo Especial: Politica Nacional de Educacdo Especial na perspectiva da
Educagéo Inclusiva; Tecnologia Assistiva; Atendimento Educacional Especializado AEE. O processo de Inclusdo dos
alunos com deficiéncia no ensino regular (educacéao infantil, ensino de jovens e adultos). Comunicagdo Suplementar
Alternativa. Transtorno invasivo de desenvolvimento. Proposta Curricular de Santa Catarina: Formagéo Integral na
Educacéo Basica.

Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional: Lei n°® 9.394/96 e suas alteracdes; Base Nacional Comum Curricular
— BNCC; Resolugdo CNE/CEB n° 4, de 13 de julho de 2010: Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo
Bésica; Politica Nacional de Educacao Especial na Perspectiva da Educacéo Inclusiva.

PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL

Critérios de qualidade para atendimento em creche que respeitem os direitos fundamentais das criancas. Fungéo
social da educacao infantil: o cuidar e o educar. Especificidades da docéncia na educacdo infantil. O cotidiano na
creche: espacgo, tempo, rotina, atividades rotineiras. Projetos de trabalho: concepcdo e perspectiva. Indicadores de
Qualidade para a Educacao Infantil. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao Infantil. Curriculo na e para a
Educacgédo Infantil. Interacdes, Linguagens e Brincadeiras na Educac¢do Infantil. Documentagdo Pedagdgica na
Educagdo Infantil. Acolhimento e inser¢do. Relacdo familia e creche/pré-escola. Formacao de Conceitos na
Educacéo Infantil. Proposta Curricular de Santa Catarina: Formacgao Integral na Educacgédo Basica.

Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional: Lei n°® 9.394/96 e suas alteracdes; Base Nacional Comum Curricular
— BNCC; Resolugdo CNE/CEB n° 4, de 13 de julho de 2010: Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo
Baésica; Politica Nacional de Educagéo Especial na Perspectiva da Educagéo Inclusiva.

PSICOLOGO

Conhecimento gerais de psicologia: Psicologia Clinica; Teorias e Técnicas Psicoterapicas; Psicodiagnéstico;
Teorias da Personalidade; Psicopatologia; Psicologia do Desenvolvimento (infancia, adolescéncia e velhice);
Medicalizacdo da existéncia; Entrevista Psicolégica; Teoria e Pratica dos Processos Grupais. Psicologia no
contexto da Saude: Politica de Salde Mental; Reforma Psiquiatrica; Conceito de Doenca Mental; Reabilitacao
Psicossocial; Saude coletiva; Politica Nacional de Humanizacao; Politica Nacional de Atencéo Basica; Legislacéo do
SUS: principios e diretrizes; Nucleo de Apoio a Salde da Familia; Multidisciplinaridade e Interdisciplinaridade no
trabalho em Saude; Violéncia; Prevencdo e Promogao em salde. Psicologia no contexto da Assisténcia Social:
Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS); o Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) e Centro de
Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS). Estatuto da Crianca e do Adolescente. Estatuto do Idoso.
Casa de passagem.
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TURISMOLOGO

Evolugdo e desenvolvimento do turismo: passado, presente e perspectivas futuras. Fundamentos do Turismo e
SISTUR: demanda, oferta, mercado, espaco, infraestrutura e canais de distribuicdo. Eventos: conceitos,
classificacdo, tipologias, planejamento, organizacdo e processo de captacao. Lazer: tendéncias do entretenimento no
turismo e politicas de lazer no espaco publico. Impactos do turismo: ambiental, econdmico e sociocultural. Turismo e
sustentabilidade. Educacdo e qualificacdo profissional para o turismo. Marketing turistico: relacGes publicas,
assessoria de imprensa, construcdo de imagem dos lugares, comportamento do consumidor no turismo, mix de
marketing, segmentacéo do turismo e estratégias de comunicacao turistica. Pesquisas em turismo: variaveis, fontes
estatisticas, representacdo gréfica, analises e sistemas de informacdo. Poder publico e turismo: papel do Estado,
planos de governo, politicas de turismo, planejamento turistico, legislacdo turistica, organismos e associagdes.
Gestédo financeira do turismo: fontes de financiamento e linhas de crédito, conta satélite do turismo e efeitos
multiplicadores do turismo.

> NIVEL MEDIO/TECNICO
CONTEUDOS PROGRAMATICOS PARA AS PROVAS COM NUCLEO COMUM

AGENTE DE TRANSITO

Autonomia e competéncia do Municipio. Poder de policia do Municipio: meios de atuagdo da fiscalizacdo. Codigo
Brasileiro de Transito suas alteragfes e Resolucdes CONATRAN. Regras gerais de circulacdo. Deveres e Proibi¢des.
InfracBes e penalidades dos veiculos e dos condutores de veiculos. Diregdo Defensiva. Prevengdo de Acidentes.
Condicdo Adversa. Colisdo. Distancia. Cruzamento. Ultrapassagem. Hidroplanagem. Curvas. Rodovias. Primeiros
Socorros: Atitudes do Socorrista. Hemorragia. Queimadura. Fratura. Respiracdo. Circulacdo. Entorse. Luxacéo.
Sinalizagdo: Sinais de Apito. Placas de Adverténcia. Placas de Regulamentacéo. Placas de Indicacdo de Servico
Auxiliar. Sinaliza¢do Horizontal.

[ATENDENTE DE FARMACIA

Importancia das relagées humanas e da comunicagéo: seus conceitos, elementos, formas e barreiras. Principio de
gualidade no atendimento. Formas farmacéuticas. Vias de administracdo, nome genérico ou comercial, concentragao
dos medicamentos. Principios de Farmacologia. Classes terapéuticas. Medidas preventivas e auxiliares na
conservacdo dos medicamentos. Desinfeccdo, Esterilizagdo, Assepsia e Antissepsia das maos, materiais e
instalacdes. Nogcdes de medicamentos. Nocgbes farmacoldgicas e farméacia hospitalar. Legislacdo Farmacéutica,
Sanitaria e Etica. NogBes de higiene no ambiente farmacéutico e em hospitais. Sistema de distribuicdo de
medicamentos. Medicamentos de controle especial Portaria 344/98 SVS/MS de 12.05.1998. Dispensacdo de
Produtos Farmacéuticos e correlatos. Armazenamento e Conservacdo de medicamentos e produtos. Nocbes de
Organizacdo e Funcionamento de Farméacias (Portarias). Nocdes de administracdo de farmacia hospitalar.
Gerenciamento de Residuos de Servicos de Saude. Biosseguranca e Seguranca no trabalho.

TECNICO EM AGRIMENSURA

Topografia: Definicdo, objetivos, divisdes e unidades usuais. Equipamentos auxiliares da topografia. Métodos de
medicdo de distancias horizontais. Levantamento de pequenas propriedades somente com medidas lineares.
Direcbes norte-sul magnética e norte-sul verdadeira. Rumos e azimutes. Correcdo de rumos e azimutes.
Levantamento utilizando poligonais como linhas basicas. Calculo de coordenadas parciais, de abscissas e de
ordenadas parciais. Calculo de area de poligono. Teodolito. Métodos de medicao de angulos. Altimetria-nivelamento
geométrico. Taqueometria. Calculo das distancias e vertical entre dois pontos pelo método das rampas e pela mira de
base. No¢des de equipamento eletrénico. Medidas indiretas de distancias. Divisdo de propriedades. Curvas de nivel -
formas - métodos de obtengdo. Terraplenagem para plataformas. Medicdo de vazbes. Curvas horizontais de
concordancia. Curvas verticais de concordancia. Superelevacdo nas curvas. Superlargura nas curvas. Locagéo de
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taludes. Calculo de volumes - correcdes prismoidal e de volumes em curvas. Diagrama de massas. Locacdo de
obras. Correcdo das distancias. Correcéo de rumos e azimutes. Tracado das Curvas de Nivel. Desenho Topografico.
Locacdo das Linhas Divisérias. Conhecimentos gerais em AutoCAD até a versdo 2010: conceitos, referéncias,
configuracdes e utilitarios. NBR 13.133 (ABNT).

TECNICO EM CONTABILIDADE

Contabilidade Geral: Patriménio: componentes patrimoniais: ativo, passivo e patrimdnio liquido. Fatos contabeis e
respectivas variagoes patrimoniais. Escrituracdo. Sistema de partidas dobradas. Escrituracdo de operagoes tipicas.
Livros de escrituracdo: diério e razdo. Erros de escrituracdo e suas correcdes. Balancete de verificagdo. Apuracéo de
resultados; controle de estoques e do custo das vendas. Balango patrimonial: obrigatoriedade e apresentacao;
conteddo dos grupos e subgrupos. Classificacdo das contas; critérios de avaliacdo do ativo e do passivo;
levantamento do balanco de acordo com a Lei 6.404/76 (Lei das Sociedades por Ac¢des). Demonstracéo do resultado
do exercicio: estrutura, caracteristicas e elaboracao de acordo com a Lei 6.404/76. Teoria da Contabilidade: Conceito
e objetivos da Contabilidade. Usuarios e suas necessidades de informagdo. Os Principios de Contabilidade
(aprovados pelo conselho Federal de Contabilidade, e alterac6es). Reconhecimento e mensuragdo de ativos,
passivos, receitas e despesas, ganhos e perdas. Patriménio Liquido e suas teorias. Contabilidade Publica: Normas
Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico (aprovados pelo Conselho Federal de Contabilidade, e
respectivas alteracdes). Principios fundamentais de Contabilidade na Perspectiva do Setor Publico (aprovados pelo
conselho Federal de Contabilidade, e alteracdes). integra do Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Plblico —
MCASP 82 Edicao, incluindo o Plano de Contas Aplicado ao Setor Pablico (PCASP), o Ementério da Receita, Tabela
de Fonte e Tabela de Fungdo e Subfuncio. integra do Manual de Demonstrativos Fiscais — MDF, 112 edi¢&o. Portaria
Interministerial STN — Secretaria do Tesouro Nacional e Secretaria de Orcamento e Finangas n° 163/01 e alteracdes.
Portaria n°® 42/99, do MOG — Ministério de Orgamento e Gestéo, e alteracdes. A Lei n°® 4.320/64 que Estatui Normas
Gerais de Direito Financeiro para elaboracdo e controle dos orcamentos e balancos da Unido, dos Estados, dos
Municipios e do Distrito Federal. A Lei Complementar Federal n°201/00 — LRF — Lei de Responsabilidade Fiscal e
alteracdes. Os crimes praticados contra as financas publicas (Lei Federal n® 10.028/00). Normativa do Tribunal de
Contas de Santa Catarina IN TC n° 28/2021.

|TECNICO DE INFORMATICA

Microinformatica. Conceitos. Hardware: componentes e fungfes, siglas, tipos, caracteristicas, barramentos e
interfaces, conexdes, equipamentos, midias, conectores. Dispositivos de armazenamento, de entrada, de
entrada/saida e de saida de dados. Software basico e aplicativo. Sistemas Operacionais: conceitos, Windows 7,
Windows 10, BR e Linux — tipos, caracteristicas, icones, atalhos de teclado e emprego de recursos. Formatos de
arquivos e extensdes. Interface Grafica — Windows Explorer/Computador, KDE e GNOME. Utilizacdo dos recursos.
Especificacdo Técnica, Configuracdo e Operac¢do de microcomputadores. Execucao de procedimentos operacionais
de rotina, utilizando software ou aplicativos instalados nas areas de atuacdo. MSOffice 2016 BR (Word, Excel,
Powerpoint), OpenOffice/BROffice/LibreOffice (Writer, Calc e Impress) - conceitos, caracteristicas, icones, atalhos de
teclado, uso do software e emprego dos recursos. Redes de Computadores e Web. Conceitos, caracteristicas, meios
de transmissdo, conectores, tecnologias, topologias, terminologia, protocolos, Internet - Intranet - Extranet,
modalidades e técnicas de acesso, browsers, Internet Explorer - Mozilla Firefox - Google Chrome - Safari,
navegacao, imagens e formatos, pesquisa, atalhos de teclado, e-mail, WebMail, MSOffice Outlook, Mozilla
Thunderbird, significados, uso e emprego dos recursos. Redes Sociais. Protecdo e Seguranca. Conceitos. Backup.
Seguranca de equipamentos, de sistemas, de redes e na internet, virus, antivirus, firewall, cuidados e medidas de
protecdo. Audio - NocBes de audio analégico e digital; Ligacdo, operacdo e manutencdo de equipamentos.
Microfones: tipos, posicionamento correto, técnicas de microfonacdo. Conhecimento de termos técnicos na area de
audio, som e recursos midiaticos.
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> NIVEL FUNDAMENTAL
CONTEUDOS PROGRAMATICOS PARA AS PROVAS COM NUCLEO COMUM

PORTUGUES

Compreenséo e interpretacdo de textos; Verbos; Substantivos; Pronomes; Adjetivos; Singular e plural; Sujeitos da
oracdo; Sinbnimos e antbnimos; Acentuacéo. Ortografia. Concordéncia verbal e nominal; Sentido e emprego dos
vocabulos nos textos; Tempos e modos verbais.

MATEMATICA

Matematica basica. Resolu¢do de problemas envolvendo operacfes de adi¢do, subtracdo, multiplicacdo e divisdo;
Espaco e Forma: sélidos e formas geométricas; Raciocinio logico.

> NIVEL FUNDAMENTAL
CONTEUDOS PROGRAMATICOS PARA AS PROVAS OBJETIVAS DE CONHECIMENTO TECNICO
PROFISSIONAL

BALSEIRO

Conhecimento sobre operacéo de balsas. Itens obrigatérios para se ter a bordo. Regras basicas de navegacéo.
Sinalizag¢&@o nautica. Segurancga no transporte e trafego aquaviario. Primeiros socorros. Nog8es de Meteorologia. Uso
adequado de EPIs.

TELEFONISTA/RECEPCIONISTA

Atendimento com qualidade (publico interno e externo). Uso de equipamentos de escritérios: materiais de consumo,
fax, maquinas de calcular, copiadora, impressora e periféricos do computador. Principais caracteristicas do servi¢o de
telefonia. Servigo postal brasileiro: caracteristicas, tipos de servigos e limitagdes. Etica e sigilo profissional. Regras
bésicas de etiqueta no atendimento e acompanhamento de visitantes.

VIGILANTE

Noc8es de higiene e limpeza; Regras de Seguranca; Rela¢des interpessoais; Técnicas e Métodos de Seguranca e
Vigilancia; Prevencéo de acidentes; Atitudes diante de incéndios (uso de extintores); Postura profissional. Telefones
de emergéncia.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBITUBA - SC
CONCURSO PUBLICO
EDITAL PMI/CERSP/CP N 01/2020
Edital de Suspenséo

O Prefeito Municipal de Imbituba, apdés reunido com a Comissdo Especial de Recrutamento e
Sele¢éo de Pessoal - CERSP, o Secretario Municipal de Administracdo e o Instituto Brasileiro de
Administracdo Municipal — IBAM, determinou o adiamento das provas escritas do Edital 01/2020,
gue seriam realizadas no préximo domingo, para o dia 17 de outubro de 2021.

Tal deciséo se deve as instabilidades que a crise no abastecimento motivada pelas barreiras nas
distribuidoras de combustivel e em vias terrestres, provocaram. Tal situacdo poderia prejudicar o
deslocamento dos candidatos.

Ficam mantidas as informacdes sobre local de prova e horérios, sendo somente a data alterada
para 17 de outubro de 2021.

Prefeitura Municipal de Imbituba, 09 de setembro de 2021.

Comisséo Especial de Recrutamento e Selecao de Pessoal (CERSP)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBITUBA - SC
CONCURSO PUBLICO
EDITAL PMI/CERSP/CP N2 01/2020
Edital de Suspenséo

Por ordem do Prefeito Municipal de Imbituba, a Comissédo Especial de Recrutamento e Selecdo de
Pessoal - CERSP - da Prefeitura Municipal de Imbituba, Santa Catarina, considerando o Decreto N°
027/2020, que institui medidas para enfrentamento da emergéncia de saude publica decorrente do
COVID -19, no ambito do Municipio de Imbituba/SC, decide por suspender o Concurso Publico
01/2020.

O concurso devera ser retomado apés suspensao das restricbes de eventos, a partir do ponto em
gue o processo foi interrompido.

Os candidatos ja inscritos seréo considerados na retomada do processo.

Novas datas para envio de titulos, vencimento dos boletos e realizacdo das provas serao definidas.

Prefeitura Municipal de Imbituba, 23 de margo de 2020.

Comisséo Especial de Recrutamento e Selecédo de Pessoal (CERSP)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBITUBA - SC
CONCURSO PUBLICO
EDITAL PMI/CERSP/CP N 01/2020
Edital de Suspenséo

O Prefeito Municipal de Imbituba, apdés reunido com a Comissdo Especial de Recrutamento e
Sele¢éo de Pessoal - CERSP, o Secretario Municipal de Administracdo e o Instituto Brasileiro de
Administracdo Municipal — IBAM, determinou o adiamento das provas escritas do Edital 01/2020,
gue seriam realizadas no préximo domingo, para o dia 17 de outubro de 2021.

Tal deciséo se deve as instabilidades que a crise no abastecimento motivada pelas barreiras nas
distribuidoras de combustivel e em vias terrestres, provocaram. Tal situacdo poderia prejudicar o
deslocamento dos candidatos.

Ficam mantidas as informacdes sobre local de prova e horérios, sendo somente a data alterada
para 17 de outubro de 2021.

Prefeitura Municipal de Imbituba, 09 de setembro de 2021.

Comisséo Especial de Recrutamento e Selecao de Pessoal (CERSP)
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CONCURSO PUBLICO - EDITAL N°01/2020
EDITAL DE REABERTURA
ALTERADO PELA ERRATA 05

Por ordem do Prefeito Municipal de Imbituba, a Comissado Especial de Recrutamento e Selec¢ao de
Pessoal - CERSP - da Prefeitura Municipal de Imbituba, Santa Catarina, no uso de suas atribuicoes,
conferidas pelo Decreto Municipal PMI n° 65 de 30 de abril de 2008, torna publico as instrugbes
especiais destinadas a RETOMADA do Concurso Publico 01/2020, suspendido em 23 de margo de
2020, de acordo com as orientagdes contidas neste documento.

01. Da reabertura das inscrigoes

1.1. Periodo: de 01 a 30 de junho de 2021, exclusivamente, pela Internet, através do site
(www.ibam-concursos.org.br).

1.2. Os candidatos ja inscritos na época do inicio das inscricoes em 2020, estdao
automaticamente inscritos.

1.3. Aqueles que nao haviam efetuado pagamento da inscri¢ao, querendo efetivar a inscrigao,
poderao fazé-lo emitindo a segunda via do boleto. Para isto, deverdao acessar a “area do
candidato” no site www.ibam-concursos.org.br e solicitar a geragao da segunda via do boleto.

02. Da realizagao das provas

2.2.1. As provas escritas serao realizadas no dia 12 de setembro de 2021, as 9h para os cargos
de nivel superior e as 14h para os cargos de nivel médio e fundamental. Todas terdo a duragao
de 3 horas.

2.2.2. O local da realizagdo das provas constara do cartdo de confirmagcédo de inscricdo a ser
acessado, a partir de 20/08/2021, via Internet no site do IBAM (www.ibam-concursos.org.br), no link
Area do Candidato ou no link Documentagédo do Concurso.

3.4. Apresentacgao de titulos:

3.4.1. Para fins de cumprimento dos prazos legais para homologagéo dos titulos, de acordo com o
item 6.3.do Edital de abertura, os titulos deverado ser enviados para analise, exclusivamente no
periodo de inscrigoes e por via postal, para o escritorio regional do IBAM — Instituto Brasileiro de
Administragcdo Municipal, Rua Anténio Candido de Figueiredo, 39 — CEP 89035-310, Bairro Vila Nova
— Blumenau-SC.

04. Do protocolo sanitario

4.1. O candidato deve comparecer ao local de provas utilizando mascara para protecdao a COVID-19
podendo portar alcool em gel ou liquido antisséptico (70%). A mascara deve cobrir totalmente o nariz
e a boca do participante e estar no rosto desde a sua entrada até sua saida do local de provas.

4.2. Sera de responsabilidade do candidato levar mascara e alcool para uso pessoal. A troca da
mascara devera ocorrer antes do inicio ou apds o término da prova, ndo sendo possivel efetuar a
troca durante a prova.

4.3. O candidato nao podera retirar a mascara facial de protegdo durante a realizacdo da prova e
enquanto estiver no local a ndo ser para beber agua ou se identificar.

4.4. Durante a identificagdo do participante, sera necessaria a retirada pelo candidato da mascara
de protegéo, sem tocar sua parte frontal, prosseguida da higienizagao das méaos com alcool em gel



ou liquido, antes de se sentar. Para esse procedimento sera respeitada a distancia minima entre o
candidato e o fiscal de sala.

4.5. Nao sera permitida a utilizacdo de bebedouros nos locais de provas.

4.6. Nao sera permitida a alimentacdo do candidato durante a realizacdo da prova, exceto os
candidatos com condi¢des de saude que requerem alimentagao intervalada (diabéticos, hipertensos,
hipotensos, etc.). Nesses casos, os candidatos deverdo comparecer ao local de prova munido do
laudo médico que ateste sua condicdo e a alimentacdo ocorrera em local designado pela
coordenacéao do local.

4.7. Na entrada do local de prova havera aferigdo de temperatura corporal dos candidatos, através
de termdmetros infravermelhos ou outro instrumento correlato. O candidato que apresentar
temperatura superior a 37,8°C, ndo podera realizar a prova e devera deixar o local de prova.

4.8. O candidato devera utilizar sua prépria caneta para assinar a lista de presenca, cartao resposta
e demais documentos que se fagam necessarios.

4.9. O participante ndao podera adentrar ou permanecer no local de aplicagdo das provas, assim
entendido como as dependéncias fisicas onde sera realizada aprova, sem documento de
identificacao valido e sem a mascara de protecédo a Covid-19. Caso o participante precise aguardar
o recebimento de documento valido e/ou da mascara de protegao, devera fazé-lo fora do local de
prova.

4.10. Sera dispensado o uso da mascara para os candidatos amparados pela Lei n° 14.019, de 02
de julho de 2020 - pessoas com autismo, deficiéncia intelectual, deficiéncias sensoriais ou com
quaisquer outras deficiéncias que as impegam de fazer o uso adequado de mascara. Nesses casos,
os candidatos deverdao comunicar previamente o IBAM, pelo email concurso@ibam.org.br, e
comparecer ao local de prova munido do laudo médico que ateste sua condig¢ao.

4.11. Recomenda-se a utilizagdo dos banheiros somente quando for estritamente necessario aos
candidatos, com rigido processo de controle de entrada, higiene e assepsia.

4.12. O candidato ao terminar sua prova, apés uma hora do seu inicio, devera retirar-se
imediatamente do local, ndo podendo permanecer em suas dependéncias, tampouco utilizar os
banheiros e bebedouros.

4.13. O candidato que descumprir as regras constantes deste Edital, especialmente se retirar
a mascara durante a permanéncia no local de prova ou desrespeitar as normas aqui
estabelecidas ou as orientacoes da equipe de fiscalizacao quanto ao distanciamento e
medidas de prevengao de contagio, sera eliminado do concurso e retirado do local de prova.

05. Disposigoes gerais
5.1. Naquilo que nao conflitar com o disposto no presente edital aplicam-se as regras dispostas no

Edital n® 01/2020 e demais orientagdes anteriores constantes do site www.ibamconcursos.org.br.

Prefeitura Municipal de Imbituba/SC, 26 de maio de 2021.

Comissao de Acompanhamento do Concurso Publico da
Prefeitura de Imbituba/SC.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBITUBA - SC
CONCURSO PUBLICO
EDITAL PMI/CERSP/CP N2 01/2020
ERRATA 01

A Comisséo Especial de Recrutamento e Selecdo de Pessoal - CERSP - da Prefeitura Municipal de
Imbituba, Santa Catarina, no uso de suas atribui¢cdes, conferidas pelo Decreto Municipal PMI n° 65
de 30 de abril de 2008, torna publica a Errata 01 ao edital PMI/CERSP/CP N° 01/2020.

ONDE SE LE:

[...]

6.2. Realizagéo das Provas

6.2.1. As provas escritas serdo realizadas no dia 26 de abril, as 9h para os cargos de nivel
superior e as 14h para os cargos de nivel médio e fundamental. Todas terdo a duracéo de 3
horas.

6.2.2. O local da realizagdo das provas constara do cartdo de confirmacdo de inscricdo a ser
acessado, a partir de 17/04/2020, via Internet no site do IBAM (www.ibam-concursos.org.br), no link
Area do Candidato ou no link Documentac&o do Concurso.

[...]

8.5. Os gabaritos seréo divulgados no dia 27/04/2020, no site www.ibam-concursos.org.br

LEIA-SE:

[...]

6.3. Realizacdo das Provas

6.2.1. As provas escritas serdo realizadas no dia 03 de maio, as 9h para os cargos de nivel
superior e as 14h para os cargos de nivel médio e fundamental. Todas terdo a duracado de 3
horas.

6.2.2. O local da realizagdo das provas constara do cartdo de confirmacdo de inscricdo a ser
acessado, a partir de 22/04/2020, via Internet no site do IBAM (www.ibam-concursos.org.br), no link
Area do Candidato ou no link Documentac&o do Concurso.

[...]

8.5. Os gabaritos seréo divulgados no dia 04/05/2020, no site www.ibam-concursos.org.br

Permanecem inalterados os demais itens.

Prefeitura Municipal de Imbituba, 02 de marco de 2020.

Comisséo Especial de Recrutamento e Selecdo de Pessoal (CERSP)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBITUBA - SC
CONCURSO PUBLICO
EDITAL PMI/CERSP/CP N2 01/2020
ERRATA 02

A Comisséo Especial de Recrutamento e Selecdo de Pessoal - CERSP - da Prefeitura Municipal de
Imbituba, Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes, conferidas pelo Decreto Municipal PMI n° 65
de 30 de abril de 2008, torna publica a Errata 02 ao edital PMI/CERSP/CP N° 01/2020.

Anexo Ill - Contelidos

Inclua-se no nucleo de Conhecimentos Técnico Profissionais para os cargos de Pedagogo,
Professor de Educacao Especial e Professor de Educacéo Infantil os seguintes conteudos:

Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional: Lei n°® 9.394/96 e suas alteracOes; Base Nacional
Comum Curricular — BNCC; Resolu¢do CNE/CEB n° 4, de 13 de julho de 2010: Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educac@o Basica; Politica Nacional de Educacdo Especial na
Perspectiva da Educacéao Inclusiva.

Permanecem inalterados os demais itens.

Prefeitura Municipal de Imbituba, 18 de marcgo de 2020.

Comisséo Especial de Recrutamento e Selecao de Pessoal (CERSP)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBITUBA - SC
CONCURSO PUBLICO
EDITAL PMI/CERSP/CP N2 01/2020
ERRATA 03

A Comisséo Especial de Recrutamento e Selecdo de Pessoal - CERSP - da Prefeitura Municipal de
Imbituba, Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes, conferidas pelo Decreto Municipal PMI n° 65
de 30 de abril de 2008, torna publica a Errata 03 ao edital PMI/CERSP/CP N° 01/2020.

Edital de abertura
Onde se |€&:

5.5.4. Em qualquer situagdo de isencdo os candidatos deverdo enviar o formulario identificado
como Anexo V, devidamente preenchido, comprovante de pré-inscrigédo (boleto) juntamente com os
demais comprovantes para o escritério regional do IBAM — Instituto Brasileiro de Administragao
Municipal, Rua Antdnio Candido de Figueiredo, 39 — CEP 89035-310, Bairro Vila Nova — Blumenau-
SC, com postagem no periodo de 04 a 13 de margo de 2020.

5.6. A organizagdo do Concurso deliberara sobre o pedido de isencdo com suporte na
documentacéo apresentada pelo candidato e publicar4 no endereco eletrdnico do IBAM
(www.ibam-concursos.org.br) a relagéo dos pedidos deferidos e indeferidos até o dia 24/03/2020.
(...)

11. DAS DISPOSIQOES FINAIS

11.1.(..)

10.2. O Concurso Publico tera validade de 02 (dois) anos, prorrogavel por igual periodo, a critério
da Administracdo Municipal.

Leia-se:

5.5.4. Em qualquer situagdo de isencdo os candidatos deverdo enviar o formulario identificado
como Anexo V, devidamente preenchido, comprovante de pré-inscrigdo (boleto) juntamente com os
demais comprovantes para o escritorio regional do IBAM — Instituto Brasileiro de Administracao
Municipal, Rua Antonio Candido de Figueiredo, 39 — CEP 89035-310, Bairro Vila Nova — Blumenau-
SC, com postagem no periodo de 01 a 10 de junho de 2021.

5.5.4.1. Este novo prazo é para os inscritos apds a reabertura. Aqueles que j4 enviaram o0s
documentos na primeira fase de inscricdes ja tiveram seu pedido de isencao analisados e estes
terdo validade nesta fase do processo.

5.6. A organizagdo do Concurso deliberara sobre o pedido de isencdo com suporte na
documentacéo apresentada pelo candidato e publicar4 no endereco eletrdnico do IBAM
(www.ibam-concursos.org.br) a relacéo dos pedidos deferidos e indeferidos até o dia 22/06/2021.
11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. (..)

11.2. O Concurso Publico tera validade de 02 (dois) anos, prorrogavel por igual periodo, a critério
da Administragdo Municipal.
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Anexo |
Inclua-se:
- REQUISITOS JONADA
CODIGO CARGO (ESCOLARIDADE/ FORMACAO) VAGAS SEMANAL VENEQASEENTO'
Diploma de graduacédo em
29 ODONTOLOGO | Odontologia e comprovante de 01+CR 40h 2.251,41
registro no CRO

DESCRICAO DA FUNQAO

Executar exames clinicos para fins de levantamento epidemiolégico; realizar procedimentos clinicos; realizar
procedimentos coletivos; fluorterapia e aplicagdo de selantes; atividades educativas e procedimentos
periodontais; adequacédo de meio bucal; restauracdo, exodontia e procedimentos de urgéncia; procedimento
cirargico eletivo (ambulatorial); encaminhamento e orientacdo de usudrios a outros niveis de especializacéo;
planejar e organizar qualificacdo, capacitacdo e treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no
o6rgdo em que atua e demais campos da Administracdo Municipal, quando solicitado; Outras atividades
concernentes a area odontoldgica.

Anexo Il

ODONTOLOGO

1. Epidemiologia em saude bucal: principios e dados do relatério do Projeto SB Brasil; 2. Politicas de Saude
Bucal: Brasil Sorridente — Politica Nacional de Saude Bucal; 3.Saude bucal coletiva: Cariologia— Aplicacdes
Clinicas, prevencdo; 4. Dentistica restauradora: Técnicas e materiais restauradores: amalgama, resina
composta e ionbmero de vidro — propriedades e indicacfes; 5.Endodontia: Diagnéstico e tratamento das
alteracdes pulpares; 6.Periodontia: periodonto, exame periodontal, anatomia e nog¢des clinicas; 7.Cirurgia:
exodontia — técnicas. Salde Publica: Programa Brasil Sorridente e suas respectivas portarias. Promocao de
Saude. Plano de Gerenciamento de residuos de servicos odontolégicos. Prevencdo e controle de riscos.
Caderno de Atencao Basica /nimero 17.

Permanecem inalterados os demais itens.

Prefeitura Municipal de Imbituba, 26 de maio de 2021.

Comisséo Especial de Recrutamento e Selecao de Pessoal (CERSP)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBITUBA - SC
CONCURSO PUBLICO - EDITAL PMI/CERSP/CP N2 01/2020
ERRATA 04

A Comissao Especial de Recrutamento e Selec¢do de Pessoal - CERSP - da Prefeitura Municipal de
Imbituba, Santa Catarina, no uso de suas atribuigdes, conferidas pelo Decreto Municipal PMI n° 65
de 30 de abril de 2008, torna publica a Errata 04 ao edital PMI/CERSP/CP N2 01/2020.

Edital de abertura

Onde se |€&:

6.5.7. Na entrada do local de prova havera afericdo de temperatura corporal dos candidatos,
através de termémetros infravermelhos ou outro instrumento correlato. O candidato que apresentar
temperatura superior a 37,8°C, ndo podera realizar a prova e devera deixar o local de prova.

Leia-se:

6.5.7. Na entrada do local de prova havera afericdo de temperatura corporal dos candidatos,
através de termbmetros infravermelhos ou outro instrumento correlato. O candidato que apresentar
temperatura superior a 37,8°C, sera conduzido a uma sala especial e realizard a prova em
separado dos demais candidatos, com a devida fiscalizacao.

Anexo Il

Onde se |&:

|AUDITOR DE CONTROLE INTERNO

(...) Manual de Demonstrativos Fiscais — MDF, 102 edicdo (...) Instrucdes Normativas IN TC n°
04/2004 e IN TC n° 01/2005

| OUVIDOR

(--r) Guia de Orientacao para a Gestéo de Ouvidorias.
(https://www.cgu.gov.br/assuntos/ouvidoria/produtos-e-servicos/consulta-
publica/arquivos/produto 5 gestao de ouvidorias.pdf).

Leia-se:

|AUDITOR DE CONTROLE INTERNO

(...) Manual de Demonstrativos Fiscais — MDF, 112 edicdo (...) Instrugdo Normativa IN TC n.
28/2021


https://www.cgu.gov.br/assuntos/ouvidoria/produtos-e-servicos/consulta-%20publica/arquivos/produto_5_gestao_de_ouvidorias.pdf
https://www.cgu.gov.br/assuntos/ouvidoria/produtos-e-servicos/consulta-%20publica/arquivos/produto_5_gestao_de_ouvidorias.pdf
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| OUVIDOR

(...) Guia de Orientacgéo para a Gestao de Ouvidorias. Disponivel em:
https://www.gov.br/cgu/pt-br/assuntos/ouvidoria/produtos-e-servicos/consulta-
publica/arquivos/produto 5 gestao de ouvidorias.pdf

Permanecem inalterados os demais itens.

Prefeitura Municipal de Imbituba, 09 de julho de 2021.

Comisséo Especial de Recrutamento e Selec&o de Pessoal (CERSP)
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https://www.gov.br/cgu/pt-br/assuntos/ouvidoria/produtos-e-servicos/consulta-publica/arquivos/produto_5_gestao_de_ouvidorias.pdf
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBITUBA - SC
CONCURSO PUBLICO - EDITAL PMI/CERSP/CP N2 01/2020
ERRATA 05

A Comisséo Especial de Recrutamento e Selecéo de Pessoal - CERSP - da Prefeitura Municipal de Imbituba,
Santa Catarina, no uso de suas atribui¢cdes, conferidas pelo Decreto Municipal PMI n° 65 de 30 de abril de
2008, torna publica a Errata 05 ao edital PMI/CERSP/CP N2 01/2020.

Edital de abertura

Onde se |é:

6.2. Realizagdo das Provas

6.2.1. As provas escritas serdo realizadas no dia 12 de setembro, as 9h para os cargos de nivel superior
e as 14h para os cargos de nivel médio e fundamental. Todas terdo a duracéo de 3 horas.

6.2.2. O local da realizacdo das provas constara do cartdo de confirmagdo de inscricdo a ser acessado, a
partir de 05/08/2020, via Internet no site do IBAM (www.ibam-concursos.org.br), no link Area do Candidato ou
no link Documentacéo do Concurso.

Leia-se:

6.3. Realizacéo das Provas

6.2.1. As provas escritas serdo realizadas no dia 12 de setembro, as 9h para os cargos de nivel superior
e as 14h para os cargos de nivel médio e fundamental. Todas terdo a duracéo de 3 horas.

6.2.2. O local da realizacdo das provas constara do cartdo de confirmacgdo de inscricdo a ser acessado, a
partir de 20/08/2020, via Internet no site do IBAM (www.ibam-concursos.org.br), no link Area do Candidato ou
no link Documentacao do Concurso.

Anexo Il

Onde se |é:

ENGENHEIRO SANITARISTA AMBIENTAL

1. A importancia da agua, do solo e do ar como componentes dos ecossistemas na natureza. 1.2.
Transporte e dispersdo de poluentes; principios dos tratamentos de residuos gasosos, liquidos e sélidos:
mecanismos fisicos, quimicos e biolégicos; fendbmeno de autodepuracdo. 1.3. Processos de controle da
poluicdo. 1.4. Monitoramento ambiental de solo, agua e ar. 1.5. Remediacdo de areas degradadas. 1.6
Gestao integrada de meio ambiente, salde e seguranga industrial. 2. Legislacdo Brasileira: 2.1. Constituicao
Federal. 2.2.1 Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais. 2.2.2 Titulo Ill — Da Organizacéo do Estado.
2.2.3 Titulo VIII — Da Ordem Social (Capitulo VI Do Meio Ambiente). 2.2. Legislagdo ambiental (Federal,
Estadual e Municipal). 2.3. Constituicdo Estadual. 2.4. Lei Federal n.° 6.938/81 - Politica Nacional de Meio
Ambiente; Lei Federal n.° 9.605/98 - Lei de Crimes Ambientais; Lei Federal no. 9433/97 - Politica Nacional
de Recursos Hidricos. 2.5. Resolu¢cdes CONAMA. 2.6. Portarias Ministério da Saude (N° 2.914, de 12 de
dezembro de 2011); 2.7. Codigo Florestal (Lei Federal N° 12.651/2012). 2.8. Politica Nacional de Educac¢éo
Ambiental (Lei Federal N° 9.795 de 1999) e Decreto Federal N° 4.281 de 2002; 2.9 Sistema Nacional de
Unidades de Conservagédo (Lei Federal N° 9.985 de 2000). 2.10. Politica Nacional de Residuos Sélidos (Lei
Federal N° 12.305, de 2010) 2.11 Leis Estaduais - Politica Estadual de Recursos Hidricos. 2.12. Marco
regulatério do saneamento e suas regulamentacgées (Lei n® 11.445, de 05 de Janeiro de 2007). 2.13. Politica
Estadual de Educagdo Ambiental (Lei Estadual N° 13.558 de 2005). 2.14. Lei Organica do Municipio de
Balneario Picarras. 3. Licenciamento Ambiental. 3.1. Instrumentos de controle e licenciamento. 3.2. Sistema
de Licenciamento Ambiental. 4. Gestdo Administrativa e Ambiental. 4.1. Planejamento, controle, fiscalizacéo
e execucdo de obras; orcamento e composicdo de custos; levantamento de quantitativos; controle
fisico/financeiro. 4.2. Acompanhamento e aplicacdo de recursos; medicfes; emissdo de faturas; controle de
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materiais. 4.3. Sistemas de Gestdo Ambiental e Auditoria Ambiental. 4.4. Certificacdo 1SO 14.000. 4.5
InstrucBes Normativas da FUNASA. 5.InstrucBes normativas da IMA para o licenciamento ambiental. 6.
Resolucdes do CONSEMA (Conselho Estadual de Meio Ambiente) em especial Resolugcdo 98/2017, 99/2017
e n® 117/2017; 7.Lei Complementar 140/2011; 7.Lei n° 11.428/2006(Lei da Mata Atlantica) e Decreto 6.660
(regulamenta dispositivos da Lei 11.428/2006); 9.Lei de Parcelamento do Solo 6.766/1979; 10.Cadastro
Ambiental Rural; 11. Lei N° 12.727, que altera a Lei n°® 12.651 (Cddigo Florestal Brasileiro); 12.Codido
Estadual de Meio Ambiente 14.675/2009 e suas altera¢fes pela 16.342/2014;12. Decreto 6.514/2008 (Dispde
sobre as infracdes e san¢cfes administrativas ao meio ambiente).

Leia-se:

ENGENHEIRO SANITARISTA AMBIENTAL

A importancia da agua, do solo e do ar como componentes dos ecossistemas na natureza. Transporte e
dispersdo de poluentes; principios dos tratamentos de residuos gasosos, liquidos e sélidos: mecanismos
fisicos, quimicos e biologicos; fendbmeno de autodepuragdo. Processos de controle da poluigéo.
Monitoramento ambiental de solo, agua e ar. Remediacdo de areas degradadas. Gestao integrada de meio
ambiente, salde e seguranca industrial. Licenciamento Ambiental. Instrumentos de controle e licenciamento.
Sistema de Licenciamento Ambiental. Gestdo Administrativa e Ambiental. Planejamento, controle,
fiscalizacdo e execucdo de obras; orcamento e composicdo de custos; levantamento de quantitativos;
controle fisico/financeiro. Acompanhamento e aplicacdo de recursos; medicdes; emissao de faturas; controle
de materiais. Sistemas de Gestdo Ambiental e Auditoria Ambiental. Certificacdo ISO 14.000. Legislagcédo
federal: Constituicdo Federal. Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais. Titulo Il — Da Organizagdo
do Estado. Titulo VIII — Da Ordem Social (Capitulo VI Do Meio Ambiente). Lei Federal n.° 6.938/81 - Politica
Nacional de Meio Ambiente; Lei de Crimes Ambientais (Lei Federal n.° 9.605/98). Politica Nacional de
Recursos Hidricos e suas alteracdes (Lei Federal no. 9433/97). Resolucdes CONAMA. Portarias Ministério
da Saude (N° 2.914, de 12 de dezembro de 2011). CdAdigo Florestal (Lei Federal N° 12.651/2012) e suas
alteracdes. Politica Nacional de Educacao Ambiental (Lei Federal N° 9.795 de 1999) e Decreto Federal N°
4.281 de 2002. Sistema Nacional de Unidades de Conservagdo (Lei Federal N° 9.985 de 2000). Politica
Nacional de Residuos Solidos (Lei Federal N° 12.305, de 2010). Estatuto das Cidades (Lei federal
10.257/2001). Marco regulatério do saneamento suas alteracfes e regulamentacfes (Lei n° 11.445, de 05 de
Janeiro de 2007). InstrugBes Normativas da FUNASA. Instru¢cdes normativas do IMA para o licenciamento
ambiental. Lei Complementar 140/2011. Lei n° 11.428/2006 (Lei da Mata Atlantica) e Decreto 6.660
(regulamenta dispositivos da Lei 11.428/2006. Lei de Parcelamento do Solo 6.766/1979. Cadastro Ambiental
Rural (Lei N° 12.651/2012). Decreto 6.514/2008 (Dispde sobre as infracbes e sanc¢Bes administrativas ao
meio ambiente). Legislacdo estadual. Constituicdo Estadual. Leis Estaduais - Politica Estadual de
Recursos Hidricos. Politica Estadual de Educacdo Ambiental (Lei Estadual N° 13.558 de 2005). Resolucdes
do CONSEMA (Conselho Estadual de Meio Ambiente) em especial Resolucdo 98/2017, 99/2017 e n°
117/2017. Codigo Estadual de Meio Ambiente 14.675/2009 e suas alteragfes pela Lei n° 16.342/2014;12.
Legislacdo municipal. Lei Organica do Municipio de Imbituba.

Permanecem inalterados os demais itens.

Prefeitura Municipal de Imbituba, 13 de agosto de 2021.

Comisséo Especial de Recrutamento e Sele¢cdo de Pessoal (CERSP)
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ERRATA 06

A Comisséo Especial de Recrutamento e Selecéo de Pessoal - CERSP - da Prefeitura Municipal de Imbituba,
Santa Catarina, no uso de suas atribui¢cdes, conferidas pelo Decreto Municipal PMI n° 65 de 30 de abril de
2008, torna publica a Errata 06 ao edital PMI/CERSP/CP N2 01/2020.

ANEXO Il

Onde se |é&:

| ARQUITETO

1. Linguagem de projetos: Métodos e técnicas de Projeto de Arquitetura e de Desenho Urbano;
Representacéo técnica de projetos arquitetdnicos e urbanisticos; Programas de necessidades; Ergonomia;
Acessibilidade; Sistemas estruturais: no¢des de comportamento e desempenho; Controle térmico, acustico e
luminoso das edificagBes; Nog¢bes de design de interiores, ambientacdo e layout de escritérios; Sinalizagdo
comunicacao e programacao visual; Planejamento Territorial Urbano: indices Urbanisticos; Parcelamento do
solo; Desenho e Reestruturacdo Urbana; Impactos Ambientais Urbanos; Mobilidrio Urbano; Urbanizacéo de
logradouros e paisagismo; Projeto de espacos abertos; Paisagismo; 2. Noc¢des dos projetos
complementares: Instalagbes elétricas e hidro—sanitarias; Especificacdo de servicos e materiais; Sistemas
de seguranca nas edificacdes; Prevencdo contra incéndio; Especificacdo de materiais e servicos e
dimensionamento basico; 3. Viabilidade técnico—financeira: Memoriais descritivos; Cadernos de encargos;
Orcamento; Composicdo de custos; Técnicas de gerenciamento de atividades e recursos; Acompanhamento
e fiscalizacdo, controle e programacéo de obras; Composi¢do orcamento e custos, projetos quantitativos;
programas e controles fisico e financeiro de obras; Organizacdo e constru¢do de canteiro de obras 4.
Patrimonio Histérico Cultural e Ambiental: Areas de interesse especial; Cartas Patrimoniais 5.
Tecnologias - AutoCAD 3D, ou Sketch Up ou Revit, maquetes eletrdnicas. Cartografia — escalas, sistemas
de coordenadas e projecdo cartografica. Sistemas de informac@o geografica: conceituagdo, requisitos e
funcionalidades; os principais sistemas em geoprocessamento SIG e CAD. Geoprocessamento: dados e
informacdes geogréficas; ferramentas de analises espaciais basicas; consulta e armazenamento de
geodados e informacBes geoespaciais em ambiente de banco de dados. 6. Legislacdes: Legislacdo
urbanistica e ambiental; Propriedade urbana e solo urbano; Planejamento Urbanistico no Brasil: planos
urbanisticos federais, estaduais e municipais; Plano Diretor de Imbituba e seus Cdodigos complementares.
Ordenacéao do solo: sistema viario, uso e ocupacao do solo, paisagem urbana; Instrumentos de intervengfes
urbanisticas: limitagbes e restricdes a propriedade, serviddo urbanistica, desapropriagcfes; Direito de
construir: limites, restricbes de vizinhancga, limitagbes administrativas; Controle da construcdo; Contratos;
Responsabilidades decorrentes da construcédo; A¢des de vizinhanga e pericias judiciais; Zoneamento de uso
de solo; Legislacao, redacédo de laudos e avaliagdo de imoveis urbanos; Acessibilidade para pessoas com
deficiéncia: edifica¢bes, espago, mobiliario e equipamentos urbanos — NBR 9050. No¢des sobre as diretrizes
nacionais para o0 Saneamento Béasico — Lei 11.445/2007.

|TECNICO EM CONTABILIDADE
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integra do Manual de Demonstrativos Fiscais — MDF, 102 edig&o.
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1. Linguagem de projetos: Métodos e técnicas de Projeto de Arquitetura e de Desenho Urbano;
Representacao técnica de projetos arquitetbnicos e urbanisticos; Programas de necessidades; Ergonomia;
Acessibilidade; Sistemas estruturais: no¢des de comportamento e desempenho; Clima urbano e conforto
ambiental nas edificacdes; Controle térmico, acustico e luminoso das edificacées; NocBes de design de
interiores, ambientacdo e layout de escritérios; Sinalizacdo comunicacdo e programacdo visual,
Planejamento Territorial Urbano: indices Urbanisticos; Parcelamento do solo; Desenho e Reestruturacéo
Urbana; Impactos Ambientais Urbanos; Mobiliario Urbano; Urbanizacao de logradouros e paisagismo; Projeto
de espacos abertos; Paisagismo. 2. No¢cdes dos projetos complementares: Instalacdes elétricas e hidro—
sanitarias; Especificacdo de servicos e materiais; Sistemas de seguranca nas edificagGes; Prevencéo contra
incéndio; Especificacdo de materiais e servicos e dimensionamento basico. 3. Viabilidade técnico—
financeira: Memoriais descritivos; Cadernos de encargos; Orcamento; Composicdo de custos; Técnicas de
gerenciamento de atividades e recursos; Acompanhamento e fiscalizagdo, controle e programacé&o de obras;
Composigcdo orcamento e custos, projetos quantitativos; programas e controles fisico e financeiro de obras;
Organizacgédo e construcdo de canteiro de obras. 4. Patrim6nio Histérico e Cultural; Patriménio Ambiental:
legislagéo; Cartas Patrimoniais; conceitos e técnicas. 5. Tecnologias: AutoCAD 3D, ou Sketch Up ou Revit,
magquetes eletronicas. Cartografia — escalas, sistemas de coordenadas e proje¢do cartogréafica. Sistemas de
informacdo geogréafica: conceituagdo, requisitos e funcionalidades; os principais sistemas em
geoprocessamento SIG e CAD. Geoprocessamento: dados e informagBes geogréficas; ferramentas de
andlises espaciais bésicas; consulta e armazenamento de geodados e informacdes geoespaciais em
ambiente de banco de dados. 6. Legislagdo: Legislacdo urbanistica e ambiental; Competéncias do Poder
Executivo Municipal no controle do uso e ocupacgédo de seu territério. Propriedade urbana e solo urbano.
Planejamento Urbano no Brasil; Plano Diretor de Imbituba e legislacdo complementar. Ordena¢éo do solo:
sistema viario, uso e ocupacdo do solo, paisagem urbana; Instrumentos da politica urbana e intervengdes
urbanisticas. Limitacdes e restricbes ao direito de propriedade, serviddo urbanistica, desapropriacdes. Direito
de construir: limites, restricdes de vizinhanga, limitagdes administrativas. Controle da construcdo. Contratos;
Responsabilidades decorrentes da construgdo. A¢des de vizinhancga e pericias judiciais. Avaliagao de imoveis
urbanos; Acessibilidade a edificacdes, mobiliario, espagos e equipamentos urbanos — NBR 9050. Diretrizes
nacionais para o Saneamento Basico. Politica Nacional de Mobilidade Urbana; Mobilidade urbana
sustentavel. Regularizagdo fundiaria urbana. 7. Nova Agenda Urbana (ONU-Habitat, 2016); Agenda 2030
(ONU) / Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS).

|TECNICO EM CONTABILIDADE
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integra do Manual de Demonstrativos Fiscais — MDF, 112 edig&o.
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Acrescente-se:
Normativa do Tribunal de Contas de Santa Catarina IN TC n° 28/2021.

ACRESCENTE-SE:

ENGENHEIRO AGRIMENSOR

NBR 13.133 (ABNT).

TECNICO EM AGRIMENSURA

NBR 13.133 (ABNT).

Permanecem inalterados os demais itens.

Prefeitura Municipal de Imbituba, 30 de agosto de 2021.

Comisséo Especial de Recrutamento e Selecéo de Pessoal (CERSP)
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Este gabarito apresenta as respostas das provas objetivas realizadas domingo, 17 de outubro de 2021, apds analise de recursos.
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[l QUESTAO ANULADA — PONTUA PARA TODOS DO CARGO.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBITUBA - SC
CONCURSO PUBLICO
EDITAL PMI/CERSP/CP N2 01/2020
Relagao Isentos junho 2021
ALTERADO EM 23/06/2021

Por ordem do Prefeito Municipal de Imbituba, a Comissao Especial de Recrutamento e Selegcédo de Pessoal - CERSP - da Prefeitura Municipal de Imbituba, Santa Catarina, no
uso de suas atribuigcdes, conferidas pelo Decreto Municipal PMI n° 65 de 30 de abril de 2008 torna publico a relagdo dos candidatos que solicitaram isengdo do valor de
inscrigao conforme item 5.5 do Edital de abertura do Concurso Publico.

CANDIDATO INSCRICAO CARGO SITUACAO MOTIVO DO INDEFERIMENTO
AGNALDO ALVES GARCIA JUNIOR 444489 | AGENTE DE TRANSITO DEFERIDO
AGOSTINHO DE OLIVEIRA FERRARI 445296 | TURISMOLOGO DEFERIDO
DOAGAO FORA DO PRAZO ESTABELECIDO NO
ALDO SIMAO FERNANDES JUNIOR 27415 | AGENTE DE TRANSITO INDEFERIDO | EDITAL (ITEM EDITAL 5.5)
ALIOUNE SAMB 445948 | AGENTE DE TRANSITO DEFERIDO
ALYSSON CARLOS FAND 445952 | AUDITOR FISCAL DEFERIDO
AMANDA DE SOUZA VIEIRA 443169 | ENFERMEIRO DEFERIDO
AMANDA TEIXEIRA BRANDI 444521 | TURISMOLOGO DEFERIDO
ANA CAMILA DE LEMOS 445963 | AGENTE DE TRANSITO DEFERIDO
ANA CAMILA DE LEMOS 445951 | TURISMOLOGO DEFERIDO
ANDERSON RIBEIRO RAUBER 28207 | ARQUITETO DEFERIDO
DEIXOU DE APRESENTAR COMPROVANTE DE PRE-
ANDREIA CARLA DA SILVA BUYNO INDEFERIDO | INSCRICAO (ITEM DO EDITAL 5.5.4)
BETHANIA ANTUNES 445789 | TELEFONISTA/RECEPCIONISTA DEFERIDO
SOLICITAGAO ENVIADA FORA DO PRAZO (ITEM
BRUNA DE SOUSA 445552 | ARQUITETO INDEFERIDO |5.5.4)
SOLICITAGAO ENVIADA FORA DO PRAZO (ITEM
BRUNA DE SOUSA 445564 | AGENTE DE TRANSITO INDEFERIDO |5.5.4)
BRUNA LISBOA MENDES DOS SANTOS 444778 | ENFERMEIRO DEFERIDO
CAMILA CORREA FIRMIANO 443106 | PEDAGOGO DEFERIDO
CARMEL CAPITANI GIONGO 444394 | ASSISTENTE SOCIAL DEFERIDO
CAROLINA EBERLE 443829 | TURISMOLOGO DEFERIDO

CAROLINA REGIA DE QUEIROZ CATAPRETA
CARREIRO 444277 | ASSISTENTE SOCIAL DEFERIDO




CELENIRA DE OLIVEIRA CABRAL 20876 | AUDITOR DE CONTROLE INTERNO DEFERIDO
CELENIRA DE OLIVEIRA CABRAL 445727 | AUDITOR FISCAL DEFERIDO
DOAGAO FORA DO PRAZO ESTABELECIDO NO

CELSO DE OLIVEIRA MARQUES 442928 | AGENTE DE TRANSITO INDEFERIDO | EDITAL (ITEM EDITAL 5.5)
CELSO DE OLIVEIRA MARQUES 442930 | AUDITOR FISCAL DEFERIDO

CLARISSA LIMAS VIEIRA 445498 | OUVIDOR MUNICIPAL DEFERIDO

DAIANE ETUR 443909 | AGENTE DE TRANSITO DEFERIDO

DAMARA DOS SANTOS SENA 445315 | AUDITOR FISCAL DEFERIDO

DAMARA DOS SANTOS SENA 445313 | AGENTE DE TRANSITO DEFERIDO

DANIELA MOREIRA SANTOS DUMKE 444792 | TELEFONISTA/RECEPCIONISTA DEFERIDO

DANIELA MOREIRA SANTOS DUMKE 444795 | OUVIDOR MUNICIPAL DEFERIDO

DILCIANE RAMOS 445239 | ASSISTENTE SOCIAL DEFERIDO

EDUARDO DUMKE 444803 | TECNICO DE INFORMATICA DEFERIDO

EDUARDO DUMKE 444799 | ADMINISTRADOR DE REDE DEFERIDO

ELIANA VIOLA DA SILVA MONTICEL 445144 | ASSISTENTE SOCIAL DEFERIDO

ELIANE TOBIAS RIBEIRO 443207 | PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL | DEFERIDO

ELIZANDRA DA SILVA SOUZA 445742 | TELEFONISTA/RECEPCIONISTA DEFERIDO

EVELIN WAGNER BENDER 445619 | ARQUITETO DEFERIDO

FABIANO DA SILVA DE BONA 443791 | OUVIDOR MUNICIPAL DEFERIDO

DEIXOU DE APRESENTAR COMPROVANTE DE PRE-

FABIO JUNIOR BUYNO OUVIDOR MUNICIPAL INDEFERIDO | INSCRICAO (ITEM DO EDITAL 5.5.4)
FELIPE ANCHIETA MONTANHA 443866 | AGENTE DE TRANSITO DEFERIDO

FERNANADA ISABEL WEIMANN 443493 | PSICOLOGO DEFERIDO

FERNANDA XANTELI FAISSEL 442891 | AUDITOR DE CONTROLE INTERNO DEFERIDO

FRANCELIO DE LIMA 443125 | ADMINISTRADOR DE REDE DEFERIDO

FRANCIELE VARGAS 445006 | TECNICO EM AGRIMENSURA DEFERIDO

FRANCIELLI HANG TELLI 444201 | ARQUITETO DEFERIDO

GISLENE VIEIRA CARDOSO 445680 | TELEFONISTA/RECEPCIONISTA DEFERIDO

GLAUBER LUIZ DE SOUZA 443857 | AUDITOR FISCAL DEFERIDO

GUILHERME PERES RABELO 442761 | AUDITOR FISCAL DEFERIDO

HERIK GONCALVES DO PRADO 443753 | TURISMOLOGO DEFERIDO

IEDA KISTE 445524 | AUDITOR FISCAL DEFERIDO

ISAIAS ANAOR ETUR 444367 | AGENTE DE TRANSITO DEFERIDO

JAKELINNE CHEMIM 443644 | TURISMOLOGO DEFERIDO




JAQUELINE FACHI 445954 | ODONTOLOGO DEFERIDO
JESSICA CAETANO RODRIGUES 444654 | ENFERMEIRO DEFERIDO
JESSICA MEDEIROS 444119 | AUDITOR DE CONTROLE INTERNO DEFERIDO
DEIXOU DE APRESENTAR COMPROVANTE DE PRE-
JESSICA MENDES ASSISTENTE SOCIAL INDEFERIDO [ INSCRICAO (ITEM DO EDITAL 5.5.4)
JOICE FRANCO AMANCIO 443280 | TURISMOLOGO DEFERIDO
JULIA MARTINS DA SILVA 444719 | ENFERMEIRO DEFERIDO
JULIA SOUZA EVENGELISTA 442438 | AUDITOR FISCAL DEFERIDO
DOAGAO FORA DO PRAZO ESTABELECIDO NO
JULLIAN JOAO DE ESPINDOLA 443130 | AGENTE DE TRANSITO INDEFERIDO | EDITAL (ITEM EDITAL5.5)
DOAGAO FORA DO PRAZO ESTABELECIDO NO
KAROLINE MONTEIRO VARGAS 442922 | PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL | INDEFERIDO | EDITAL (ITEM EDITAL 5.5)
KENDRIQUE ENDERLE 443646 | ODONTOLOGO DEFERIDO
DECLARAGAO EM DESACORDO COM O EDITAL
LEOBERTO ELIAS MARCAL 442950 | AGENTE DE TRANSITO INDEFERIDO | (ITEM DO EDITAL 5.5.3.1)
DECLARAGAO EM DESACORDO COM O EDITAL
LEOBERTO ELIAS MARCAL 442939 | AUDITOR DE CONTROLE INTERNO INDEFERIDO | (ITEM DO EDITAL 5.5.3.1)
LEONARDO QUARTIERO RAMOS 442414 | OUVIDOR MUNICIPAL DEFERIDO
DOAGAO FORA DO PRAZO ESTABELECIDO NO
LETICIA BACK 443918 | ODONTOLOGO INDEFERIDO | EDITAL (ITEM EDITAL5.5)
LIAMAR ALEXANDRE FERRASSO 21796 | ASSISTENTE SOCIAL DEFERIDO
DECLARAGAO EM DESACORDO COM O EDITAL
LIGIA MARIA BETONI 445268 | PSICOLOGO INDEFERIDO | (ITEM DO EDITAL 5.5.3.1)
LUAN ANDRADE DE QUEIROZ 445717 | OUVIDOR MUNICIPAL DEFERIDO
LUANA VIEIRA DE ANDRADE 445665 | AGENTE DE TRANSITO DEFERIDO
LUCAS COSTA DE SOUZA 27851 | ENFERMEIRO DEFERIDO
LUCAS VIEIRA DE ANDRADE 445598 | TECNICO DE INFORMATICA DEFERIDO
LUIS CLAUDIO PEREIRA JUNIOR 445080 | AUDITOR FISCAL DEFERIDO
LUZIA PEREIRA DE JESUS 442271 | AGENTE DE TRANSITO DEFERIDO
MARIA EDUARDA DUARTE XAVIER 445567 | TELEFONISTA/RECEPCIONISTA DEFERIDO
MARIA JAQUELINE RIBEIRO ANCHIE 443863 | AUDITOR FISCAL DEFERIDO
MARIELA ELIAS PREIRA 27104 | ASSISTENTE SOCIAL DEFERIDO
MARILIA ISABEL FLOSS 444495 | MEDICO CLINICO GERAL DEFERIDO
MAYARA MORAIS LAURINDO 444591 | AGENTE DE TRANSITO DEFERIDO
MICHELE RAASCH 445225 | AUDITOR DE CONTROLE INTERNO DEFERIDO




MONIQUE PEREIRA IDALENCIO 443607 | ODONTOLOGO DEFERIDO
MUSTAFA HASSAN NETO 445722 | ARQUITETO DEFERIDO
NATALIE DAVILA DA SILVEIRA 445508 | ENFERMEIRO DEFERIDO
NEIDA DE LIMA GOMES 4453350 | AUDITOR DE CONTROLE INTERNO DEFERIDO
PAOLA CLARA ORSINI ANDO 443853 | TURISMOLOGO DEFERIDO
PAULO RICARDO SOUZA DAMAZIO 445618 | ATENDENTE DE FARMACIA DEFERIDO
PAULO RICARDO SOUZA DAMAZIO 445611 | TURISMOLOGO DEFERIDO
PAULO SERGIO BEDINOT 443595 | AGENTE DE TRANSITO DEFERIDO
PRISCILA AGUIAR DOS SANTOS MARCAL 442953 | AGENTE DE TRANSITO DEFERIDO
PRISCILA AGUIAR DOS SANTOS MARCAL 443395 | PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL | DEFERIDO
RAFAELA DA SILVA DUARTE 444722 | OUVIDOR MUNICIPAL DEFERIDO
RAISSA SEBAG BERND 28205 | TELEFONISTA/RECEPCIONISTA DEFERIDO
RAMIRO LUIZ DE SOUZA 442861 | BALSEIRO DEFERIDO
RENATA KUFTA GASPAROTTO 444732 | TURISMOLOGO DEFERIDO
RENATA KUFTA GASPAROTTO 444704 | AGENTE DE TRANSITO DEFERIDO
RENATO BARBOSA RODRIGUES 445046 | OUVIDOR MUNICIPAL DEFERIDO

ENGENHEIRO SANITARISTA
RICARDO LEANDRO ANDRIOLLI CUTRIN COSTA 18344 | AMBIENTAL DEFERIDO

ENGENHEIRO SANITARISTA DECLARAGAO EM DESACORDO COM O EDITAL
ROBERTA DE MOURA LISBOA 445432 | AMBIENTAL INDEFERIDO | (ITEM DO EDITAL 5.5.3.1)
ROBSON DAVID 17409 | AUDITOR FISCAL DEFERIDO

ENGENHEIRO SANITARISTA
ROBSON TADEU BOLSON 28637 | AMBIENTAL DEFERIDO

ENVIADO NO PRAZO E RECEBIDO

RUBIA TEODORO STUEPP 442798 | ODONTOLOGO DEFERIDO POSTERIORMENTE
SABRINA RODRIGUES SACKIS 22626 | ENFERMEIRO DEFERIDO
SILVIO VERGULINO EUCLIDES 445685 | PEDAGOGO DEFERIDO
SUZANA NAYLA IBIDUN DA SILVA HASSAN 444422 | AUDITOR FISCAL DEFERIDO
TALITA HADASSA SANTOS DE JESUS 445896 | AUDITOR FISCAL DEFERIDO
TAMARA SANTOS DE JESUS 445895 | AUDITOR FISCAL DEFERIDO
THAIS MARQUES DA ROSA 442337 | PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL | DEFERIDO
THAYNA SILVIA RAMOS 444820 | ASSISTENTE SOCIAL DEFERIDO
THOME GUEZ E SILVA NONATO 443864 | ARQUITETO DEFERIDO
THUANA BRUNA RAIMONDI 442396 | OUVIDOR MUNICIPAL DEFERIDO




TIAGO MANOEL DEMETRIO 445612 | AUDITOR FISCAL DEFERIDO
TIAGO MANOEL DEMETRIO 445604 | TELEFONISTA/RECEPCIONISTA DEFERIDO
VICTORIA OLIVAIRA CABRAL HASSA 445734 | TECNICO DE INFORMATICA DEFERIDO
WILLIAN ALEXANDRE DE PAULA 443214 | AUDITOR FISCAL DEFERIDO

Imbituba/SC, 22 de junho de 2021.

Comissao Especial de Recrutamento e Selegcado de Pessoal (CERSP)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBITUBA - SC
CONCURSO PUBLICO
EDITAL PMI/CERSP/CP N2 01/2020
Relagao Isentos margo 2020

Por ordem do Prefeito Municipal de Imbituba, a Comissado Especial de Recrutamento e Selegdo de Pessoal - CERSP - da Prefeitura Municipal de Imbituba, Santa Catarina,
no uso de suas atribui¢cdes, conferidas pelo Decreto Municipal PMI n® 65 de 30 de abril de 2008 torna publico a relagdo dos candidatos que solicitaram isen¢do do valor de
inscrigao conforme item 5.5 do Edital de abertura do Concurso Publico.

CANDIDATO INSCRICAO CARGO RESPOSTA MOTIVO DO INDEFERIMENTO
NAO APRESENTOU COMPROVANTE DE INSCRICAO-
ADRIANA MARIA VIEIRA DE SOUZA PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL INDEFERIDO |ITEM 5.5.4 DO EDITAL
ADRIELE DE SOUSA PIRES 23103 | AGENTE DE TRANSITO DEFERIDO
ALAN DIAS FLORIANO 27502 | ARQUITETO DEFERIDO
ALAOR LUIS LIMBERGER 22004 | PSICOLOGO DEFERIDO
ALEXSANDRA PACHECO DE SOUZA 21419 | PROFESSOR DE EDUCAGOA ESPECIAL DEFERIDO
ALINE DONINELI KONRATH 16950 | AUDITOR DE CONTROLE INTERNO DEFERIDO
ALLYNE MARTINS COELHO 21225 | OUVIDOR MUNICIPAL DEFERIDO
AMANDA ELLEN MACEDO 18183 | ASSISTENTE SOCIAL DEFERIDO
AMANDA SILVA PACHECO 21459 | AUDITOR DE CONTROLE INTERNO DEFERIDO
ANA CAMILA NOBRE XAVIER NUNES 21353 | AUDITOR FISCAL DEFERIDO
ANA CAROLINE SILVEIRA DE OLIVE 27453 | ARQUITETO DEFERIDO
ANA CLARA DOS SANTOS DA ROSA 27548 | OUVIDOR MUNICIPAL DEFERIDO
ANA PAULA ANTUNES DA SILVA 21096 | ASSISTENTE SOCIAL DEFERIDO
ANA PAULA DE MATOS 21067 | PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL DEFERIDO
ANA RAQUEL TOME 18426 | TELEFONISTA/RECEPCIONISTA DEFERIDO
ANA RAQUEL TOME 18414 | OUVIDOR MUNICIPAL DEFERIDO
ANALAURA CALLEGARO 23375 | AUDITOR FISCAL DEFERIDO
ANDERSON RIBEIRO RAUBER 28207 | ARQUITETO DEFERIDO
ANGELO DANILO PULITA 27948 | AUDITOR DE CONTROLE INTERNO DEFERIDO
BEATRIZ BARCELOS 17399 | ARQUITETO DEFERIDO
BRUNA EMANUELA DE ARAUJO MACHA 28428 | ENFERMEIRO DEFERIDO
CARLOS AUGUSTO ALVES COELHO 21902 | AUDITOR FISCAL DEFERIDO




CARLOS AUGUSTO ALVES COELHO 21903 | TECNICO EM CONTABILIDADE DEFERIDO
CHAIANNY DA SILVA DAS NEVES FERREIRA 27691 | AUDITOR DE CONTROLE INTERNO DEFERIDO
CLAUDIA DA SILVEIRA MARTINS 22569 | PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL DEFERIDO
CLAUDIMAR CARLOS DALPIAZ 28228 | ENFERMEIRO DEFERIDO
CRISTIANA DA SILVA GARCIA 28590 | FARMACEUTICO DEFERIDO
CRISTIANE GONCALVES LAMBERTY 20620 | ENGENHEIRO SANITARISTA AMBIENTAL DEFERIDO
DANIELA CORDOVA GOMES 22009 | ENGENHEIRO SANITARISTA AMBIENTAL DEFERIDO
DANIELLE STARK BARREIRO 27994 | TURISMOLOGO DEFERIDO
DIEGO STEFEN MORAIS 21352 | ARQUITETO DEFERIDO
EDUARDO DE ALMEIDA 18278 | ENFERMEIRO DEFERIDO
EDUARDO JOSE 20936 | ENFERMEIRO DEFERIDO
EDUARDO ZAKRZEWSKI 20638 | AUDITOR FISCAL DEFERIDO
ELAINE ROMAIS FRAGA 21157 | TELEFONISTA/RECEPCIONISTA DEFERIDO
ELISA SANTOS LIMA 21945 | AUDITOR FISCAL DEFERIDO
ENEIAS PACHECO DA ROSA 27552 | AGENTE DE TRANSITO DEFERIDO
NAO APRESENTOU COMPROVANTE DE INSCRIGAO-
ESTEFANIA ESPIRITO SANTO HERMEL AGENTE DE TRANSITO INDEFERIDO | ITEM 5.5.4 DO EDITAL
FABIANA TOME VIEIRA 22597 | PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL DEFERIDO
FELIPE ANSELMO GOMES 21022 | AUDITOR FISCAL DEFERIDO
FERNANDA CRISTINA LEMES FERNANDES 18093 | ASSISTENTE SOCIAL DEFERIDO
FERNANDA DE BRITO 23273 | AUDITOR FISCAL DEFERIDO
FERNANDA HOFFMANN 22285 | ENFERMEIRO DEFERIDO
FERNANDO PASINI 28403 | ENGENHEIRO SANITARISTA AMBIENTAL DEFERIDO
FRANCIELE BARCELOS BALDUINO 21495 | AGENTE DE TRANSITO DEFERIDO
FRANCIELE BARCELOS BALDUINO 21496 | AUVIDOR MUNICIPAL DEFERIDO
FRANCIELE BARTH MORALLES 18206 | TELEFONISTA/RECEPCIONISTA DEFERIDO
FRANKLIN BORGES FREITAS 20789 | ADMINISTRADOR DE REDE DEFERIDO
GABRIEL VIEIRA ALVES 17481 | AUDITOR FISCAL DEFERIDO
GILENE OLIVEIRA BARROS 18040 | ATENDENTE DE FARMACIA DEFERIDO
HENRIQUE GRACIANO NUNES 16841 | ENGENHEIRO SANITARISTA AMBIENTAL DEFERIDO
HENRIQUE RICHETTI CARON 21805 | ENGENHEIRO SANITARISTA AMBIENTAL DEFERIDO
IRACEMA ZIMMERMANN 18450 | PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL DEFERIDO
IRAI CORREA DA SILVA 23569 | AUDITOR FISCAL DEFERIDO




JAISON NUNES PEREIRA 28443 | AUDITOR DE CONTROLE INTERNO DEFERIDO

JANAINA BORGES DA SILVA 27946 | PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL DEFERIDO

JAQUELINE DIAS BARREIRA MARISCAL 28174 | ASSISTENTE SOCIAL DEFERIDO

JAQUELINE FIGUEROA GOMES DE SOUZA 18491 | TELEFONISTA/RECEPCIONISTA DEFERIDO

NAO APRESENTOU COMPROVANTE CONFORME ITEM

JAQUELINE FIGUEROA GOMES DE SOUZA 18496 | AUDITOR DE CONTROLE INTERNO INDEFERIDO | 5.5.3 DO EDITAL
JESSICA VEBER 18369 | ASSISTENTE SOCIAL DEFERIDO

JOAO LUIS WEBER CARDOSO 17005 | AUDITOR FISCAL DEFERIDO

JOHN VANDERLEI DA SILVA 28019 | AUDITOR FISCAL DEFERIDO

JOSE MARTINS FILHO 28642 | AGENTE DE TRANSITO DEFERIDO

JOSE ROBERTO FOSCARINI 20900 | PSICOLOGO DEFERIDO

JOSEANE OLIVEIRA MARCELINO 22318 | ENFERMEIRO DEFERIDO

JOSIANE BECKER ALVES 28568 | PADAGOGO DEFERIDO

JOSIANE MAIESKI 27762 | ASSISTENTE SOCIAL DEFERIDO

JULIA PRUSSEK 23089 | ASSISTENTE SOCIAL DEFERIDO

KAREM TATIELE IDZI 18401 | MEDICO CLINICO GERAL DEFERIDO

KARINA CARDOSO CUSTUDIO 18211 | ASSISTENTE SOCIAL DEFERIDO

KARINE VALDRICH FERREIRA 21038 | PSICOLOGO DEFERIDO

KEILA DO SOCORRO REBELLO EVANG 21892 | PSICOLOGO DEFERIDO

LENIR RIBEIRO QUERINO 22838 | ASSISTENTE SOCIAL DEFERIDO

LISIANE BRITO DIAS 23599 | TELEFONISTA/RECEPCIONISTA DEFERIDO

LUANA DO CARMO DE JESUS LOPES 20690 | TURISMOLOGO DEFERIDO

LUANA RAYRA SILVA DO CARMO 21484 | ASSISTENTE SOCIAL DEFERIDO

LUARA MANHAGO DA SILVA 18238 | ARQUITETO DEFERIDO

NAO APRESENTOU COMPROVANTE CONFORME ITEM

LUCAS GONCALVES MEZARI 22684 | OUVIDOR MUNICIPAL INDEFERIDO | 5.5.3.1 DO EDITAL
LUCAS JOAQUIM BORGES 17818 | AUDITOR DE CONTROLE INTERNO DEFERIDO

LUCAS NUNES EVANGELISTA 21879 | AUDITOR FISCAL DEFERIDO

LUCAS RUBBO GONCALVES 27494 | ENGENHEIRO SANITARISTA AMBIENTAL DEFERIDO

LUCILENO MATTOS DE OLIVEIRA 28052 | AGENTE DE TRANSITO DEFERIDO

LUCIMAR DA CRUZ SANTOS 28555 | ENGENHEIRO SANITARISTA AMBIENTAL DEFERIDO

MAGNUN MACIEL VIEIRA 20720 | ENGENHEIRO SANITARISTA AMBIENTAL DEFERIDO

MANUELA HARTER BIERHALS 27795 | TURISMOLOGO DEFERIDO

MARA SILVA 28036 | PEDAGOGO DEFERIDO




MARCELO BITTENCOURT 21350 | OUVIDOR MUNICIPAL DEFERIDO

MARCELO BITTENCOURT 21351 | TECNICO DE INFORMATICA DEFERIDO

MARCIO SOARES SISTO 18288 | ASSISTENTE SOCIAL DEFERIDO

MARIA APARECIDA TEIXEIRA 21564 | AUDITOR FISCAL DEFERIDO

MARIA APARECIDA TOME 18345 | ATENDENTE DE FARMACIA DEFERIDO

MARIA AUGUSTA TODESCHINI RIPPE 18349 | ARQUITETO DEFERIDO

MARIA CONCEIGAO DA SILVA PULITA 27570 | ASSISTENTE SOCIAL DEFERIDO

MARIA LAURA LORINI 21814 | ARQUITETO DEFERIDO

MARIANA CORREA CANDEMIL 18356 | AUDITOR FISCAL DEFERIDO

MARIVANIA SALETE CONTE 21906 | FARMACEUTICO DEFERIDO

MATHEUS WANDERSON WEBER 27796 | OUVIDOR MUNICIPAL DEFERIDO

MATHEUS WANDERSON WEBER 27801 | AGENTE DE TRANSITO DEFERIDO

MAURICIO ERNESTO DE SOUZA 18234 | TELEFONISTA/RECEPCIONISTA DEFERIDO

MAURICIO ESPINDOLA BEZERRA 21738 | AUDITOR FISCAL DEFERIDO

NAO APRESENTOU COMPROVANTE CONFORME ITEM

MAURICIO ESPINDOLA BEZERRA 21735 | TELEFONISTA/RECEPCIONISTA INDEFERIDO | 5.5.1 DO EDITAL
MAYCON DOUGLAS COSTA SOUSA 27683 | TELEFONISTA/RECEPCIONISTA DEFERIDO

MAYCON DOUGLAS COSTA SOUSA 27682 | AUDITOR FISCAL DEFERIDO

MELWIM ALVERTO PARDO CASTILLO 21707 | ARQUITETO DEFERIDO

MICHEL BELMIRO ILIBIO 23312 | AUDITOR FISCAL DEFERIDO

MICHELE ARIANA DA SILVA 28533 | ENFERMEIRO DEFERIDO

NASSARA MANOSSO TONIETTO 17091 | ARQUITETO DEFERIDO

ODAIR CANDIDO TOME 27854 | TECNICO EM CONTABILIDADE DEFERIDO

OTAVIO MANOLO DOS SANTOS VALEN 20880 | ASSISTENTE SOCIAL DEFERIDO

PAOLLA BOAZEGEVSKI VELHO 20928 | ENFERMEIRO DEFERIDO

PAULA CRISTIELE STEINHAUS 23657 | PSICOLOGO DEFERIDO

PAULO RICARDO SOUZA DAMAZIO 18351 | TELEFONISTA/RECEPCIONISTA DEFERIDO

PRISCILA FURLAN 22604 | ASSISTENTE SOCIAL DEFERIDO

NAO APRESENTOU COMPROVANTE DE INSCRIGAO-

RAFAELA DOS SANTOS TELEFONISTA/RECEPCIONISTA INDEFERIDO | ITEM 5.5.4 DO EDITAL
RAFAELA VIEIRA ADRIANO 22491 | PROFESSOR DE EDUCAGAO ESPECIAL DEFERIDO

RAYANE DAMASIO DOS SANTOS 21723 | ENFERMEIRO DEFERIDO

REGINA HOFFMANN 22951 | ASSISTENTE SOCIAL DEFERIDO

RICARDO LEANDRO ANDRIOLLI C. COSTA 18344 | ENGENHEIRO SANITARISTA AMBIENTAL DEFERIDO




RODRIGO DE ALMEIDA RIBEIRO 27950 | AUDITOR DE CONTROLE INTERNO DEFERIDO
RODRIGO MENEZES WHEELER 28249 | ENGENHEIRO SANITARISTA AMBIENTAL DEFERIDO
RODRIGO RIBEIRO MELO 22403 | AGENTE DE TRANSITO DEFERIDO
RODRIGO RIBEIRO MELO 22407 | OUVIDOR MUNICIPAL DEFERIDO
NAO APRESENTOU COMPROVANTE CONFORME ITEM
ROSANA BERNARDINO LIMAS 18421 | TECNICO EM CONTABILIDADE INDEFERIDO | 5.5.1 DO EDITAL
SARA DOS SANTOS DIAS 20860 | TECNICO EM CONTABILIDADE DEFERIDO
SHIRLEI SILVA DA SILVA 20889 | PEDAGOGO DEFERIDO
SILVANA ANDREA DE OLIVEIRA 21955 | AGENTE DE TRANSITO DEFERIDO
STHEFANYE MACHADO NORONHA TRAIANO
SCHMIDT 18290 | ASSISTENTE SOCIAL DEFERIDO
TAILA CRISTIANE AFONSO VAZ TE| 18239 | ARQUITETO DEFERIDO
TATIANA DE AGUIAR TOME 28323 | TELEFONISTA/RECEPCIONISTA DEFERIDO
NAO APRESENTOU COMPROVANTE CONFORME ITEM
TATIANE MORAIS ALVES 27989 | OUVIDOR MUNICIPAL INDEFERIDO | 5.5.3.1 DO EDITAL
TAYS DE AGUIAR BENTO 22399 | ENGENHEIRO SANITARISTA AMBIENTAL DEFERIDO
TEREZINHA CRUZ DA CUNHA PARDO 21683 | PSICOLOGO DEFERIDO
THAIANY JUCANIA NUNES 27752 | AUDITOR DE CONTROLE INTERNO DEFERIDO
THAIANY JUCANIA NUNES 27748 | AGENTE DE TRANSITO DEFERIDO
NAO APRESENTOU COMPROVANTE DE INSCRIGAO-
THIAGO FREITAS AGENTE DE TRANSITO INDEFERIDO | ITEM 5.5.4 DO EDITAL
THOMAS JEFERSON VIEIRA 28567 | ENGENHEIRO SANITARISTA AMBIENTAL DEFERIDO
TIAGO DA ROSA SENA SILVEIRA 20671 | AUDITOR FISCAL DEFERIDO
TIAGO DO PRADO 18242 | ENGENHEIRO SANITARISTA AMBIENTAL DEFERIDO
TIAGO ROBETTI INACIO 27963 | ENGENHEIRO SANITARISTA AMBIENTAL DEFERIDO
VANESSA ZORAIDE DOMINGOS 21898 | ASSISTENTE SOCIAL DEFERIDO
VINICIUS STAHELIN AMANDIO 20857 | ARQUITETO DEFERIDO
WILLIAM FREIRE DA SILVA 28388 | AUDITOR FISCAL DEFERIDO

Imbituba/SC, 27 de maio de 2021.

Comissao Especial de Recrutamento e Selegcado de Pessoal (CERSP)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBITUBA - SC
CONCURSO PUBLICO
EDITAL PMI/CERSP/CP N2 01/2020
Corrigido pelo Edital de Reabertura e Errata 03

SINTESE DE RESPOSTA AOS RECURSOS — PEDIDO DE ISENCAO

CANDIDATO RESPOSTA
Recurso n2 13207 (Pedido de isen¢do negado): Karoline INDEFERIDO PELA FORMA —
Monteiro Vargas / 442922 NAO APRESENTOU ANEXO IV
Recurso n? 13236 (Pedido de isen¢do negado): Francelio INDEFERIDO PELA FORMA —
de lima / 443125 NAO APRESENTOU ANEXO IV
Recurso n? 13238 (Pedido de isen¢do negado): Marisa INDEFERIDO PELA FORMA —
Elisabete Brugnera / 436595 NAO APRESENTOU ANEXO IV
Recurso n? 13239 (Pedido de isen¢do negado): Fernando | INDEFERIDO PELA FORMA —
Luiz Miguelan Seixas / 437968 NAO APRESENTOU ANEXO IV
Recurso n2 13240 (Pedido de isencdo negado): JESSICA INDEFERIDO PELA FORMA —
MENDES / 442547 NAO APRESENTOU ANEXO IV

Imbituba, 25 de junho de 2021.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBITUBA - SC
CONCURSO PUBLICO
EDITAL PMI/CERSP/CP N2 01/2020

RELAGCAO DE CANDIDATOS POR CARGO

001 - ADMINISTRADOR DE REDE

ANDRE MACEDO 435764-7
BRUNO PACHECO DA COSTA 438922-8
DANIEL PERES 434900-6
DARLAN DELFINO BERNARDO 27380-5
EDUARDO CORREIA GODINHO 438178-0
EDUARDO DUMKE 444799-0
ELTON AMERICO ANDRADE 442815-0
EUGENIO ROBERTO BIGNES 20803-5
FRANCELIO DE LIMA 443125-3
FRANKLIN BORGES FREITAS 20789-6
GUILHERME HARZ DA SILVA 440675-1
JULIETI HEIDEMANN 27334-1
LUCIANO ALMEIDA DA SILVA 445293-0
MARCOS ROBERTO SANCHEZ MENA 439243-0
MARIA TERESA SILVA SANTOS 437583-1
MATEUS FERNANDES PAULO 445161-9
PATRICK SALLES REBELO 435289-7
RAFAEL FAUST RODRIGUES 434996-0
RAFAEL SILVEIRA CARNEIRO 439699-0
RENAN CAPARICA NORONHA 440706-1
RICARDO DE SOUZA LUIZ 435360-8
RODRIGO BORATTI 435277-9
RODRIGO PEREIRA REZENDE 443151-8
SAMIR DA SILVA AVILA 442128-7
VANDERLEI REUS VIEIRA 434783-7
002 - ARQUITETO

ALAN DIAS FLORIANO 27502-6
ALANA CRISTINE DA SILVA 438880-0
ANA CAROLINA DO NASCIMENTO 435461-5
ANA CAROLINE SILVEIRA DE OLIVEIRA AMODEO 27453-4
ANA PAULA MACHADO LOPES DELFINO 20809-4
ANDERSON RIBEIRO RAUBER 28207-3
ANNELISE DA SILVA CASTELLS 444902-1
ARIEL DE MELO NICACIO RODRIGUES 445449-4




GO

instituto brasileiro de
administragdo municipal

ARTUR DOMINGOS SPAGNOL 444887-0
BRUNA OLIVEIRA DA SILVA 26537-3
CAMILA ALESSANDRA GIACOMELLI 21685-2
CAMILA IGLESIAS HENDGES 434991-0
CARLOS EDUARDO PLENS 443312-0
CAROLINA OLIVEIRA DA SILVA 435282-7
CLAUDIA APARECIDA DE SOUZA FERREIRA 445714-1
CRISTIANO ANDRE TEIXEIRA 26781-3
DANIELE BIRCK 445828-7
DANIELLA LEANDRO DA SILVA BEGOTTO 21478-7
DANIELLE MACCARI CITTADIN 23470-2
DEBORA CAMPOS DA ROSA 27441-0
DEBORA DA SILVA DASSOLER 435340-1
DIANA LEMES POZZA 443277-1
DIEGO STEFFEN MORAIS 21352-7
DOUGLAS DA SILVA DE SOUZA 18488-8
DOUGLAS JACOB FEGER 28493-9
DOUGLAS MARCEL DA SILVA 437830-2
EDUARDO JULIO DE MEDEIROS 435308-9
ELLYDA KAMILA CARNEIRO SILVA 439632-0
EVELIN WAGNER BENDER 445619-4
EVELYN MENEZES LEAO 435379-6
FABIANA FIORINI 441420-2
FABRICIO DA SILVA PIZZOLOTTO 445245-0
FABRICIO MAHFUZ HERBSTRITH 435500-3
FELIPE GARCIA BAHLIS 435427-2
FERNANDA MAURER PORTELLA 435163-3
FERNANDA SOARES PALAURO 445746-6
FRANCIELLI HANG TELLI 444201-0
GUILHERME ESPEZIM LEAL 27944-7
GUSTAVO RAUPP DOMINGOS 27544-1
HUELITON CARDOSO MARTINS 435544-6
ILTON OUTEMANE FERREIRA 441253-2
ISABEL LANNER CARVALHO BENEDETTO 435051-8
JADER PIERO DA SILVA 445319-2
JALLINE TATIANA CESCA 18375-0
JANAINA FRANCISCO NEVES 435632-5
JEFFERSON JOSE RODRIGUES 441846-8
JOSIANE SILVA LOPES 435466-5
JULIA FREITAS COELHO 17375-4
KAMILA TURNES 21802-2
KETHILLY ROCHA SERAFIM 4351210
LAIS CORREA HUBNER SILVA 439954-9
LARISSA ARAUJO DE AGUIAR CRUZ 440835-3




GO

instituto brasileiro de
administragdo municipal

LEONARDO MARTINHO DOMINGOS 26914-0
LESY DUARTE DE ANDRADE 442803-1
LETICIA ANDRADE DE BEM 443039-4
LETICIA MARTEL KUWAHARA 439685-1
LIRIANE BAUNGRATZ 442229-4
LISIANE BITTENCOURT VIEIRA 22207-0
LIVIA CRAVO LERCH 435247-4
LORANA COSTA DE AGUIAR ROSA 26601-9
LUARA MANHAGO DA SILVA 18238-9
LUDMILA BANDEIRA LIMA BARROS 438810-2
LUIS AUGUSTO NUNES MORAES 438589-8
MARCELA SANTOS CARVALHO 440873-6
MARCOS ANTONIO DE CASTRO ROCHA 439053-3
MARIA AUGUSTA TODESCHINI RIPPEL 18349-0
MARIA LAURA LORINI 21814-6
MARIANA RUSCHEL 444291-4
MARIANE DE MORAES MACHADO SILVA 434749-4
MAYCKON FRANCISCO 441043-0
MELWIM ALVERTO PARDO CASTILLO 21707-7
MICHELE CARVALHO MENDES 435565-2
MOZAIR FREITAS DA ROSA 444992-5
MUSTAFA HASSAN NETO 445722-0
NASSARA MANOSSO TONIETTO 17091-7
ORIEL SANE RIBEIRO 435105-4
RAMON CORREIA 27926-9
RAUANE SILVA 434833-3
RENAN FRANCESCO ROTTA FURLANETTI 21262-8
RODRIGO AUGUSTO FORNARA 21901-0
RUI FERNANDO SILVA ALVES JUNIOR 445157-0
SABRINA FROHLICH 444808-4
SHAYENE FERNANDES 444477-2
SILIENE REGINA RAMOS DE AMORIM 434848-1
SILVIA NILSON 435170-1
SIMONE BORGES JOAO DE CAMPOS 27288-4
SIMONE DE AZEVEDO 435525-0
SIMONE NUNES COLARES 434968-5
TAILA CRISTIANE AFONSO VAZ TEIXEIRA DOS SANTOS 18239-7
TAINARA REGINA BESEN 434870-6
TAYANA BRUM PIRES 435265-0
THOME GUEZ E SILVA NONATO 443864-7
VAGNO RIBAS RAMOS 445966-7
VICTORIA REIS CARVALHO 435038-1
VINICIUS STAHELIN AMANDIO 20857-4




GO

instituto brasileiro de
administragdo municipal

003 - ASSISTENTE SOCIAL

ADRYANE CHAMORRA MIRANDA 441796-1
ALCIDES MENO BARRETTO 444265-0
ALINE AYRES DE HOLLANDA 434917-4
ALINE PORTO LINCK 441504-3
AMANDA ELLEN MACEDO 18183-8

ANA CLAUDIA BROCA 438863-3
ANA CLAUDIA DA SILVA 441750-9
ANA CRISTINA RAMOS DE SOUZA 27599-9

ANA PAULA ANTUNES DA SILVA 21096-0

ANA PAULA BARCELOS 445641-9
ANA PAULA DOS SANTOS 27951-0

ANDREIA BARTZ DOS SANTOS 27955-2

ANDREIA SOARES PEREIRA 438429-1
ANDRESSA DA SILVA NORO 435344-1
ANNE ELIZA VIEIRA CHEREM 440809-9
ANNEMARIE JANSSEN 442272-5
ARILZA CELESTINO DOS PASSOS 445254-8
BEATRIZ DE SOUZA SALVADOR 20958-9

BEATRIZ FREITAS DA CRUZ 445473-9
BRENDA NUNES MELGAREJO 435191-8
BRUNA MARTINS 435352-0
BRUNO SIBERICO 434789-7
CARINA CUSTODIO FRANCISCO 443831-2
CARMEL CAPITANI GIONGO 444394-1
CAROLINA CARNEIRO DE MELO 445889-6
CAROLINA REGIA DE QUEIROZ CATAPRETA CARREIRO 444277-8
CILEA MENDES MARQUES 435439-0
CINTIA DE SOUZA QUERINO DALBOSCO 26823-2

CLAUDIA LEAL 435061-6
CLAUDIA VERONESE 435039-1
CLEIDE MACHADO 435220-8
DANIELA LATRONICO 28057-7

DANIELE CAROLINE HEUSSER 435171-1
DEBORA DA SILVA 444372-5
DEBORAH DE SOUZA GOES 442559-0
DILCIANE RAMOS 445239-1
DILZA MARA DOS SANTOS BACK 442077-0
ELIANA VIOLA DA SILVA MONTICELI 445144-2
ELIANE MACHADO DE SOUZA SILVA 439126-6
ELISANDRA BRUM 27002-4

ELIZANGELA MARTINS 445934-2
EMANUELA CORDEIRO 20849-3

EMMILY NEGRAO CHAGAS

439050-3




GO

instituto brasileiro de
administragdo municipal

FABRICIA NASCIMENTO SIQUEIRA 23639-0
FERNANDA CRISTINA LEMES FERNANDES 18093-9
GABRIELA ISABEL DE JESUS 26670-1
GIOVANA DA SILVA HERCULANO 26864-0
GISELLE CONSTANCIA RODRIGUES 20716-0
GISLAINE NASCIMENTO 445366-3
GISLLAYNE DE JESUS 439916-6
GLEICE RAUPP DA CUNHA 26947-6
GUILHERME MATEUS LUCERO 435766-7
HELEN VIEIRA BENTO 440921-2
INGRID OLIVEIRA KICH 438325-4
ISABEL DE OLIVEIRA LEAO 18448-9
JACQUELINE DE OLIVEIRA CORREA 444572-0
JAQUELINE DIAS BARREIRA MARISCAL 28174-3
JAQUELINE ISABEL LUCHETTA 27192-6
JARITA ALVES MIQUELINO 18363-6
JESSICA VEBER 18369-5
JOSIANE JOSE GONCALVES PLACIDO 445893-4
JOSIANE MAIESKI 27762-2
JULIA DOS PASSOS SALVADOR 28349-5
JULIA PRUSSEK 23089-8
KARINA CARDOSO CUTODIO 18211-7
KARINA DA SILVA ROCCA 445953-9
KARINE CRISTIANE STANGLER ABELLA 443023-6
KELLEN ALYNE DORTA GOES SIMON 27687-1
LARA RAQUEL FLORIANI 21289-0
LENIR RIBEIRO QUERINO 22838-9
LENITA VIEIRA RIBEIRO 27426-7
LIAMAR ALEXANDRA FERRRASSO 21796-4
LILIANE DA SILVA 20684-9
LUANA DA COSTA PEREIRA 442054-4
LUANA RAYRA SILVA DO CARMO 21484-1
LUCAS FRANCISCO DE PAULA BUENO 438826-0
LUIZA CARVALHO DO ESPIRITO SANTO 435584-9
LUIZA LOURENCO NUNES BENCK 434947-9
LUIZA SOARES GUTTERRES LIMA 439262-6
MANUELA BARRETO FIGUEREDO DE CAMARGO 26895-0
MANUELA LUZ DA ROSA 439247-0
MARCELO MENDES DE ARAUJO 444765-6
MARCIA HELENA CECHINEL FIGUEIREDO 437938-0
MARCIO SOARES SISTO 18288-5
MARIA CONCEICAO DA SILVA PULITA 27570-0
MARIA HELENA DE SOUZA MISSFELDT 18296-6
MARIA INES ANERES 445186-5




GO

instituto brasileiro de
administragdo municipal

MARIA LUIZA ADELINO MONTEIRO 21894-4
MARIELA ELIAS PEREIRA 27104-7
MARILETE QUERINO DE SOUSA 435196-8
MARISA ELISABETE BRUGNERA 436595-3
MARIZA BICHESKI 434813-7
MARLI MELO DA SILVA SANTOS 20572-9
MAYARA CRISTINA COLOMBO 438876-1
MAYARA MARTINS 27701-0
MILENE LIZ OLIVEIRA 441423-2
NASSARA LAURIEN DOS SANTOS 444882-0
NATALIA APARECIDA PEREIRA 22677-7
OTAVIO MANOLO DOS SANTOS VALENCA 20880-9
PATRICIA LUCIA DA SILVA ABREU 26901-8
PATRICIA RODRIGUES DE AGUIAR 441228-8
PAULO CESAR GONCALVES 435455-7
PRISCILA DIAS LOPES 23235-1
PRISCILA FURLAN 22604-1
PRISCILA SANTOS DE FARIAS 445825-7
RAFAEL CAETANO 23266-1
RAFAELA CAMPOS DE PAULA 445852-1
RAISSA JAMILE SEQUINEL 28157-3
REGINA HOFFMANN 22951-2
RENANN MATTOS PAOLINELLI 444926-8
RENATA CYRILLO MOTA 16939-0
ROSELEI SANTOS DE OLIVEIRA 444261-0
ROSENI MARIA DE SOUZA 439919-6
ROSILAINE RODRIGUES RODRIGUES 28603-6
SANDRA DE SOUZA URBANO 435365-8
SANDRA MARA QUERINO 437454-0
SILVANA ANTONIOLLI RAMOS 28351-7
SILVANA ARAUJO DE VARGAS 435266-0
SILVIA LEMOS DA CRUZ 435240-4
SINTIA DE FARIAS 23376-5
STHEFANYE MACHADO NORONHA TRAJANO SCHMIDT | 18290-7
TAILANA DOS SANTOS DEMETRIO 439832-5
TAINARA TAVARES PINTO DA SILVA 435026-3
THAIS MARTINHO CARDOSO 444358-9
THAYNA SILVIA RAMOS 444820-0
VALDINEIA FLOR DUARTE 21784-0
VANDA DE OLIVEIRA SOUZA VARGAS 440793-5
VANESSA DE SOUZA DUARTE 21309-8
VANESSA ZORAIDE DOMINGOS 21898-7
VERIDIANA AMARAL SILVA SOARES 443518-4
VIVIANE DE CARVALHO LIMA 434930-0




GO

instituto brasileiro de
administragdo municipal

ZOLENIR TOME 438603-0
004 - AUDITOR CONTROLE INTERNO

ADRIANO SAVITRAS 443534-0
ALINE DONINELI KONRATH 16950-1
AMANDA SILVA PACHECO 21459-0
ANA CAROLINA BURIGO DE MELLOS 435363-8
ANA TALITA REGO MEDEIROS 443803-8
ANDERSON BARREIROS CAMARA 435529-0
ANDERSON DE PADUA COSTA 441089-2
ANDRE LUIZ MARTINS AVILA 20935-0
ANGELO DANILO PULITA 27948-0
ANGELO HENRIQUE HEINZ SALM 441712-6
ARAGAO BRANCO FILHO 444413-3
AUGUSTO LUCE KRUSE 443114-5
BARBARA DA SILVA GARCIA 28015-1
BEATRIZ OLIVEIRA DEMETRIO 438225-7
CAMILLA CAMPOS TOMAZ 28192-1
CAROLINE SA TORTELLI 441946-5
CELENIRA DE OLIVEIRA CABRAL 20876-0
CHAIANNY DA SILVA DAS NEVES FERREIRA 27691-0
CRISTIANO PADILHA DA SILVA 443755-1
DAIANE LEOPOLDINA NUNES 434766-0
DANILO DOS SANTOS 434868-8
DOUGLAS PEREIRA BATISTA 21107-9
EDIMILSON ADAO GALDINO 28238-3
FABIANA SOUZA OLIVEIRA 435099-0
FABRICIO FAUSTINA DA ROSA 445113-8
FABRICIO ROSA DE SATEL 435086-2
FELIPE DE OLIVEIRA FERREIRA 445668-5
FELIPE DE OLIVEIRA TATSCH 434939-0
FERNANDA HILLESHEIM 437419-7
FERNANDA XANTELI FAISSEL 442891-5
GISELE PEREIRA JERONIMO 442316-3
GREYCE HOFFMANN PATRICIO 439579-6
GUILHERME LUIZ VIEIRA 442956-0
GUSTAVO CANDIDO DA SILVA 436873-9
GUSTAVO KNETIG 444818-2
IHARA CORREA SILVEIRA 22729-3
IVANOR ANTONIO DIDONE JUNIOR 445835-5
JAISON NUNES PEREIRA 28443-2
JANAINA HERCILIO DE ALMEIDA 434878-6
JAQUELINE SILVEIRA CARDOSO 438399-1
JESSICA TEODORO MEDEIROS 444119-1




GO

instituto brasileiro de
administragdo municipal

JHULIA MACHADO LIMA 440631-9
JOVANA BORGES MIRANDA 435103-4
JULIANA TAIS DOS SANTOS FERNANDES 443704-0
KARINE LUCIA LUZ 434926-2
KELLY JEREMIAS DE SOUZA 435222-8
LEONARDO CONSTANCIA BITENCOURT 438280-6
LEONARDO FURTADO DE AVILA 435033-1
LUCAS DA SILVA 445536-3
LUCAS DA SILVA MARTINS 434795-5
LUCAS GONCALVES MEZARI 435259-2
LUCAS JOAQUIM BORGES 17818-7

LUCIANA FERNANDES PEREIRA 441513-1
LUCIANE MARTINS SOUZA 435158-5
LUCIANO JOSE DUARTE 26951-4

LUDMILA RODRIGUES LOBO FERREIRA 444114-1
LUIZ CARLOS CARGNIN JUNIOR 435138-9
LUIZA NIEHUES BONETTI 444200-0
MARCELLA VIRGINIA DOS SANTOS 441940-5
MARCIA SOARES ROCHA 27571-9

MARIA CLAUDIA VIEIRA BERTACO 440093-4
MARIANA ALBORNOZ COSTA 437128-3
MATEUS ROGER MARTINS 440525-3
MICHELANGELO DIAS CARDOSO 435009-7
MICHELE FRANCISCO DE SOUZA PEREIRA 434788-7
MICHELE MENDES SHUKUWA 439445-4
MICHELE RAASCH 445225-3
NAREL RISSO DA SILVA 445002-2
NEIDA DE LIMA GOMES 445350-5
NICHOLAS PIRES 445114-8
PEDRO AUGUSTO RODRIGUES REIS 434875-6
PRICILA NUNES LATRONICO 27416-0

RAFAELA KRIESER DOS SANTOS 4445710
RAQUEL OLIVEIRA DA SILVA 435080-2
RAQUEL OLIVEIRA PONTES 435148-7
RENATA DA SILVA DA ROSA CUSTODIO 436847-4
RITA DE CASSIA MARTINS 441322-5
RODRIGO DE ALMEIDA RIBEIRO 27950-1

RODRIGO MACHADO DA SILVA 434843-1
ROGINI HAAS 435164-3
ROSANE BETIN BORBA 27186-1

SABRINA FRANCISCO DAVID 440938-0
SANDRILENE BOTZAN MARIA 441891-9
SILVANA MOSSATE GABBI 434754-2
SUELLEN DO NASCIMENTO ADRIANO 434817-7




GO

instituto brasileiro de
administragdo municipal

SUELLEN KATHLEN TEIXEIRA 445302-4
TACIANA CARLA TEIXEIRA 27393-7
TATIANE DA SILVA RODRIGUES DE AVILA 442704-4
THAIANY JUCANIA NUNES 27752-5
THALIS SANTOS DE OLIVEIRA 435032-1
THIAGO DE OLIVEIRA COSTA 434825-5
THIAGO LOPES CALOCA 438115-1
VERONICE LUCIA MILHORETO NIEHUES 22611-4
VITORIA MARTINS DAS NEVES 440924-2
VIVIANE DE CARVALHO SELVINO 20736-5
WAGNER MAURICIO VEIGA 435442-9
WILLIAN GIACOMOSSI 445426-8
YASMIN SIMOES DO LIVRAMENTO 440315-0
005 - AUDITOR FISCAL

ADILSON CARLOS DE OLIVEIRA 435264-0
ADRIANA BARREIROS DEMETRIO 437724-7
ADRIANA CAMPAGNARO 18282-6
ALBERTINA BORGES 445833-5
ALEXANDRE BARRETO COSTA 435378-6
ALEXANDRE JOAO DA SILVEIRA 445967-7
ALEXANDRE MACHRY 443566-5
ALINE CRISTINA BERTON 445229-3
ALINE MATOS NAHAS 443820-4
ALYSSON CARLOS FAND 445952-9
AMANDA DE SOUZA RODRIGUES 435178-1
AMANDA LUIZ MORAES 440421-6
ANA CAMILA NOBRE XAVIER NUNES 21353-5
ANA CAROLINA GHISLENI 435320-5
ANA CAROLINE ROMAO DA SILVA 437392-5
ANA LAURA CALLEGARO 23375-7
ANA PAULA MACHADO 436216-6
ANDRE LUIS KRAMBECK 434931-0
ANDRE PEREIRA ELIAS 26893-3
ANGELICA MARLETE PARANHOS PINHEIRO 435567-2
ANTONIO IVO FLORES JUNIOR 435047-0
ARNON DA SILVA CAVALCANTI ABUQUERQUE 435109-4
AUGUSTO LUCE KRUSE 443118-5
BENHUR GOMES SPESSATO 435351-0
BRUNA BORGES DA SILVA GALDINO 435101-4
BRUNA LAISA MACEDO 443847-0
BRUNA MARTINS DUARTE 21730-1
CARLOS AUGUSTO ALVES COELHO 21902-9
CARLOS WESLEY DELLA JUSTINA 439863-0




GO

instituto brasileiro de
administragdo municipal

CAROLINA DA CUNHA CAMPOS MORENO MARTINS 435568-2
CAROLINI SOUSA OLIVEIRA 435025-3
CELENIRA DE OLIVEIRA CABRAL 4457270
CELSO DE OLIVEIRA MARQUES 442930-3
CINTHIA MICHELE YANO 444691-3
CLAUDIA JEREMIAS AVILA 434872-6
CLAUDIO HENRIQUE DE SOUZA FERREIRA 443624-0
CLAUDIO RODRIGUES DA SILVA 27069-5

CLEITON DA ROSA SILVA 22322-0

CLEOMARA ELIS LAUSCHNER 434971-3
CRISTINA DA SILVA MARTINS 435091-0
DAIMAR DE ABREU VICENTE ALANO 435049-0
DAMARA DOS SANTOS SENA 445315-2
DANIEL AGOSTINI ECKER 440611-2
DANIEL FRANCISCO SCOTTA 4381270
DANIELA MARTINS 438504-2
DEBORA MELLO ABREU 27257-4

DEIZE DE CASTRO MONTEIRO 434761-0
DENISE FRANCISCO RAUSSENG OLEGARIO 442857-2
DENIZE DE CASTRO MONTEIRO 434769-0
DIEGO FERNANDES MARINHO 434952-7
DIOGO MARTINS FARIAS 442459-3
DOUGLAS GERMANO BODE 435054-8
EDUARDA DA SILVA CARVALHO 442397-9
EDUARDO CANEZ LACERDA 435375-6
EDUARDO ZAKRZEWSKI 20638-5

ELIAS MACIEL VIANA 445462-0
ELISA SANTOS LIMA 21945-2

ELIZA CRISTINA KNISS 443063-9
EMANUELE MIAUYN SCHLEMPER LOHN 444969-0
EMILY SILVA GODINHO 434886-4
EVERTON DA SILVA SANTOS 438059-7
FABIANA VELLOZO DE LOS SANTOS NASCIMENTO 440652-5
FABIANE BALBINO FLORIANO 444817-2
FELIPE BERTI EYNG 21839-1

FELIPE DE OLIVEIRA GUEDES 439348-7
FELIPE RIES MARQUES 443049-2
FERNANDA DE BRITO 23273-4

FERNANDA DO NASCIMENTO 440965-5
FERNANDO CZIMIKOSKI 434898-2
FERNANDO GONCALVES DIAS 439676-3
FILIPE ANSELMO GOMES 21022-6

FILLIPE PEREIRA ALVES 435021-3
FRANCINE FREITAS DE MELLO 438598-6




GO

instituto brasileiro de
administragdo municipal

GABRIEL CORREA 437015-8
GABRIEL VIEIRA ALVES 17481-5

GABRIELA DA SILVA SCHOLANT 26244-7

GABRIELA DA SILVA SILVEIRA NASCIMENTO 444157-4
GLAUBER LUIZ DE SOUZA 443857-9
GORETI GLUCH DA SILVA 434856-0
GUILHERME PERES RABELO 442761-3
IEDA KISTE 445524-5
INGRID FERREIRA BEZERRA 439917-6
IRAI CORREA DA SILVA 23569-5

ISABELA DOMINGOS SIQUEIRA DA ROSA 438895-8
IVAN TEMPONI MIYASHIRO 435444-9
JAQUELINE DA CRUZ MARTINHO 26983-2

JEFERSON HOMERO DOS SANTOS 440751-2
JEFFERSON DIAS PIMENTEL 437409-9
JESSICA NATASHA FERREIRA DA SILVA 20895-7

JOAO LUIS WEBER CARDOSO 17005-4

JOAO MANOEL FERRARI 434824-5
JOHN VANDERLEI DA SILVA 28019-4

JONATAS RIBEIRO BITENCOURT 434973-3
JONATHAN NICOLAS SCHOIER 445756-4
JORGE LAMPERT DE ALMEIDA 435188-0
JOSE EDUARDO MOREIRA COLOMBO 439601-6
JOSHUA PINTO FARIAS DE ALMEIDA 435451-7
JOSIEL PATRICIO DE OLIVEIRA 435348-1
JULIA SOUZA EVANGELISTA 442438-7
JULIANA DE SOUZA 442968-8
JULIANA MELLO VIANA 20770-5

JULIO PATRICIO FORTUNATO 442681-2
KAMILA MONTEIRO CORREA DOS ANJOS 435478-3
KEVELLIN MARQUES SILVEIRA 443714-9
KLEBER PEREIRA SOARES 443513-4
LADJANE BELLINA DE BITTENCOURT 23099-5

LAISA ROSA DE FRANCISCO 445804-0
LARISSA SCHOTTEN NASCIMENTO 434990-0
LAYRA DE SA DUTRA 27062-8

LEANDRO CRISPIM DE SOUZA 26434-2

LEANDRO DO NASCIMENTO NAVROSKI 445818-9
LEANDRO GERKE 435278-9
LETELYER MIGUEL 435253-2
LETICIA ZILOTTI DOS SANTOS CINTRA 445786-9
LISANDRE SOUZA DA ROSA 444527-9
LUANA DAPPER DE OLIVEIRA 437787-6
LUANA GOMES DE CARVALHO 18191-9




GO

instituto brasileiro de
administragdo municipal

LUCAS ARANTES FRISCHENBRUDER 435236-6
LUCAS NUNES EVANGELISTA 21879-0

LUCIANO EDGARD HOLZ 436307-5
LUIS CLAUDIO PEREIRA JUNIOR 445080-8
LUIZ HENRIQUE MACHADO FERRAZ 434838-3
LUIZ NABOR DE SOUZA NETO 439318-2
MANUEL EDUARDO LINO RODRIGUES 439847-3
MARCELA LISSA FUJIKAWA ANDRADE 27567-0

MARCELO VINICIO RODRIGUES 444563-1
MARCIA DE OLIVEIRA DIAS CARNEIRO 26936-0

MARCOS FELIPE BARBOSA DA FONSECA 444257-1
MARIA APARECIDA TEIXEIRA 21564-3

MARIA EDUARDA ROSA MINEZES 434846-1
MARIA JAQUELINE RIBEIRO ANCHIETA 443863-7
MARIANA CORREA CANDEMIL 18356-3

MARILIA RIBEIRO TOROSSIAN 435528-0
MARINA MOREIRA 435438-0
MATHEUS RAICK 441795-1
MATHEUS SOARES GUIMARAES 435376-6
MAURICIO ESPINDOLA BEZERRA 21738-7

MAURICIO ROQUE DA SILVA 436799-8
MAYCON DOUGLAS COSTA SOUSA 27682-0

MICHEL BELMIRO ILIBIO 23312-9

MILENA DE SOUZA CARGNIN 434956-7
MIRELE M JOSINO 445584-4
MONICA HORST 438258-1
MYRELLA DUARTE INACIO 443082-5
NEWERTON PASSING 435198-8
OCTAVIO FARIA DE ALMEIDA BARROS 434925-2
PAOLA MARATEU BORGES 439905-8
PAULO DE SOUZA GONCALVES 443819-6
PAULO HENRIQUE ALBINO MARTINS 445423-8
PRISCILA VIAMONTE SILVEIRA 26722-8

RAFAEL SATORNO 442142-3
ROBSON DAVID 17409-2

RODRIGO DE SOUZA WINTER 438729-3
ROGERIO DE CAMPOS NORONHA 440781-7
ROSEMAR AMORIM 443622-0
SAMANTA ESPINDOLA LOBATO 445811-9
SAVIO LUIZ NILO 443997-9
SONIA MARATIBOLA 434944-9
STELLA VIELMO IUNG 440770-9
SUELEN BARICALLA DE CARVALHO 16933-1

SUZANA NAYLA IBIDUN DA SILVA HASSAN 444422-1




GO

instituto brasileiro de
administragdo municipal

TADEU GABRIEL MESQUITA 445732-8
TADEU KINCHESKI FILHO 441167-3
TAIANE FONSECA MARQUES 437936-0
TAINA CAROLINE DA CRUZ MACHADO 435007-7
TALITA HADASSA SANTOS DE JESUS 445896-4
TALITA KANITZ 445167-9
TAMARA SANTOS DE JESUS 445895-4
TARCISIO MARATEU BORGES 436063-2
THIAGO CESAR RIBEIRO 434863-8
THIAGO SARAIVA DE FREITAS 435141-7
TIAGO DA ROSA SENA SILVEIRA 20671-7
TIAGO MANOEL DEMETRIO 445612-4
VANESSA MEDEIROS RIBEIRO 444940-4
VINICIUS ALANO CEOLLA 443528-2
VINICIUS DOS PASSOS QUERINO 442784-0
VIVIANE CARINE BRUNETTO 442846-4
VIVIANE MARTINS 441429-2
WANESSA KAMILA DIAS RABELO 435361-8
WILLIAM FREIRE DA SILVA 28388-6
WILLIAN ALEXANDRE DE PAULA 443214-2
YAN DE SOUZA PIRES 445885-6
006 - ENFERMEIRO

ALINE DA SILVA SCHROEDER 435104-4
AMANDA DA ROSA CARDOSO 435431-0
AMANDA DA SILVA 442610-5
AMANDA DE SOUZA VIEIRA 443169-6
ANA MARIA FERNANDES 445071-0
ANA PAULA GONCALVES DE LIMA 437415-7
ANA PAULA MARCELO ANTUNES 442343-8
ANDERSON ABREU DE CARVALHO 20719-5
ANDREA REGINA TONI PASTORIZA 435272-9
ANDREA SOUZA BASTOS 20665-2
ANDREIA APARECIDA GUIMARAES RIBEIRO 435356-0
ANDREIA SANTOS DE OLIVEIRA 434760-0
ANDRESSA SARATE BUSS 437811-6
BARBARA MOHR DA SILVEIRA 445509-9
BEATRIZ EUGENIA DE OLIVEIRA 434903-6
BRIGITTE CHRISTINE FUHRMANN 438001-6
BRUNA EMANUELA DE ARAUJO MACHADO 28428-9
BRUNA LISBOA MENDES DOS SANTOS 444778-4
CARLOS RIBEIRO BOLZAN 435491-0
CLAINY DE MATTOS MORAES LIMA 444739-1
CLAUDIA LUZES DE ARAUJO 435144-7




GO

instituto brasileiro de
administragdo municipal

CLAUDIMAR CARLOS DALPIAZ 28228-6
CRISTIANY VIEIRA ALVES 28600-1
DAIANE FAGUNDES FERREIRA 22333-6
DAMARIS DE SOUZA MATTA DE MATTOS 445731-8
DAYANE ADRIANO PRATES 445708-3
DOUGLAS DOS SANTOS PEREIRA NEVES 444898-8
EDIMAR BARBOSA SILVEIRA 444146-6
EDNA ELISABETE STRAPAZZON 435479-3
EDUARDO DE ALMEIDA 18278-8
EDUARDO JOSE TRUPPEL 20936-8
EDUARDO PERES FURTADO 443625-0
ELAINE MARIA ALEXANDRE 444001-6
ELIZABETE CRESCENCIO BERNARDINO 442960-8
EMILIA CRUZ DA CUNHA 22423-5
EVERTON MARQUES IZAIAS 17585-4
FABIAN ROPKE PEREIRA 443931-0
FERNANDA HOFFMANN 22285-2
FERNANDA PINHEIRO RANSOLIN 439681-1
FLAVIA COELHO RACHADEL 441539-8
GABRIELA CORREIA MOISES 434866-8
GICELIA PITTIGLIANI JORGE 436605-7
GISELE FERREIRA DA SILVA 439591-2
ILMA CHAVES DUARTE 435543-6
INGRID SCHROEDER PI?EIRO 434921-2
ISABEL CRISTIANE ZANON MOSCIBROCKI 438005-6
IZABELA GENTIL DE MELLO 20909-0
JANAINA CASTRO DE SOUZA 436737-9
JAQUELINE ALVES QUERINO 434777-9
JAQUELINE CLEZAR DA SILVA BITENCOURT 435392-2
JAQUELINE DOS REIS MIRANDA 439901-8
JEAN SILVANE CATARINA 444831-9
JESSICA CAETANO RODRIGUES 444654-0
JOSEANE OLIVEIRA MARCELINO 22318-2
JOSIANE MONTEIRO RIBEIRO 443019-8
JULIA MARTINS DA SILVA 444719-5
JULIANA THAYNARA MAIER 444229-7
KAREN THAIZA DO VALLE PENHA 435088-2
KATIA REGINA JOSE 28010-0
KATIA TOLEDO DOS SANTOS 439665-5
KELLY VANESSA ALVES DE OLIVEIRA BERNARDES 445213-5
KELLYN MANES MARTINS 442084-9
LARYSSA CAMPOS MARTINS 18501-9
LETICIA SCHEUFLER STEFANI 18381-4
LORENA TERESINHA SANTOS DA SILVA 20813-2




GO

instituto brasileiro de
administragdo municipal

LUCAS COSTA DE SOUZA 27851-3
LUDMILLA MARQUES DA ROSA CLEZAR 443355-2
MARIA EDUARDA CAMPOS 440446-2
MARIANA CONRADO MELLO FERNANDES 435537-8
MARIANA JAEGER FONSECA 442017-1
MARIANA PIRES DE SOUZA 445941-0
MAYARA DE ALMEIDA DAMSCHI BRATTI 435262-0
MICHELE ARIANA DA SILVA 28533-1
MONICA FLORIANO CARDOSO LUIZ 00866937943 28230-8
MUNIKY DE LUCA HONORATO 435548-6
NALMA SILVA DE AQUINO 22323-9
NATALIE D 445508-9
PALOMA DO NASCIMENTO JOAQUIM 441048-0
PAOLLA BOAZEGEVSKI VELHO 20928-7
PATRICIA ROUSSENQ DE SOUSA 445279-4
RAQUEL NOGUEIRA LEITE 444877-1
RAYANE DAMASIO DOS SANTOS 21723-9
RENAN VIZEU FERNANDES 441019-5
RITCHELLY APARECIDA CARDOSO 434897-2
RODRIGO VAGNER GROSSELLI 434950-7
ROSANA GONCALVES COUGO ALMEIDA 445035-7
ROSEANA PAES 440033-5
SABRINA IARA TOMAZ CAMARA 435309-9
SABRINA RODRIGUES SACKIS 22626-2
SABRYNA DE OLIVEIRA HEIDRICH 445541-1
SARAH SILVA PEREIRA 444899-8
SILMARA CARVALHO PEREIRA 444474-2
SILVIA AZIR FLORENCIO DA SILVA 438158-4
TAIS TASQUETO TASSINARI 435334-3
TALITA DA SILVA ALEXANDRINO 435027-3
THALUANA SELVERO DE SOUZA 435111-2
TTANIA REGINA ALMEIDA DE OLIVEIRA 439816-9
VALDECI MARIA MARTINS 445290-0
VANESSA DA COSTA UCHOA 435106-4
VANESSA MARTINS DOS SANTOS 27870-0
VERONICA VALENTIM DA SILVA 443654-4
007 - ENGENHEIRO AGRIMENSOR

ADRIELLEN SIMIONATO CAMPARA 27044-0
CARLOS VINICIUS JUNQUEIRA DA CONCEICAO 21908-8
JOSE ANTONIO DOMINGUES TEIXEIRA JUNIOR 20738-1
LEONARDO NAVA BLASIUS 435549-6
LUCAS SCHROEDER 27239-6
MARCELO SCOTTI SERAFIM 434998-0




GO

instituto brasileiro de
administragdo municipal

VINICIUS GUSTAVO RAZOTO 438106-3
008 - ENGENHEIRO SANITARISTA AMB

ADRIANA SASSO BURIGO DA SILVA 434945-9
ANDERSON DA SILVEIRA SABINO 28616-8
ANDRE FERNANDES 435014-5
BERNARDO XAVIER APPI 435298-5
BRENDA MELLO FRANCO 441368-8
BRUNA DE ARAUJO 435532-8
CACIO MIRANDA ANDRES 441363-8
CAIO MATOS ROSA 441787-3
CAMILA COLOSSI FELIPPE 443756-1
CAROLINE DE BOER DIAS 434842-1
CINTIA COELHO DE SOUZA 26730-9
CIRILO ALBINO NUNES 435315-7
CRISTIANE GONCALVES LAMBERTY 20620-2
DAGOBERTO DINON FEIBER JUNIOR 439737-8
DANIELA CORDOVA GOMES 22009-4
DANIELY GONCALVES 441560-2
DAVID NICHES 439516-7
ELVIO DA SILVA WEBER 434748-4
FELIPE LISCHKA SAMPAIO 26890-9
FELIPE TEIXEIRA SANTOS 26486-5
FERNANDA LACERDA FIALHO 439872-8
FERNANDO PASINI 28403-3
FLAVIA ANTUNES ZIANI 439300-4
GEORDANA TACQUES FOGACA 440782-7
GRAZYELLE ROCHA PEREIRA 435324-5
GYORGIA LIMA MARTINS FREITAS 434896-2
HENRIQUE GRACIANO NUNES 16841-6
HENRIQUE PITON MARTINS 441106-4
HENRIQUE RICHETTI CARON 21805-7
IGOR ROMUALDO SA RUFINO 28449-1
ISADORA PANDOLFO 445124-6
ISRAEL DE OLIVEIRA 434963-5
JESSICA DANIELA MACHADO 443363-0
JOAO EDUARDO LOPES 434857-0
JOICE SOARES 27387-2
JONAS COMIN NUNES 27247-7
JULIA CAROLINE DA SILVA 21340-3
JULIA DE AZEVEDO SILVA LEME 27327-9
JULIANA BARDEN SCHALLEMBERGER 435456-7
LAIS MARIA DA SILVA 435489-1
LAIS MENA RODRIGUES DO NASCIMENTO 26900-0




m instituto brasileiro de
administragdo municipal

LEANDRO DE SOUZA 435020-3
LETICIA DECHEN PUCHE 435095-0
LUCAS MONTES MALHEIROS 439747-6
LUCAS RUBBO GONCALVES 27494-1
LUCAS SILVA LOURENCO 21393-4
LUCIMAR DA CRUZ SANTOS 28555-2
LUIZ CARLOS MAZZUCO 440569-6
MAGNUN MACIEL VIEIRA 20720-9
MARCELA DA SILVA AFONSO 27460-7
MARCELLA DO O CATAO AGRA 21445-0
MARCUS THIAGO DE MOURA PINTO 438652-0
MARIA MARTA VAZ ZANONI RODRIGUES 438672-7
MARIANA AZEVEDO DOS SANTOS 435181-0
MARILIA DIETRICH SCHMITZ 26516-0
MARINA DIAS PORTELLA 443209-4
MATEUS NASCIMENTO VIEIRA DE MELO 20942-2
MAURICIO PIOVESAN 443531-0
MICHEL FELIPE SANTOS 435243-4
NATALIA AGOSTINI 27412-7
NATALIA DAL FARRA LOPES 27040-7
NATALIA DE SOUSA MACEDO 439253-8
PAMELLA THAMIRES SILVA DE ARAUJO 26875-5
PATRICIA COELHO 27216-7
PAULA SABRINA MALLMANN 437857-9
PRISCILLA CAMILO 434965-5
RAFAEL DANIEL MUNDT 437202-4
RAFAELA CUNHA MEDEIROS 443471-6
RHAMANY PIVETTA KARSTEN 434786-7
RICARDO LEANDRO ANDRIOLLI CUTRIM COSTA 18344-0
ROBERTA DE MOURA LISBOA 445432-6
ROBSON TADEU BOLSON 28637-0
RODRIGO BARROS SONTAG 444631-4
RODRIGO MATUELLA MACHADO 26981-6
RODRIGO MENEZES WHEELER 28249-9
SARA PIAZZA BALBINOT 435301-9
SUSANA CLAUDETE COSTA 445188-5
TAYS DE AGUIAR BENTO 22399-9
THAYNARA SANTOS SVALDI 435904-2
THOMAS JEFERSON VIEIRA 28567-6
TIAGO DO PRADO 18242-7
TIAGO ROBETTI INACIO 27963-3
009 - FARMACEUTICO

ADRIANO RICARDO DE ANDRADE 434793-5




GO

instituto brasileiro de
administragdo municipal

ANA DENISE KIRST 21881-2
ANDREIA LIMA SCHREEN KRUMM 444165-2
CARLA DE SOUZA LOPES 434758-2
CRISTINA DA SILVA GARCIA 28590-0
DAIANI BITENCOURT PEREIRA 441055-8
ELVIS ARON DA LUZ RIBAS 434762-0
FERNANDA DE SOUZA 441214-0
FERNANDA NIENKOTTER SARDA 445689-1
FERNANDA TAVARES BARISCH 27694-4
HELOISA HELENA SELL 26750-3
ISABEL CARDOSO DE CARVALHO 445819-9
ISABELLA LUCAS PENTEADO 434936-0
JANAINA ROTTA 435399-2
JOESA ROSA DA SILVEIRA 443885-3
JULIANA DE OLIVEIRA 435149-7
KAMILA FORMIGONI BOGOWICZ 22504-5
LARISSA BORGES OSTETTO 438558-3
LEANDRO XAVIER WEISS 442785-0
LETICIA TERRES RODRIGUES 441632-5
MARIVANIA SALETE CONTE 21906-1
MAUREN SPAGNOL 22428-6
MICHELE PATRICIA KLIEMANN 435060-6
MISLENE SOARES CANDIDO 20823-0
PATRICIA DE BONA PENKAL MELLO 21087-0
PEDRO MACHADO NETTO 445534-3
RAQUEL LAUTENCHLEGER 437365-0
RENATA PETZHOLD MONDINI 435235-6
ROBERTA AGUIAR GOMES SGROTT 434892-2
SILENE DA SILVA CORREA 444664-9
TAMYRES RICARDO PEDROSO 443821-4
VANESSA BALDEZ DO CANTO 441472-3
010 - MEDICO CLINICO GERAL

ANDRESSA PEDRO BARBOSA 21868-5
BRUNO MACIEL DE ALBUQUERQUE 21563-5
CESAR MANFROI 434911-4
DANIELA FERREIRA LOPES 445928-4
IVANDRO TEIXEIRA ROMAGNA 434839-3
JESSICA BARCELLOS CASAGRANDE JUKOSKI 443182-2
KAREN TATIELE IDZI 18401-2
LUCAS NATALE CARDOSO 445921-4
MARILIA ISABEL FLOSS 444495-9
PAULO MEDEIROS CARVALHO 443533-0

RENATA TANI SUGA

439544-1




GO

instituto brasileiro de
administragdo municipal

RODOLFO FIGUEIREDO ESPINDOLA 445284-2
VILBERTO ANTONIO FELIPPE 437844-0
011 - MEDICO DO TRABALHO

DANIEL FERREIRA BALSINI 444434-0
012 - MEDICO ORTOPEDISTA/TRAUMAT

ROBERTO KENDI ANZILIERO LANNA 18428-4
SERGIO VALERIO ESCOBAR 434912-4
013 - MEDICO PSIQUIATRA

MANUELA SEGER NERVIS 435093-0
PAULO GUILHERME FETT DIXON 437535-0
014 - MEDICO UROLOGISTA

DIEGO NEVES CARVALHO 440417-8
RAFAEL XAVIER SANTANA 439667-5
015 - OUVIDOR MUNICIPAL

AGNES NAHAS 21242-3
AGNIS SELENE LANDMEIER JAMARDO 435417-4
ALEX LUCAS SA RUFINO 21421-3
ALEXANDRE DE ANDRADE BRAGANHOLO 21006-4
ALLYNE MARTINS COELHO 21225-3
ANA CLARA DOS SANTOS DA ROSA 27548-4
ANA RAQUEL TOME 18414-4
ANDERSON LOBO 440533-1
ANDRE PIAZZA VOROS 437918-3
CARLOS FERREIRA FIGUEIREDO 18364-4
CAROLINE AIRES SILVEIRA 434809-9
CLARISSA LIMAS VIEIRA 445498-5
DANIEL VICTOR SILVA DIAS 439351-5
DANIELA MOREIRA SANTOS DUMKE 444795-0
DAVI DA ROSA BORGES 435475-3
DAYSE FRANCISCO FELCIANO 435260-0
DIEGO DOS ANJOS SOUZA 434929-2
DIEGO MATTIELLO 435125-0
DJALMA DE OLIVEIRA NETO 435386-4
DOUGLAS OLIVEIRA DA SILVEIRA 435206-1
ELLEN BRAUN MARTINS 442536-4
ERON PEREIRA ALBINO 445860-0
FABIANO DA SILVA DE BONA 443791-4
FABIO COSTA 439949-0

FABIO JUNIOR BUYNO

444141-6




GO

instituto brasileiro de
administragdo municipal

FABIO SIMBALINSKI 438146-6
FERNANDA DA COSTA FERRAZ 23390-0

FILIPE BRANDALISE 445854-1
FRANCIELE BARCELOS BALDUINO 21496-5

GABRIEL MONTEIRO MARTINEZ 434755-2
GERALDO FLOR PEDRO 437709-0
GERALDO MANOEL COELHO 21249-0

GISELE BERETTA NUNES FERRARI JACQUES 445764-2
GISELE PEREIRA JERONIMO 440731-6
GUSTAVO FROHLICH DE OLIVEIRA 434942-9
ISABELA MEDEIROS DE CARVALHO 445545-1
JANARA DA SILVA RIBEIRO BONISSONI 434979-3
JANE PICKLER GARCIA MATOS 441965-1
JAQUELINE FERRONATTO CASTRO 28053-4

JESSICA HUBNER SILVEIRA 435002-7
JOAO MIGUEL MARQUES NOLASCO 438067-5
JULIANA MARQUES SOUZA 443470-6
JULIANO BITTENCOURT INES 435339-3
JULIO CESAR FELIZARDO ASSIS 440930-0
KARLA MARQUES DE OLIVEIRA 434895-2
LEANDRO DE SOUZA RIBEIRO 434808-9
LEO MAY FEUERSCHUETTE 27840-8

LEONARDO QUARTIERO RAMOS 442414-0
LETICIA BATISTA JENZ CARNEIRO 445932-2
LEYLLA DA SILVA FARIAS 27386-4

LIGIA BAVARESCO KOVALSKI 27155-1

LUAN ANDRADE DE QUEIROZ 445717-1
LUCIANA CHAVES CHAGAS 18287-7

LUCIANA LOPES WARMLING 441620-7
LUCIANO ROHDE 26682-5

LUIZA SOUZA SILVEIRA 445566-8
LUNARA SANTIAGO DOS SANTOS 445453-2
MARCEL DE SOUZA BORGES 434982-1
MARCELO BITTENCOURT 21350-0

MARCELO DE SOUZA 441061-6
MARCELO DOS SANTOS DALBOSCO 445183-5
MARIA APARECIDA FONTES FREIRE 442059-4
MARINA DA CUNHA 445468-0
MARLISE DE ALMEIDA FERNANDEZ RAMOS 439961-7
MATHEUS WANDERSON WEBER 27796-7

MICHELLE PADILHA XAVIER 435564-2
MONIQUE RODRIGUES PEREIRA ENTAO 435410-4
NATHAN CABRAL COSTA 18331-8

PEDRO LUIS DA SILVA PINTO 27136-5




GO

instituto brasileiro de
administragdo municipal

PEDRO SAMUEL DE MORAES NIEDERAUER MARTINS 435364-8
RAFAEL AUGUSTO BET CARBONAR 21217-2
RAFAEL DI GIORGIO DOS SANTOS MENDONCA 440597-0
RAFAELLA DA SILVA DUARTE 444722-3
RENATA BARRETO PARCIANELLO 443113-5
RENATO BARBOSA RODRIGUES 445046-5
RENATO MENDONCA ANTUNES 435232-6
RICARDO MARTINI CAMARA 441097-0
RICHARD MACIEL HABERLEHNER 439555-0
RODRIGO RIBEIRO MELO 22407-3
ROGERIO DIOGO HOLZSCHUH DOS SANTOS 435008-7
ROSEMERI GAULKE 435040-0
SABRINA BOTON TRENTIN 4423340
SORAIA SANTOS CRUZ 20718-7
SUELEN GARCIA 435342-1
SUELLEN FAGUNDES COSTA 21912-6
SUZANI FAUSTINA DA ROSA 434949-9
TANIELA DOS SANTOS LOPES 20601-6
THIAGO FREITAS PIRES 435819-3
THUANA BRUNA RAIMONDI 442396-9
TIAGO DA SILVA 443861-7
ULLY STEPHANIE BITENCOURT AMORIM 435022-3
VANESSA CATANEO BARREIROS 443800-8
VANESSA PACHECO MENDONCA 444914-0
VERA LUCIA DE CARVALHO BARJONA CASTRO 445090-6
VINICIUS MATHEUSSI ALVES 445876-8
WALTER BUENO RIBEIRO JUNIOR 18413-6
016 - PEDAGOGO

ADNA APARECIDA CARDOSO 440737-6
ADRIANA MARQUES 435046-0
ALESSANDRA CARVALHO DE BRITO 445489-7
ALHANDRA DO AMARAL PACHECO 436502-0
ALINE PIRES PEREIRA DE ESPINDOLA 26551-9
AMANDA MENDES DIAS 441053-8
ANA CAROLINA SPECK RIBEIRO 27287-6
ANA CAROLINE AZI 439624-2
ANA FLAVIA ALVES GARCIA 443869-7
ANDREZA DA COSTA 441435-0
ANDREZA MARQUES IZAIAS 28517-0
ANTONIO DE ASSIS GOMES 27134-9
BEATRIZ DA ROSA COSTA 23324-2
BRENDA DE CARVALHO FRANCISCO 27188-8
BRUNA CANDIDO PIRES 22232-1




GO

instituto brasileiro de
administragdo municipal

CAMILA CORREA FIRMIANO 443106-7
CAMILLA REGINA DA CUNHA 439867-0
CHARLENE SOUZA CHIELLA 443527-2
CLAIR JOSE FELIPE 443171-4
CLARISSE DE PINHO VALENTE DUARTE 435495-0
CLAUDIA MARTINS CARDOSO CALONICO 435297-5
CLERIA LEANDRO REIS 445770-0
DAIANE MEDEIROS SEBASTIAO QUERINO 437136-1
DARLLON ALDEIR PAEZ 26251-0

DEJANE GARCIA VALGINSKI 22109-0

DENISE TEXEIRA GONCALVES 435263-0
DHULIANI BORBA DELA JUSTINA 438200-0
EDNA FRAGA TEIXEIRA 438744-0
EDNEIA DAVID GOMES 435577-0
ELIANE DE SOUZA CARVALHO 441331-3
ELISA DE SOUZA 435867-4
ELLEN PATRICIO DA SILVA 442531-4
ERCILA RAMOS VIANNA 442963-8
ESTEFANNI CRESPO JORDAO 440235-0
FABIANA DE SOUSA TEIXEIRA 444863-3
FRANCIELI DE ALMEIDA DIAS 435189-0
GIGLIANE SEGOVIA DA CUNHA 435380-4
GILBERTO FRANCISCO MAGALHAES CAPELETTO 434831-3
GILIANE ARAUJO DOS ANJOS 438979-9
HELENA RAMOS FLORENTINO 435484-1
HEVELYNE EWANY DIAS DE OLIVEIRA 438310-6
ISABEL CRISTINA OLIVEIRA LOUREIRO 438756-8
ISABELA OTAVIO GENARO DA CRUZ 435328-5
JACQUELINE LUZARDO LEONI 21715-8

JEFERSON LIDUINO 437825-4
JENESSI DEBATIM CORREIA 444002-6
JENIFER MARTINS 444095-0
JESSICA ADRIANA OLIVEIRA WINCK 437954-6
JOELMA DO NASCIMENTO OVIDIO 26847-0

JOSIANE BECKER ALVES 28568-4

JOSIANE MURILLO RODRIGUES 444308-8
JOYCE GABRIELY NUNES SERAFIM 438077-3
KAREN GOMES VOGEL 21432-9

KARLA LUISA SADOSKI E SILVA 442367-4
KARLA NASCIMENTO DAMAZIO DE SOUZA 443979-2
LAIS BARDINI ALVES FELIPPE 18291-5

LARISSA DOS SANTOS MANOEL 435087-2
LUCIANA GRZYBOWSKI 435293-5
LUCIMAR FERREIRA DE NOVAES ALVES 434997-0




GO

instituto brasileiro de
administragdo municipal

LUIZ HENRIQUE DE MORAES SALVADOR 445098-6
LUZIANE DOS SANTOS ZAMPARETTI OLIVEIRA 26638-8

MAILA PERAZZ0 DA SILVA 434785-7
MANOELA STUMPF RAMOS 20688-1

MARA SILVA 28036-4

MARCIA DUARTE DE SOUZA 434935-0
MARIA APARECIDA DA COSTA 20794-2

MARIA DA GLORIA NASCIMENTO PEREIRA 441607-0
MARIANE CECHINEL GONCALVES 436511-8
MARILESE SANTOS DA ROSA 435126-0
MARISTELA BATISTA FIRMINO ALVES 28278-2

MARYELLE ANDREIA DE CAMPOS 442163-0
MICHELI GUTERRES FREITAS 435384-4
MICHELLE TEIXEIRA 435250-2
MILENE MOREIRA MARQUES 441777-5
MINEIA APARECIDA DE SOUZA 434946-9
NATHALIA BARCELOS UBIALI 435302-9
NIDIA MARIA MACHADO MITTMANN 21968-1

NILDA RODRIGUES MENDES GEREMIAS 435441-9
PATRICIA BARBEDO HEMBECKER 437338-6
PAULA PEREIRA 440818-7
PIETRA GONZALES DA SILVA 438715-5
PRISCILA BONIFACIO CARVALHO 441383-4
PRISCILA MARTINHO GONCALVES 443623-0
PRISCILLA BRESSAN DA SILVA FERNANDES 441590-7
PRISCILLA MARCELINO MARTINS 435480-1
REASILVIA GOME RIBEIRO 434913-4
RENATA DE FREITAS 434845-1
RHAIANI KARINI SILVEIRA 439434-6
ROSANGELA LIMA DORNELES 439599-2
ROSENAIRA DE MENEZES JERKE BERKENBROCK 440513-5
ROSIANA RODRIGUES CARDOSO 27226-4

ROSIRAM RECH GOMES 444933-6
SALETE LEITE DE SOUZA NEVES 441292-5
SAMARA SEDLAK 443507-6
SANDY DA CRUZ SCARPATO 438844-7
SCHEILA PREVE COSTA 441317-7
SHIRLEI SILVA DA SILVA 20889-2

SHIRLEY NASCIMENTO DOS PASSOS 435169-3
SILVIA LEAL TRISTAO 443939-0
SILVIO VERGULINO EUCLIDES 445685-1
SIMONE TALARICO DOS SANTOS 435482-1
SIRLENE TERESINHA RODRIGUES DA SILVA 445959-9
SUELLEN DUARTE 435533-8




GO

instituto brasileiro de
administragdo municipal

SUELLEN IZIDORO LUIZ 435398-2
TAMARA PAULINO VALENTIM 441216-0
TANIA BEATRIZ SELBACH JADOSKI 445881-6
TANIA MARA PORTO LAURENTINO 18336-9
TATIANE MARIA RODRIGUES 442141-3
TATIELE CARDOSO MALAQUIA 445888-6
TAYRINE ROCHA DA SILVA 444380-3
THAYMARA DA ROSA FREITAS MACIEL 21223-7
TUANI MARIA SA RUFINO 21423-0
VANIA BEATRIZ ROSSATO ZIMMERMANN 443908-5
017 - PROF EDUCAGAO ESPECIAL

ADELIR RODRIGUES 438058-7
ADRIANA DE SOUZA PIRES 26533-0
ADRIANA MARIA VIEIRA 21138-9
ALBA SOUZA 88838196915 20765-9
ALEXANDRA DE MEDEIROS 445807-0
ALEXANDRA DE AMORIM CARVALHO 437694-7
ALEXSANDRA PACHECO DE SOUZA 21419-1
ALINE NASCIMENTO GONCALVES 435345-1
ANA CLAUDIA DA SILVA LOPES 440123-4
ANDREA DA SILVA FERNANDES 444203-0
ANDREIA DE OLIVEIRA MARTINS 27872-6
ANDREIA SOUZA DAMAZIO TOMAZ 435419-4
ANTONIETA DE CARVALHO SILVA 435510-1
CAMILA MIRANDA DE OLIVEIRA GOMES 435395-2
CARLA DIANDRA TAVARES MULLER 435547-6
CARLA PATRICIA FERNANDES DE JESUS 434999-0
CARLISE LEDUR RIGO 444056-7
CLAUDIA MARIA CARVALHO DE SOUZA 18223-0
CLAUDIA MARTINS CARDOSO CALONICO 26557-8
CLAUDIANE DOS SANTOS DA ROSA 27913-7
DANIELA DE SOUZA BARBOSA 439082-8
EDIMAURA VIEIRA MARQUES 27664-2
EDINETE FIGUEIREDO 439764-2
ELAINE BORGES 434962-5
ELAINE DIA DA 05063259979 28536-6
ELAIR TORRES ROSA 444984-7
ELENISE GIL FERREIRA 434890-2
ELIZANGELA DA SILVA LINO MARTINS 441459-7
ELIZIANE ESPIRITO SANTO 02625294914 26975-1
EMERSON VITOR JUNIOR 438697-3
FABIANA CORREA BARRETO 436236-2

GEIZE PIRES

444529-9




m instituto brasileiro de
administragdo municipal

JANINE WILKE 21719-0
JESSICA DEITOS 440354-3
JESSICA GONCALVES DA ROSA 438454-6
JOSENICE RODRIGUES SANTOS GOLDANE 26911-5
KAMILA ROSA DE JESUS DAMAZIO 20694-6
KARINA DA SILVA CONSTANCIO 443975-2
KARINA ELIS CHRISTMANN 442838-6
KARINE SCHVAMBACH 436286-3
KAROLINE PIRES COSTA 442420-9
LUANA NUNES DAMIAN 27217-5
LUCI ALVES FEITOSA 23033-2
MARCIA MONTEIRO VIEIRA DE SOUZA 27823-8
MARIA APARECIDA SERILA BENTA 442966-8
MARIA SALETE FRAGA 28612-5
MARLI REUS 443887-3
MARTA LINGNAU 439133-4
MERCIA DE OLIVEIRA CANDIDO JORGE 435331-3
MICHELA LEMOS SILVEIRA MACHADO 441945-5
MICHELLI DOS SANTOS 16839-4
NATALIA FERMINIO DOS REIS 435434-0
NECINA MACHADO FERNANDES 438887-0
RAFAELA VIEIRA ADRIANO 22491-0
RAQUEL BITTENCORT DE SOUZA 27479-8
RAQUEL REZENDE DA SILVA MAGALHAES TALAMINI 439180-5
REGIANE BITTENCOURT DE SOUZA 440784-7
REJANE RUIZ 26239-0
ROANE PADILHA FERNANDES 435083-2
ROBERTA CABRAL MATIAS 435143-7
ROSANGELA PATRICIO RIBEIRO 435563-2
ROSI DOS SANTOS 438134-8
ROSITA DA SILVA FERNANDES 443180-2
SANDRA REGINA SILVEIRA 436646-0
SCHAIANE SERNAJOTO 435023-3
SIRLENE CARDOSO FORMIGONI 442005-3
TAIS PEREIRA BERNARDO 438972-9
TALITA GISELE PEREIRA SANTOS 17928-0
TATIANE DE ABREU CLEMENCIA PATRICIO 27264-7
TATIANE LOPES DAMAZIA 444061-5
THAIS NADJA SILVA CUSTODIO 437350-2
VALERIA CRISTINA CAPARICA NORONHA 438397-1
VALQUIRIA SOARES DE CASTRO CARDOSO 437671-0
VIVIANA FLOR TEIXEIRA 4420210

018 - PROF EDUCAGAO INFANTIL




GO

instituto brasileiro de
administragdo municipal

ADRIANA BERNARDES DE SOUSA 435358-0
ADRIANA DE SOUZA MACHADO SOUZA 439425-8
ADRIANA SILVEIRA DA SILVA 442241-0
ADRIANE TAVARES SCHNEIDER 435127-0
ADRIELLY SOUZA DAMAZIO 437541-9
AGATHA SILVA 23594-6

AGNES CABRAL AVILA 437257-5
ALESSANDRA BERNARDO VITORIO 27185-3

AMANDA APARECIDA ALVES SOARES 437586-1
AMANDA SILVERIO GASPAR ESPEZIM 435607-0
AMELIA DOS REIS DE SOUSA JORGE 435132-9
ANA CAROLINA SPECK RIBEIRO 434881-4
ANA CAROLINA TEIXEIRA DE SOUZA DE SOUZA 434933-0
ANA CAROLINI DE SOUSA 435526-0
ANA CATARINA CABRAL BORTOLIN 436515-8
ANA PAULA DE MATOS 21067-6

ANA PAULA DE SOUZA PEREIRA 436629-3
ANA PAULA FERREIRA DA SILVA 435255-2
ANA PAULA OLIVEIRA INACIO 27457-7

ANA PAULA RAMOS 442436-7
ANA PAULA ROSA DA SILVA 17506-4

ANA PAULA VICENTE 444151-4
ANALU PREISLER PORTO 439992-1
ANDREA ANTUNES 440277-2
ANDREA VALESKA MIERCZYNSKI 434993-0
ANDREIA DEMETRIO COSTA VIANA 440987-1
ANDRESA MACHADO ALEXANDRE 443308-1
ANDREZA DE SA DE SOUZA FIGUEREDO 21626-7

ANDREZA FELICIANO DO NASCIMENTO SOUZA 439913-6
ANDREZA VIEIRA DA SILVA ALVES 437737-5
ANELISE NASCIMENTO DA SILVA 436902-9
ANGELA DO NASCIMENTO RODRIGUES ROLDAO 445441-4
ANGELA GERUZA FAGUNDES FONSECA 27652-9

ARETUSA ALESIO BORGES GOULART 439673-3
BEATRIZ DE SOUZA MARTINS CARDOSO 22738-2

BENEDITA PESSOA FURTADO 445562-8
BENTA PACHECO ROSA 435389-4
BRENDA DE ARAUJO JORGE PICOLI 442650-8
CAMILA AMERICO 10183816943 18225-7

CAMILA HERMINIA RUCINSKI 434854-0
CAMILA JUNCKES JUSTINO 443109-7
CAMILA LUCIANA DOS SANTOS 28450-5

CARINE DE SOUZA 444145-6
CARLA CRISTINA DE FREITAS 22557-6




GO

instituto brasileiro de
administragdo municipal

CAROLINA DE OLIVEIRA BORGES 436229-4
CAROLINA SILVA GOELLER 445647-9
CAROLINE DANIEL DE ARAUJO 441802-5
CASSIANI BLOMER DE OLIVEIRA 23665-9
CELINA OLIVETTE SILVA 26962-0
CIBELE DE FREITAS ALBINO 436326-1
CINTIA MARIA VIEIRA 439580-4
CIRLENE DA SILVA FLOR 26746-5
CLAIR BITTENCOURT DE SOUZA 438240-3
CLAUDIA BARRETO ARAUJO 28325-8
CLAUDIA DA SILVEIRA MARTINS 22569-0
CLAUDIA DENISE CALDOVINO ALVES 436828-8
CLAUDIA GONCALVES DA ROSA 437632-8
CLAUDIA SALVADOR DOS SANTOS 441732-2
CRISLAINE ELIZABETE MAFIOLETE DE SOUSA 22424-3
CRISTIANE MEDEIROS DIAS 27223-0
CRISTIANE REGINA MOTA ROSA 437821-4
CRISTINE NUNES CORREA 438930-6
DAIANA MACHADO 434821-5
DAIANE WOLFF DE PAULA 28390-8
DALVANA RODRIGUES COSTA 442412-0
DANIELA DE SOUZA CARVALHO 441325-5
DANIELA FRANCISCO RAMOS 27251-5
DANIELA PORSCH CASAGRANDE 26702-3
DANIELA SABINO SANTOS 438087-1
DANIELA SACHETTI SALVADOR 441039-1
DANIELLA XAVIER DE LIMA 434887-4
DAYANE VIEIRA JOSE 435494-0
DEBORA BIBIANA TOMAZINI SATIRO 435459-7
DEBORA DO CANTO PEREIRA BODE 435058-8
DEBORA MARQUES FELIPE MACHADO 21515-5
DEBORAH VANESSA DENIS MORALES 22282-8
DENISE CRISTINA COELHO 436476-0
DENISE RIBEIRO LEANDRO 434943-9
DIEGO ALEXANDRE SILVA 434938-0
DIELEN FREITAS MATOS 20582-6
EDAIANA ESPINDULA 435283-7
EDILAINE CASTRO PACHECO 435078-4
EDILAINE VELHO NASCIMENTO 21335-7
EDINA DE SOUZA TEIXEIRA 435258-2
EDNA LUCIANI ALBERTO AVILA 436524-6
ELAINE CRISTINA MATOS 18305-9
ELAINE GOULART CONSTANTINO 442888-7
ELAINE SCHUTZ 4376220




GO

instituto brasileiro de
administragdo municipal

ELIANA PAIVA DOS SANTOS 20747-0

ELIANE TOBIAS RIBEIRO 443207-4
ELIDA DOS SANTOS DE SOUZA JOSE 437112-5
ELIEGE TERESINHA DA SILVA SOARES 444547-5
ELIETE LIDUINO LUCIANO 443771-8
ELISANDRA PASCHOAL MACHADO LIMA 442933-3
ELIZANDRA DOS PASSOS VIEIRA 435516-1
ELIZANGELA DA SILVA ANTUNES PACHECO 27811-4

EVELEN RITIELE CARVALHO 438675-7
FABIANA ANSELMO VIEIRA ELIBIO 442250-9
FABIANA RODRIGUES ALVES 444419-3
FABIANA TOME VIEIRA 22597-5

FABIULA CYPRIANO DOS SANTOS 443496-2
FERNANDA ANTOLINA MARQUES BORGES 435454-7
FERNANDA CYPRIANO DOS SANTOS 443495-2
FERNANDA DE JESUS TOMAZ 435450-7
FERNANDA FAUST DE MEDEIROS 440038-5
FERNANDA MACHADO ARAUJO 26292-7

FERNANDA VALGAS 445447-4
FERNANDA VIANA MARCELINO MACIEL 439529-5
FLAVIA NASCIMENTO DUARTE 435130-9
FRANCIELLE MARTINS CORREA 442839-6
FRANCIELY SILVEIRA DE ASSIS 20561-3

FRANCIENE DE SOUZA ALBINO VIEIRA 434884-4
FRANCINE DA SILVA FREITAS 444498-9
FRANCINE DE JESUS SOUZA 26490-3

FRANCINE MACHADO DOS PASSOS 438297-4
FRANCIS MARA DA ROSA 434869-8
GABRIELA CARMINATTI SAMISTRARO 435882-0
GABRIELA DA SILVA MARIA 435268-0
GABRIELA DE MELLO 445525-5
GABRIELA SOUZA DOS ANJOS DA ROSA 17260-0

GABRIELI CANDIDO 437559-7
GABRIELLA ZEFERINO CUSTODIO 439458-2
GABRIELLE DA SILVA 21312-8

GABRIELLY GOMES BARREIRO 444210-9
GEISILANE DA ROSA CALONICO 434995-0
GISELE CRISTINA CARDOSO 27539-5

GISELLE HENRIQUE 28031-3

GISLAINE MATIAS OLIVEIRA 441882-0
GISLENE PIRES 435098-0
GLEICE STEINBACH 441566-2
GRASIELE MATOS GIL 28293-6

GRASYELI DOS SANTOS 27166-7




GO

instituto brasileiro de
administragdo municipal

GRAZIELA DA SILVA DEMETRIO 434984-1
GRAZILENE FREITAS DE SOUZA KOCH 444659-0
GREICY NASCIMENTO BORGES EULINA 435409-6
HAIKE ELISABETH GRAUPMANN TKATCHUK 435401-6
HELEN LAURENTINO MOTA 28580-3
HEVELYNE EWANY DIAS DE OLIVEIRA 438313-6
IARA TERESINHA FERNANDES SILVERIO 443745-3
INDIANARA JACINTO FERMINO 22301-8
IRACEMA ZIMMERMANN 18450-0
IRES NATALINA DE JESUS BORGES 435190-8
IRIS APARECIDA LEAL FIGUEIREDO 434899-2
ISABELA SOUZA COELHO SOARES 435174-1
ISABELA TEIXEIRA MACHADO 444011-4
ISIS DE AMORIM MACHADO 18355-5
JACQUELINE FLOR MACHADO DOS SANTOS 27597-2
JADNA PEREIRA MORAES GONCALVES 442988-4
JAINE SABINO PADILHA RIBEIRO 442820-8
JANAINA BORGES DA SILVA 27946-3
JANAINA DA ROSA GONALVES DA SILVA 444216-9
JANAINA OMIRE VILLAS BOAS DA SILVA 445935-2
JANAINA REGINARA ISIDORIO 22586-0
JANE LUCE ESPEZIM PEREIRA 22134-1
JAQUELINE DA SILVA LIMAS 445504-9
JAQUELINE FERNANDES 21232-6
JAQUELINE FIGUEROA HERNANDEZ 440115-6
JESSICA AMERICO DE MEDEIROS 445332-9
JESSICA ANTONIO SOUZA 28506-4
JESSICA DE SOUSA 437814-6
JESSICA MORAES STEFFEN 435062-6
JESSICA PIRES REUS 442590-3
JHESSICA CARVALHO DA ROSA 442680-2
JOICE ANDRADE MARCELINO LEOPOLDO 445909-8
JOICE DAVID DOS PASSOS SALVADOR 27867-0
JOICE MARI DA SILVA 436573-7
JONAS DANIEL DO AMARAL PINTO 442647-0
JOSELLI MARTINS ANTONIO 20753-5
JOSIANA CARDOSO DA COSTA 28451-3
JOSIANE DA SILVA 26446-6
JOSIANE NATALIA PACHECO DOS SANTOS 23038-3
JOYCE FERREIRA ROSA 435218-0
JUCARA DE OLIVEIRA BORGES PACHECO 21577-5
JUCIMARI RODRIGUES DA ROCHA 21410-8
JUCINETE BONIFACIO MELLO 436625-3

JULIA COMERLATTO EMMENDORFER

443965-4




GO

instituto brasileiro de
administragdo municipal

JULIA WOLFF CANDIDO 435237-6
JULIANA BORGES FIGUEREDO NUNES 440601-4
JULIANA CANDIDO SILVA CARVALHO 440067-0
JULIANA DA SILVA MENDES 22651-3
JULIANA FARIAS 17444-0
JULIANA LAURENTINO DE SOUZA 443173-4
JULIANA MARCOS FERNANDES DA SILVA 27067-9
JULIANE MARTINS DE JESUS 442088-9
KAMILA ALVES AMERICO VIEIRA 435517-1
KAREN MIRANDA STEFANELLI 439552-0
KARINA FRAGA MASERA 442234-2
KARINE ROSA BODENMULLER FELICIANO 445809-0
KARLA CAROLINE PEREIRA DOS SANTOS 436821-8
KAROLAYNE MARQUES CASCAES 26214-5
KAROLINE DE SOUSA BRASIL 442240-0
KAROLINE MACHADO JULIAO CALEGARI 441277-9
KASIARA DIAS AMORIM 439612-4
KATIA REGINA CARVALHO LUIZ 444966-0
KATIANA DA ROSA 27161-6
KATIANE TOMAZ MACHADO 28576-5
KEIT FRAGA FAUST 435538-8
KELEN CARVALHO PEREIRA ESTEVAO 444468-4
KELI SABINO PADILHA ALVES 441001-7
KELLEN FLORES DA ROSA 435414-4
KELY CRISTINA SOARES ULYSSEA 445882-6
LAILA MARTINS DOMINGOS 441431-0
LAIS BARDINI ALVES FELIPPE 18276-1
LAISE SANTOS SILVA 22471-5
LARINNE SILVA TEIXEIRA 437878-5
LARISSA ALBINO FRAGA 434977-3
LARISSA LOPES MARTINHO 21193-1
LARISSA MARCHESAN 444934-6
LARISSA MEDEIROS DE SOUZA 439784-9
LARISSA VITORINO DE ANDRADE FLORES 27357-0
LIANDRA CAMILA PAZ 22795-1
LISANGELA MARTINS DOS SANTOS NOGAREDO 435391-2
LISIANE SILVA DE SOUZA 440198-1
LIZIELI DE MATTOS PEREIRA 441662-0
LUANA LOPES ANTONIO 26865-8
LUANA MACHADO DA SILVA 440993-0
LUCIANE DE ALMEIDA GONCALVES 22703-0
LUIZ HENRIQUE SOUZA DAMAZIO 22023-0
LUZINETE DOS SANTOS COSTA 434966-5
MAGALI PREISLER 27157-8




GO

instituto brasileiro de
administragdo municipal

MAIARA DE GUIMARAES ROCHO 22077-9
MAIARA OLIVEIRA 440136-2
MANOELA MACHADO DE MELLO 440480-5
MANUELA PEREIRA DE SOUZA 27254-0
MANUELA SOARES D AVILA 27106-3
MARA DOS SANTOS ROSA 26796-1
MARA POZO DE MATTOS 444534-7
MARCIA BASILIO ALEXANDRE 442089-9
MARCIA DE SOUZA DA ROSA 27314-7
MARCIA RAMIRO ALVES FELICIANO 435511-1
MARCIANA RODRIGUES COSTA PEREIRA 21599-6
MARIA APARECIDA DE SOUZA 23618-7
MARIA APARECIDA MARTINS 439250-8
MARIA HELENA QUERINO DE SOUSA SOARES 442319-3
MARIA IZABEL SOARES RODRIGUEZ 442181-6
MARIANA DE MORAIS COSTA 26854-2
MARIANA LATRONICO ANTULINO 443281-0
MARIANA VIEIRA ESPINDOLA 435557-4
MARIANE BERNADETE DOS SANTOS 443774-8
MARIANE SOARES 435481-1
MARIANE TOLENTINO DA ROSA 28411-4
MARIELLY VITORINO VIEIRA 435160-3
MARILEIA DE SOUZA CARDOSO 440035-5
MARILENE DA SILVA 18482-9
MARILENE DIAS LIMA 437220-0
MARINES CARDOSO FARIAS DE COUTO 435523-0
MARLI TEIXEIRA COUTO 435332-3
MARLY SILVA DE MEDEIROS 21326-8
MARYELLE ANDREIA DE CAMPOS 435524-0
MARYELLE MORAIS DA ROSA 27936-6
MATHEUS HENRIQUE MATIAS 438302-8
MAYARA FERNANDES NEVES 435572-0
MAYARA GALVAN CLAUDINO 28623-0
MAYARA MARTINS DA SILVA 441498-0
MICHELE DA SILVA SANTANA FIGUEIREDO 435150-5
MICHELE MARCELINO MACHADO 440529-3
MIRELA CIRILO ROLDAO COSTA 443705-0
MIRIA DA SILVA DE CARVALHO 22780-3
MIRIAN LAURENTINO MOTA GOMES 28229-4
MORGANA DOS PASSOS DO NASCIMENTO 28069-0
MORGANA MARQUES MIGUEL FELICIANO 435085-2
NAJARA PORTO 438229-7
NATASHA KARLA KUSTHER 443161-6
NATHALIA DE OLIVEIRA SANTOS 435142-7




GO

instituto brasileiro de
administragdo municipal

NAYSSA IDALINO 439709-3
NELMA MARTINS LUIZ 441878-2
NELY REGINA PACHECO 435136-9
NEUZA DAMAZIO 435156-5
NIARA DA ROSA CARDOSO 435465-5
ODETE MENDONA MARTINS 435341-1
OLIVIA MONTEIRO VITORIO 438038-0
PATRICIA COUTO DE OLIVEIRA CARVALHO 443115-5
PATRICIA DE JESUS NASCIMENTO 440159-9
PATRICIA FREITAS ESPEZIM 27163-2
PATRICIA GLUCH RAMOS 434959-7
PATRICIA GUIMARAES E SILVA 441311-7
PAULA NASCIMENTO DA ROSA 439479-9
PAULA PEREIRA TOTTI 28226-0
PAULA RUANA CURCIO 434955-7
POLIANA PAULO BITENCOURT 20926-0
PRISCILA AGUIAR DOS SANTOS MARAL 443395-5
PRISCILA CUNHA MARIA 442632-1
PRISCILA DE CARVALHO SILVA 437854-9
PRISCILA ESPINDOLA MACHADO DAMAZIO 26558-6
RAKYZA MAURIELLY PINHEIRO E SILVA 28152-2
RAQUEL LOPES DE SOUZA 435679-8
REGIANE CARVALHO LUIZ 435424-2
RENATA BEATRIZ DE SOUZA FRANCISCO 27212-4
RENATA FURTADO PINTO DOS SANTOS PEREIRA 27929-3
RENATA MARTINAZZO SERNAJOTO IKEBATA 442546-2
RHULLIA VICENTE FLORENTINO 444757-8
RITA DE CASSIA DA ROSA TAMAZZIA 435267-0
RITA DE CASSIA NUNES DA SILVA 435535-8
ROSALBA ROCHA DA SILVA 442289-3
ROSANA DE BRUM 28643-5
ROSANE RODRIGUES BELTRAO 21291-1
ROSANGELA DA ROCHA BERTO DE OLIVEIRA 27935-8
ROSANGELA DIAS SEBASTIAO 435287-7
ROSANGELA MAURO CARDOSO 27993-5
ROSANGELA VICENTE 23593-8
ROSIANE DA SILVEIRA MEDEIROS 440612-2
ROSIANE PACHECO 436299-1
ROSILENE MARTINS DA SILVA 440144-0
ROSILETE TEIXEIRA MACHADO PIRES 435107-4
ROSIMERE MARCELINO TORQUATO 444342-0
ROSINETE CARDOSO 26955-7
ROZILEA GONCALVES COELHO 26405-9

RUANA AMARO 09074337902

26991-3




GO

instituto brasileiro de
administragdo municipal

RUBIA DE ESPINDOLA 445652-7
SABRINA MARTINS SERAFIM 442884-7
SAMANTA VIEIRA ESPINDOLA 435187-0
SAMANTHA KARY DE SOUZA 441241-4
SAMIRA RICARDO PIRES 443092-3
SANDRA REGINA BOTZAN MARIA 441422-2
SANDRA SOARES 439662-5
SANDRELE BOTZAN MARIA MARTINS 26481-4
SANDRINI VIEIRA HENRIQUE DE SOUZA 435408-6
SARA CABRAL 21578-3
SARA INGRID MATIAS CARVALHO 22418-9
SCHEILA FELIPE BARRETO 441237-6
SCHIRLENE DE MELLO PIRES 435030-1
SERGIO DE JESUS ALMEIDA JUNIOR 22306-9
SHIRLEY AUXILIADORA IGLEZIA CHAGAS 436301-5
SIDIONE BORGES 441824-1
SIIMONE DE AMORIM 435512-1
SILVANA MANOEL 441118-2
SILVIA REGINA SILVERIO DA SILVA 442978-6
SIMONI BARBOSA DE ANDRADE 435175-1
SIMONI BORBA 22560-6
SINARA LAZARIN MARQUES MATIAS 21077-3
STEFANNI TOME DOS SANTOS 27064-4
STEPHANY GONCALVES DUTRA 27969-2
SUELI LUCIA MARTINS 436878-9
SUELLEN LOURENCO DOMINGOS FRANCISCO 27203-5
TAIANE PRISCILA GRINGS DEBIAZI 435507-3
TAINARA TEIXEIRA DE AVILA 438151-4
TALITA DOMINGOS 27434-8
TAMIRES DA ROSA 27360-0
TAMIRIS AMERICO PACHECO 27647-2
TATIANA INACIO MARTINS 435115-2
TATIANE DE CARVALHO PACHECO 437025-6
TATIANE LOPES DAMAZIA 444111-1
TATIANE SA DE SOUZA 17365-7
TAYNA BALDANZA SANTOS 27202-7
THAIS CUZ LOPES 435570-0
THAIS MARQUES DA ROSA 442337-0
THAISY ROUSSENQ DE SOUZA 27884-0
THAMIRES DA ROSA PAES 441872-2
THAMIRIS BECKER SIMIANO 22320-4
THIELY LOUREIRO COSTA 27362-7
TUANE OTAVIO 26886-0
TUANNY CONSTANTINO NANDI 435335-3




GO

instituto brasileiro de
administragdo municipal

TUANY ALEXANDRE 435295-5
VALDA MARA VIEIRA 437765-0
VALDIRENE MARIA DA SILVA 22505-3
VALNICE DA COSTA 22180-5
VANESSA BATISTA MENDONCA PIRES 440598-0
VANESSA CARVALHO SELAU 435177-1
VANESSA RIGOTTI 440904-6
VANESSA ROSA MARTINS ROLDAO 435238-6
VANESSA SIMAO ANACLETO 22338-7
VERA MARIA DA SILVA PIRES 440530-1
VERONICA MARQUES DE SOUZA 441484-1
VILMA DE OLIVEIRA SOUZA 443754-1
VIVIAN DARCY ANDRADE 437168-6
VIVIANE LIDUINO CONCEICAO 439789-9
YOLANDA PIRES SEBASTIAO 440932-0
019 - PSICOLOGO

ADEMIR VANDECY BORGES 27105-5
ALAOR LUIS LIMBERGER 22004-3
AMANDA LUIZA VIZOTO DE OLIVEIRA 23043-0
AMANDA MARQUES DE AZEVEDO E SOUZA 435316-7
ANA CLAUDIA TAVARES DE JESUS 437400-9
ANA JULIA DA SILVA PEREIRA 435300-9
BARBARA KASSULKE FEUERSCHUETTE 443337-6
BIANCA NOGAREDO 435393-2
BRUNA CAUANA CHRISTOVAL DOS SANTOS 442537-4
BRUNA MENEGHEL KUERTEN 445043-5
CAREN SCHULTES CAREN BORGES 438526-9
CAROLINA FREZZA 436498-6
CAROLINA RUCKERT 435219-0
CAROLINE IRENE MACHADO WACHTER 435029-3
CINTHYA FERNANDA SPINATO 435146-7
CRISIANE BIAZZI BITTENCOURT 443588-1
DANA GOULART MONTEIRO 445950-9
DANIELA COSTA MACHADO 435001-7
DANIELE NUNES FERNANDES VICENTE 440755-2
EDERSON NAZARIO PARUSSOLO 435330-3
ELAINE APARECIDA MARCONDES 434797-5
ELISANGELA PEREIRA 445806-0
ELIZABETH BOHORA JUSTINO 21493-0
FABIANA DE SOUZA 440881-4
FABRICIO DE SOUZA SANTOS 444734-1
FERNANDA FOGACA 442759-5
FERNANDA ISABEL WEIMANN 443493-2




GO

instituto brasileiro de
administragdo municipal

GABRIELA DE ARAUJO RIBEIRO 439588-4
GABRIELE SIMIAO DE FIGUEREDO 21988-6

GESSILENE PEREIRA SILVEIRA 21064-1

GUNNAR NASCIMENTO CHAVES 436467-1
HELENA MARTINS DA SILVA 21452-3

IANE MARA CASTRO MARTINS 434849-1
JHONY WERNKE 435910-0
JOANA CRISTINA FROIS DA SILVA 27364-3

JOICY DE SOUZA SILVA NUNES 445571-6
JORDANA SCHEFFER ROLIM 441367-8
JOSE ROBERTO FOSCARINI 20900-7

JOSELE ALTAMIRANDA SAVI 434752-2
JULIA HENRIQUE NASCIMENTO 445394-8
JULIA MACHADO HEGNER 27785-1

KARINE VALDRICH FERREIRA 21038-2

KEILA DO SOCORRO REBELLO EVANGELISTA 21892-8

KELLY PEREIRA DIAS 438836-9
LAISA BITENCOURT DA ROSA 439373-1
LARISSA FERNANDES MARCELINO 439715-1
LETICIA SILVEIRA MAFEI 440274-2
LIDIANE TIMM GONCALVES 435412-4
LUANA SILVA CARDOZO 435122-0
LUCAS AZAMBUIJA 443836-2
MARIA ALBINA MACHADO NUNES 443042-2
MARIA ANTONIA DOS SANTOS PEREIRA 444318-6
MARIA EDUARDA DE SOUZA 441218-0
MARIA PAULA BERTOL 434801-9
MICHELLI RIBEIRO MARQUES 27954-4

MONICA MARTINS 28660-5

NATAN LESSA FERREIRA 28056-9

NEIZE MELISSA WEISS 443962-4
NICOLE DORNELLES FAGUNDES ATHAYDE 442539-4
PATRICIA ALBANAES 443233-9
PATRICIA TOLENTINO DE ARAUJO 435448-9
PAULA CAMPOS ANDRADE 443695-7
PAULA CRISTIELE STEINHAUS 23657-8

PAULA FIORENZA 440213-3
PAULO SERGIO FERNANDES COGO 435527-0
RAPHAELA DE VASCONCELLOS 442178-8
REBECA LYSSA DE MELLO FREITAS 443846-0
ROSANE CALLEGARI SCHULER 28209-0

ROSANE ROCHA DA SILVA MENDONCA 434851-0
SAMARA NAIARA BATISTA 442303-5
TAMIRIS CARDOSO COSTA 445862-0




GO

instituto brasileiro de
administragdo municipal

TEREZINHA CRUZ DA CUNHA PARDO 21683-6
THAIS YUMI MARQUES OSKATA 435276-9
THAYSE LIANY DE SOUZA 17349-5
WAGNER GUIMARAES DE SOUSA 438873-1
020 - TURISMOLOGO

AGOSTINHO DE OLIVEIRA FERRARI BARBOSA 445296-0
ALEXANDRE WASHINGTON GUIMARAES PAULA 441088-2
AMANDA TEIXEIRA BRANDI 444521-9
ANA CAMILA DE LEMOS 445951-9
ANA CAROLINA PEDRA ROSA 439132-4
ANA JULIA SCORTEGAGNA SOCAL 435147-7
CAROLINA EBERLE 443829-4
CLAUDIA ANGELA BERTOLDO PAGOT 437297-8
CLAUDIA CRISTINA SANZOVO 443234-9
CRISTIANE CAMATTI 434767-0
DANIELLE STARK BARREIRO 27994-3
DEBORA PUCINELLI DA SILVA 437977-2
DENILTON FRAGA OLIVEIRA 435452-7
DENIZ FERREIRA DE ARRUDA 445365-3
DIANA BARROS DAMASCENO FELISBINO 435483-1
DIULY CRISTINA DA SILVA MAHLER 441827-1
EDUARDO CABRAL E SILVA 442377-2
EDUARDO LUIZ GUEDES 434802-9
ELISE JAQUES AREBALO 444729-3
FABIO BRANCO DE OLIVEIRA 22191-0
FERNANDO SILVEIRA 445438-6
FRANCISCA DAIANA OLIVEIRA 435199-8
FRANCYELLE PEREIRA SOARES 445718-1
GABRIEL SIERRA DE LEON 435124-0
GABRIELA ELTZ BRUM 434871-6
GRAZIELE BERNADETH SCHWAB 437629-0
HERIK GONCALVES DO PRADO 443753-1
IRAMAIA CORREA PITTIGLIANI 28401-7
JAKELINNE CHEMIM 443644-6
JANDER BARBOSA SILVEIRA 434840-1
JOICE FRANCO AMANCIO 443280-0
JOSELY LUZ MULLER 20686-5
JULIANA FERREIRA DOS SANTOS 434923-2
JULLIANA RODRIGUES MERCADO YAMADA 436241-0
KARINA DE OLIVEIRA BORGES 442113-9
KARINA NUNES BENTO 21922-3
KETRIN CRISTINA GABRIEL 441725-4

LAUDICEIA DA SILVA

439628-2




GO

instituto brasileiro de
administragdo municipal

LEANDRO DE PAULA NETO 435042-0
LEONARDO BUNN PLATT 441393-2
LETICIA COLARES PERIPOLLI 435462-5
LUANA ALVES VITORIO 445353-5
LUANA DO CARMO DE JESUS LOPES 20690-3
MANUELA HARTER BIERHALS 27795-9
MARCELO ALVES DI JURA 439840-3
MARCO ANTONIO BOSCHETTO DE GODOY TAVARES 435044-0
MARIANA LUZES MOLINA 443999-9
MARINA DOS SANTOS 441135-9
MARISOL PECANHA MISSAGGIA 434753-2
MAX SUEL TEIXEIRA DE VALERIO 445965-7
MAXIMILIANUS ANDREY PONTES PINENT 435179-1
MAYTE 444676-7
MICHAEL FABIO VARGAS 20602-4
MICHELE FLORIANO BARCELOS 434798-5
MIKARLA DA SILVA PEREIRA 442094-7
NATALIA FEIX BARBOZA 435208-1
NICOLAS MACHADO DA SILVA 443326-8
PAOLA CLARA ORSINI ANDO 443853-9
PAULA CASSIA RIBEIRO MARCAL 435223-8
PAULA CRISTIANE TOLLER 440487-5
PAULO RICARDO SOUZA DAMAZIO 445611-4
RAPHAEL IGOR DOS SANTOS 438732-1
RAWAN YOSHINAGA CARLOS SALES 439078-0
REGIANE MORAIS FERNANDES 445373-1
REGINALDO MACHADO DE OLIVEIRA 440252-6
RENATA KUFTA GASPAROTTO 444732-1
RENATA RODRIGUES DE CAMARGO 28308-8
RENATA RODRIGUES PUCCINI 18148-0
ROSANA PORTAL RODRIGUES DE SOUZA 26257-9
SARALIM VISCKI MACHADO 437462-8
SERENA CATHARINA SESTARI 18319-9
SERGIO RICARDO SAKUMA 17032-1
SEYCHELIS CRISTINE DA COSTA 434796-5
SILVIA REGINA FERREIRA 442122-7
SIMONE BRUSTOLIM 21007-2
THIAGO FRANCISCO DE OLIVEIRA 444396-1
THIANA GARCIA DA SILVA FRAGA 20791-8
VERONICA RESDORFER BUTTNER 441185-0
021 - AGENTE DE TRANSITO

ADRIANA DE CARVALHO CORREIA 437868-7
ADRIANA MAIA DE MELLO 440131-2




GO

instituto brasileiro de
administragdo municipal

ADRIANA NUNES DE OLIVEIRA 18463-2
ADRIELE DE SOUSA PIRES 23103-7
AGNALDO ALVES GARCIA JUNIOR 444489-0
AGNIS SELENE LANDMEIER JAMARDO 435416-4
AILSON JOSE PAULINO JUNIOR 26924-7
ALCEU COSTA E SILVA 436460-1
ALESSANDRO THOME 436194-4
ALEX LUCAS SA RUFINO 21543-0
ALEXANDRE DE SOUZA MARTINS JUNIOR 20703-9
ALEXANDRE FERNANDES PESSOA 435377-6
ALIOUNE SAMB 445948-0
ANA CAMILA DE LEMOS 445963-7
ANA KAROLINA BORGES 20648-2
ANA RUTE OLIVEIRA PERES 434835-3
ANDERSON AZEVEDO ACCAMPORA 439521-5
ANDERSON PIRES DA SILVA 443599-0
ANDRE ARNO VOGELBACHER 21378-0
ANDRE LUIZ KINCESKI 22717-0
ANDRE PEREIRA ELIAS 26891-7
ANDREIA MELLO 18167-6
ANTONIO DO NASCIMENTO CANTANHEDE ROCHA 28058-5
ARTHUR ARLINDO CARDOSO 04048321137 16858-0
BEATRIZ WOLFF CYRILLO 436258-9
BERNARDO SAIBE MARTINS 441419-4
BRUNO MONTEIRO CANTO 20751-9
BRUNO VIEIRA 437647-6
CAMILA LORENZI FIORENTIN 435322-5
CARLOS ALBERTO DE OLIVEIRA MIRO 434976-3
CARLOS ALBERTO DE SOUSA 435381-4
CARLOS DANIEL SILVA TOMAZ 21061-7
CELSO DE OLIVEIRA MARQUES 442928-5
CESAR ACINDO DOS SANTOS AGUIAR 27286-8
CICERUS LOPES DA SILVA 445196-3
CLAUDIO HENRIQUE SCHENK 441873-2
CLAUDIONIR LEAL 27276-0
CLAUDJHONE DE OLIVEIRA TEIXEIRA 435168-3
DAIANA LUCIANA DE FRAGAS 438187-9
DAIANE ETUR 443909-5
DAMARA DOS SANTOS SENA 445313-2
DAMARIS SOUZA LIMA 440791-5
DANIELA DE SOUZA MACHADO 434818-7
DANILO MARTINELLI 442078-0
DAVI DE SOUZA THIBES 434820-5
DAYVISON DOS PASSOS ALVES 434841-1




m instituto brasileiro de
administragdo municipal

DEIVID FELIPE CONCEICAO 435405-6
DENILSON AVILA RODRIGUES 21145-1
DENNIS MEDEIROS 434782-7
DENY REUS ALVES SOARES 22547-9
DEYVID MAX MAY 28518-8
DIEGO ANTONIO BAU 28271-5
DIEGO BERNARDO VIDAL 21094-3
DIEGO DOS SANTOS POLICARPO 17915-9
DIEGO FRANCISCO DOS SANTOS 439160-9
DIEGO GEREMIAS JORGE 434909-6
DJALMA DE OLIVEIRA NETO 435228-8
DOUGLAS DE OLIVEIRA MARTINS 27879-3
DOUGLAS DE COUTO CARVALHO 442525-6
DOUGLAS OLIVEIRA DA SILVEIRA 435209-1
EDER HANG MEDEIROS 445474-9
EDEVILSON MANOEL PEREIRA 435018-5
EDIO JOSE DA SILVA JUNIOR 442975-6
EDSON UBIRATAN DE OLIVEIRA 435506-3
EDUARDO DAMAZIO LEMOS 435513-1
ELISA VELASQUE DA COSTA 434957-7
ELSON DA ROSA MONTEIRO 23100-2
EMERSON JOSE DIECKS FERNANDES 444399-1
ENEIAS PACHECO DA ROSA 27552-2
ERNANI SEBASTIAO 26994-8
ESTELAINE FERNANDES CORREA 445901-8
ESTEVAO LEANDRO AZI SOUZA 18314-8
EVELIN CARDOSO FERNANDES 445037-7
EVERALDO TOLENTINO DA ROSA 439349-7
EVERTON LANZARIN DA SILVA 439663-5
FABIANE MARTINS SANTANNA DE AVILA 434889-4
FABIO JUNIOR MACHADO 17900-0
FABIO LUIS VIEIRA DAS CHAGAS 434860-8
FABIO PIRES 435249-4
FABIO RODRIGUES DE MOURA GATNER DE SOUZA 439009-2
FABIO VIRGINIO PINHEIRO 27821-1
FELIPE ANCHIETA MONTANHA 443866-7
FELIPE PIRES 435242-4
FERNANDA FERNANDES TESKE 28504-8
FERNANDA GABRIELLE MORAIS SILVA 435369-8
FERNANDO COSTA REIS 435028-3
FLAVIO EINECK DIAS DA CRUZ FERRAZ 27201-9
FRANCIELE BARCELOS BALDUINO 21495-7
FRANCISCO ALVARO AUGUSTO DA SILVA MITTMANN 21954-1
FRANCISCO CLEIBSON DIAS ANUTE 443983-0




m instituto brasileiro de
administragdo municipal

GABRIEL ERZINGER DE OLIVEIRA 434855-0
GABRIEL JOSE SEBASTIAO 441145-7
GABRIEL SILVEIRA NASCIMENTO 435015-5
GABRIELA ANERES FUCHINA 441688-6
GELSON GREGORIO 441398-2
GEORGE LUIZ MENDES 436396-9
GILBERTO CARLOS CONSTANTE 20724-1

GILBERTO DE SOUZA GONCALVES 444493-9
GISELE BERETTA NUNES FERRARI JACQUES 445767-2
GIULIANO LOPES BARZAN FILHO 442197-4
GUILHERME GONCALVES RAMOS 435458-7
GUSTAVO SANTANA PEREIRA 445703-3
HELDER DE SOUZA SOARES 435428-2
HIAGO MARQUES MIGUEL FELICIANO 435350-0
ISAIAS ANAOR ETUR 444367-7
ISRAEL MIJAESKI FERNANDES 435013-5
ITAMAR CARDOSO 436596-3
ITAMAR MACHADO 435194-8
IURY SILVEIRA MARQUES 440027-7
IVAN FELIPE FLOR DA SILVA 435388-4
JAISON FLOR DA COREGGIO 434862-8
JEFERSON TORQUATO 441788-3
JESSICA FELIPE BARRETO 434948-9
JESSICA RAIMUNDO DA SILVA 445480-7
JHONATAN PEREIRA DA SILVA 435035-1
JOAO BATISTA PADILHA DA ROSA 27908-0

JOAO LUCAS DE AMORIM 436833-6
JOAO PAULO DA ROSA BALLMANN 439106-0
JOAO VICTOR FERREIRA DE SOUSA 18494-2

JOAO VITOR BERTO DE OLIVEIRA 27934-0

JONAS DA ROSA LEAL 22801-0

JOSE AARAUJO DE SOUZA 18284-2

JOSE ALVES JUNIOR 22047-7

JOSE EDUARDO DA ROSA PEREIRA 435180-0
JOSE HENRIQUE MACHADO LIMA 440820-5
JOSE MARTINS FILHO 28642-7

JOSIANE LIMA DA SILVA 21910-0

JOSIANE ROSE LOPES ATAIDE 28356-8

JOSUE SILVA SABINO 444874-1
JULIO CARLOS DE ABREU 435445-9
JULLIAN JOAO DE ESPINDOLA 443130-1
KALITON RODRIGUES SOUSA 435531-8
LAION SOARES DA ROSA 439223-3
LEANDRO GEREMIAS DA SILVA 435284-7




GO

instituto brasileiro de
administragdo municipal

LEANDRO PEREIRA ESPINDULA 23051-0

LENICE DA SILVA COUTO 434964-5
LENICIO OLIVEIRA ALVES JUNIOR 435077-4
LEONARDO BITTENCOURT FRIEDRICH 435123-0
LEONARDO DOS SANTOS SIQUEIRA 28224-3

LILIANE TIMM GONCALVES 435421-2
LINDOMAR PELISSARI 439514-7
LUANA VIEIRA DE ANDRADE 445665-5
LUCAS AGOSTINI 22857-5

LUCAS CARVALHO FERNANDES 434784-7
LUCAS DIAS LOPES 22682-3

LUCAS MARTINS DUARTE 442744-7
LUCIANO SANTOS DA SILVA 27308-2

LUCILENO MATTOS DE OLIVEIRA 28052-6

LUIS ADRIANO DOS SANTOS CORREA 435211-0
LUIS FELIPE SILVERIO 440777-9
LUIS FERNANDO SOUZA MACHADO 445891-4
LUIZ ANTONIO CARDOSO 435207-1
LUIZ HENRIQUE JULIO 440107-8
LUIZ ROBERTO RODRIGUES 21777-8

LUIZ TEIXEIRA HACKER NETO 435003-7
LUZIA PEREIRA DE JESUS 442271-5
MADSON VAZ RAMOS 443868-7
MAGDIEL BOAVENTURA PEREIRA 445955-9
MAICON MOREIRA FELIPE 445283-2
MAIRO DAMASCENO MIRANDA 439249-0
MANOEL CUSTODIO BERNARDINO NETO 28291-0

MARCELO DA SILVA PIRES 444376-5
MARCELO DOS SANTOS DALBOSCO 445193-3
MARCELO TOMATIS D AVILA 435280-7
MARCIO MATOS LEANDRO 435270-9
MARCIO ROSANO CORDOVA MACEDO 437011-8
MARCO AURELIO RAMOS TEIXEIRA 444471-2
MARCOS MARQUES DE AVILA 445606-6
MARLON DA SILVA DE MIRANDA 435100-4
MATHEUS DA COSTA EGGERT 22380-8

MATHEUS DOS SANTOS BORGES 435031-1
MATHEUS DOS SANTOS ROSA 437346-4
MATHEUS ESTEVES MOREIRA DE CARVALHO AYRES 439537-3
MATHEUS FROIS DA SILVA 27427-5

MATHEUS GUIMARAES MACHADO 439561-8
MATHEUS PEREIRA OLIVEIRA DA SILVA 436779-1
MATHEUS WANDERSON WEBER 27801-7

MAURICIO DA COSTA JADOSKI 445866-0




GO

instituto brasileiro de
administragdo municipal

MAURICIO LEAL QUADROS 434888-4
MAYARA MORAIS LAURINDO 444591-6
MICAEL PATRICIO 434750-2
MIGUEL ARCANJO CAMARA 435310-7
MIRELE MONGUILHOTT 434932-0
MYRELLA DUARTE INACIO 434873-6
NATHALIA BEATRIZ MACHADO 434904-6
NELSON RODRIGUES DOS SANTOS 445110-8
NEZIO FRANGULES THOME 441989-8
NIKY LAURO OSTROVSKI 17250-2

NIZAR OUTEMANE JUNIOR 23252-1

NUNIS TEIXEIRA MATOS 20557-5

OLIVIA DE CARVALHO VIVI 27316-3

ORLEI ALBERTO XAVIER LIMA 435367-8
OTAVIO DA SILVA KUHNEN 435407-6
OTAVIO GUERREIRO VIEIRA 434763-0
PAULO PEREIRA DE JESUS 435210-0
PAULO ROBERTO DE SOUZA DORNELES 443798-4
PAULO SERGIO BEDINOT 443595-0
PAVLOS STEFANOS MORAES STATHIS 438781-2
PEDRO KARPINSKI NETO 445879-8
PEDRO MIGUEL MONTEIRO 438998-5
PERON DA SILVA ALVES 440463-9
PETERSON DUARTE 10375664912 21925-8

PRISCILA AGUIAR DOS SANTOS MARCAL 442953-0
RAFAEL DOS SANTOS MARTINS 434915-4
RAFAEL FREITAS DOS SANTOS 434883-4
RAPHAEL DE AZEVEDO NASS 435403-6
RENAN DA COSTA 444875-1
RENATA KUFTA GASPAROTTO 444704-7
RICARDO LAUREANO 438143-6
RINALDO CACCAMO FILHO 444188-9
RIQUEL VICTORINO 26867-4

ROBERTO DE FARIAS ROSA 435338-3
ROBSON JOAO DE MOURA 28482-3

RODRIGO CYRILLO MOTA 440470-7
RODRIGO RIBEIRO MELO 22403-0

ROMULO KLUG 22008-6

ROMULO SILVA FERRAZ DE CAMPOS 435089-2
RONALDO LOZARTE DA SILVA JUNIOR 439485-7
ROSIERE DE LIMA 26282-0

RUDINEI ANDRE BENCKE 435618-9
SAMARA SPEORIN VIEIRA 435214-0
SAMBE SANTIAGO SILVEIRA 444360-7




GO

instituto brasileiro de
administragdo municipal

SAMUEL LATRONICO 27417-8
SANDRA RAUL RODRIGUES 440682-0
SANDRA REGINA SOARES SIBEN 445778-0
SERGIO DE OLIVEIRA GUIMARAES JUNIOR 16884-0
SERGIO LUIS DE MOURA 435355-0
SIDNEI DA SILVA ALVES 435353-0
SILVANA ANDREA DE OLIVEIRA 21955-0
SILVIA REGINA FERREIRA 442120-7
SUYAN DAMAZIO DOMINGOS 435205-1
TADEU GABRIEL MESQUITA 445729-0
THAIANY JUCANIA NUNES 27748-7
THALLES NUNES SALLES RIBEIRO 435072-4
THAYSE LUCIANA DE FRAGAS 441706-8
THIAGO GENTIL DE OLIVEIRA 435333-3
THIAGO VILLAFANE DE ALMEIDA 434779-9
TIAGO CAMPOS DA SILVA 440184-3
TONICLEI DE SOUZA NEVES 441304-9
VALCELINDA CRUZ ESPIRITO SANTO 435748-0
VALPIR ABILIO DOS PASSOS 443441-1
VANDERSON ROSA DA SILVA 434800-9
VANESSA DIAS DA SILVA 443968-4
VENDELINO SCHLICKMANN JUNIOR 445178-7
VINI RIBEIRO FERNANDES 27895-5
VINICIUS DOS PASSOS QUERINO 28420-3
VINICIUS LEONARDO SERDEIRA 28404-1
VINICIUS PACHECO DA SILVA 434751-2
VINISSIUS GEREMIAS 09483958938 20906-6
VITTOR SANTANA INNOCENTE 443571-3
WAGNER DA ROSA 05878732998 23529-6
WILLIAM HEPP 435116-2
ZAQUEU BERNARDO 22655-6
ZENAIDE NOGUEIRA GAMA 436731-9
022 - ATENDENTE DE FARMACIA

ADRIANA DE CASTRO 435394-2
ANA JULIA AMORIM DE SOUZA 445015-0
ANA LUCIA GEREMIAS DA SILVA 435172-1
ANDREIA APARECIDA DA LUZ MARTINS DUTRA 27555-7
ANIELI DOS SANTOS LEITE 17497-1
BIANCA PEREIRA DOS SANTOS 438741-0
BRUNO DE SOUZA TOME 435499-0
DENISE MACHADO DA SILVA 444322-4
DHONATTA CUSTODIO 20732-2
ELISABETE MENZEN FREIRE ANTUNES 21550-3




GO

instituto brasileiro de
administragdo municipal

ELLEN MACHADO FRASSETTO 440521-3
FERNANDA ANTUNES PIRES 27775-4
FERNANDA DOS SANTOS BARCELLOS MEDEIROS 22683-1
FERNANDO DOS PASSOS SANTOS 435102-4
GABRIEL MOREIRA DIAS 434773-9
GABRIELLA MARA PACHECO DRUCK 435382-4
GILENE OLIVEIRA BARROS 18040-8
GLAUCIELE WALTER DE CARVALHO 434852-0
GLEYFER COSTA DE MELO 443400-9
HUMBERTO LUIZ PACHECO 18367-9
JAYANE AFONSO DOMINGOS 22153-8
JOAO VITOR DE MELLO DE SOUZA 18265-6
JOAO VITOR LEOPOLDO PEREIRA 434922-2
JONILA PIZZOLATTI CORDINI NASCIMENTO 28513-7
JOSIANE DA SILVA 21466-3
JOSIANI JULIO 18188-9
JULIA TORQUATO DA SILVA 27614-6
KARLA DE SOUZA MASSIH 442835-6
KAROLINE DE OLIVEIRA EINECK DIAS DA CRUZ FERRAZ 27206-0
LARISSA DA ROSA DELFINO 18247-8
LEANDRO CRISPIM DE SOUZA 26437-7
LUIZA CRISTINA AMORIM NASCIMENTO 435193-8
MARCIEL FERMINO SOARES 445874-8
MARCOS DE ABREU PIRES 434859-0
MARIA ALINE DIAS 435467-5
MARIA APARECIDA TOME 18345-8
MARIVALDASILVA DE SANTANA 434850-0
MARLENE PEDRO AMERICO 440893-2
MATHEUS MARTINS JOAQUIM 21115-0
MICHELLE SILVEIRA MIRANDA 17270-7
MILENA DA SILVA SANTOS 440561-6
PAULO RICARDO SOUZA DAMAZIO 445618-4
PAULO VITOR FERREIRA MACEDO 27577-8
RITA DE CASSIA FELICIANO DE FREITAS 18373-3
SALETE CRISTINA SILVA DOS REIS 27648-0
SINTIA DE FARIAS 28006-2
THALITA MARIA DA SILVA 443723-7
THIAGO ROCHA DE SOUZA 26922-0
TIAGO DELFINO LAURINDO 434774-9
VALQUIRIA DA SILVA ROCHA 445763-2
VANESSA DE SOUZA DUARTE 439191-3
VANESSA FREITAS BATISTA 4445120
VICTORIA GOMES DOS SANTOS 436282-3
VITOR SILVA DA ROSA 445001-2




GO

instituto brasileiro de
administragdo municipal

VITORIA DA COSTA ANDRADE 435275-9
VIVIANE DE SOUZA MARQUES 443150-8
WILLIAM RICARDO MACHADO DOS SANTOS 434823-5
023 - TECNICO EM AGRIMENSURA

ANDRE BARBOSA DOS SANTOS 28566-8
EDMILSON DA SILVA SERAFIM 435296-5
FELIPE DA LUZ FERREIRA 4431470
FRANCIELI DE VARGAS 445006-2
JADER NUNES 439790-7
JORGE LINTON CORREIA DORNELLES 18299-0
MARCOS ANTONIO CORREA 435366-8
ROMEU CORREA LUCENA 18479-9
WAGNER DIAS DE ALMEIDA DA SILVA 434867-8
024 - TECNICO EM CONTABILIDADE

ADRIANE MARTINS LUIZ 437556-7
ADRIANO SAVITRAS 441664-0
ALEXANDRE LEAL CARDOSO 18462-4
CARLOS AUGUSTO ALVES COELHO 21903-7
CAROLINE PEREIRA PACHECO 434970-3
CELIA CRISTINA SILVEIRA DE MELLO OLIVEIRA 435327-5
CIRLENE DA SILVA FLOR 26745-7
DANIELLY MARY CORREA 437869-7
ELIEGE DA SILVA NUNES 434980-1
FABRICIO ROSA DE SATEL 435084-2
FELIPE BERTI EYNG 21827-8
FELIPE DAMAZIO 18396-2
GABRIEL CABRAL SILVA 441295-5
IGOR HARTMANN DE OLIVEIRA 438870-1
JANIO MARTINS CARDOSO 437589-1
KEVELLIN MARQUES SILVEIRA 442572-7
KLEBER PEREIRA SOARES 443508-6
LEONARDO VARGAS SENGER 21836-7
MAGDA MEDEIROS DA SILVA RIBEIRO 435151-5
MARIA EDUARDA CARVALHO DEMETRIO 442972-6
MARILDA MARTINEZ DE LIMA 27099-7
MILENE MACHADO PEDROSO 435244-4
ODAIR CANDIDO TOME 27854-8
PATRICIA APARECIDA LEONARDO 22550-9
PATRICIA MENDES STROPPER 27391-0
PEDRO DONADIO COSTA 435271-9
RAQUEL OLIVEIRA DA SILVA 435082-2

ROSANE BETIN BORBA

27189-6




GO

instituto brasileiro de
administragdo municipal

SARA DOS SANTOS DIAS 20860-4
SERGIO FIGUEIREDO JUNIOR 437929-1
SIAMARA FLORES TEIXEIRA 444670-7
SUELLEN KATHLEN TEIXEIRA 445299-0
THIAGO ARRUDA DE OLIVEIRA 445434-6
VALDONI ELIZANDRO PEREIRA 437129-3
025 - TECNICO DE INFORMATICA

ALEX RODRIGO MEINCHEIN MACANEIRO 435318-7
ALISSON FRANCISCO FELICIANO 435306-9
BRUNO PACHECO DA COSTA 438917-0
CHARLES OSVALDINO FULGAL MARTINS 435135-9
DANIEL JERONIMO MONTEIRO 445972-5
DANIEL ROTHSTEIN FRNCA DE MORAES 440935-0
DARLAN DELFINO BERNARDO 27381-3
DAVI RAFAEL SILVA 439233-1
EDUARDO CLEZAR 443351-2
EDUARDO DUMKE 444803-4
EDUARDO PEREIRA 20814-0
EUCLIDES ALMEIDA NETO 26488-1
GABRIEL GARCIA GONCALVES 437945-8
IANS SOARES GEREMIA 23052-9
ISMAEL MANOEL JOAO 435041-0
JAIME ARDIM PATRICIO SOARES 27293-0
JOAO GABRIEL MELO DO NASCIMENTO 22312-3
JOAO VITTOR SEBASTIAO 27904-8
JOSE GERALDO CORDINI FILHO 437089-5
JOSE ROBERTO ROSA PEREIRA 444963-0
JULIETI HEIDEMANN 27335-0
JUNIOR SOARES DA CRUZ 434910-4
KEIDI TEIXEIRA BARBIERI 445301-4
LUAN DE FREITAS ALBINO JUSTINO 26953-0
LUCAS VIEIRA DE ANDRADE 445598-2
MAGNO PROCOPIO MARTINS 434805-9
MARCEL DAVID DE SOUZA 441890-9
MARCELO BITTENCOURT 21351-9
MARCO ANTONIO GARCEZ LEAL DO NASCIMENTO 435045-0
MATHEUS ALVES ALEXANDRE 435440-9
MAXIMILIAN CANANI OHLWEILER 435184-0
MICHEL KREMER 443489-4
PATRICK SALLES REBELO 435290-5
PAULO FERNANDO TIBA 440610-2
RAFAEL FAUST RODRIGUES 28507-2

ROBSON DAVID DA SILVA

435059-8




GO

instituto brasileiro de
administragdo municipal

RODRIGO PEREIRA REZENDE 439423-8
SAMIR DA SILVA AVILA 442125-7
THOMAZ DOMINGOS GOULART 435241-4
VANDERLEI REUS VIEIRA 434781-7
VICTORIA OLIVEIRA CABRAL HASSAN 445734-8
026 - BALSEIRO

ANDRE INACIO DE PAULO 444523-9
BERNARDO TARGA MARTINS 444023-2
DIEGO PEREIRA DE SOUZA 28364-9
DOMINGOS ADALBERTO COSTA NETO 435192-8
EDIVANIO ALEXANDRE FRAGA 27697-9
GEORGE VIEIRA IGNACIO 22897-4
GILMAR SOARES DA SILVA 22118-0
GLEYCON KAUE SCHLICKMANN 444958-2
GUILHERME GUSTAVO DE OLIVEIRA 23457-5
GUSTAVO MARQUES SANTOS 27919-6
JOSE CARLOS COSTA 434934-0
LEUDACIR VALENTINI 434814-7
MOISES PAULO MACHADO 21562-7
NICOLASIO MACHADO 435972-0
PATRIC DE MORAIS AVILA 442747-7
PAULO DARLAN DAVID DA SILVA RIBEIRO 444994-5
PEDRO CESAR MACHADO SA 28575-7
RAFAEL CAETANO 444980-7
RAFAEL DIAS DEMETRIO 435305-9
RAMIRO LUIZ DE SOUZA 442861-0
RENATO GONCALVES DE SOUZA 434916-4
RODRIGO PATRICIO CORREA 20918-0
VALDENIR MARTINHO TAVARES 444198-7
VILSON ANDRADE DE BITENCOURTE 18468-3
027 - TELEFONISTA/RECEPCIONISTA

ADENICE DE SOUZA COELHO BATISTA 439776-0
ADRIANA DE SOUZA PIRES 443616-1
ADRIANA GOMES SAYAO LOBATO 444234-5
AISLIN XAVIER LAURENTINO 445947-0
ALAX KEMPNER MARQUES 436422-9
ALESSANDRA BRIAO PEREIRA ALVES 445503-9
ALESSANDRA DE SOUSA PIRES 445826-7
ALICE DA ROSA MONTEIRO 442882-7
ALINE DA SILVA DE SOUZA 20562-1
ALINE NASCIMENTO GONCALVES 435343-1
ALINE OLIVEIRA DA SILVA 435286-7




m instituto brasileiro de
administragdo municipal

ALINE PIRES DE SOUZA CAMPOS 23134-7
AMANDA APARECIDA ALVES SOARES 16937-4
AMANDA DE SOUZA RODRIGUES 436842-4
AMANDA INACIO MATILDES 20835-3
AMANDA NASCIMENTO DINIZ AFONSO 435131-9
AMANDA SILVEIRA WOLFF 438768-6
ANA CAROLINA GONCALVES MARQUES 441998-6
ANA KAROLINA BORGES 439698-0
ANA KAROLINA MARTINS DA SILVA 440885-4
ANA LUISA KUNS 445761-2
ANA LUIZA SPECK 435502-3
ANA RAQUEL TOME 18426-8
ANDRE LUCAS NUNES DA ROCHA POPADIUK 435011-5
ANDREIA DE OLIVEIRA GONCALVES 445924-4
ANDREIA RAMOS CORFU 434893-2
ANDRESA DOS SANTOS DANIEL 445773-0
ANDREZA DE MEDEIROS 434799-5
ANDRIOS CAIERON DE OLIVEIRA VIEIRA 434756-2
ANE CAROLINE CASTRO DEBTIL 434806-9
ANGELITA MONTEIRO 434951-7
ANTONIO JULIMAR CARNEIRO VIDAL 435498-0
ARESSA DAIANE DELFINO DE CASTRO 4411230
ARIANE ESPINDULA 442484-8
BANCA RAMOS DOMINGOS 434847-1
BARBARA JESSICA-LANE ANTONIA FERNANDES 21392-6
BEATRIZ ALCINA DA ROSA 27048-2
BEATRIZ DA ROSA BALLMANN 439504-9
BEATRIZ NASCIMENTO DOS PASSOS 21518-0
BETHANIA ANTUNES 445789-9
BIANCA DA SILVA RIBEIRO GONCALVES 28452-1
BRENDA VAZ DA SILVEIRA 435134-9
BRUNA DE OLIVEIRA BORGES 18394-6
BRUNA MIRIA AQUINO DE LIMA RODRIGUES 435036-1
BRUNA PINHEIRO CAMARGO 444182-9
CAMILA APARECIDA RODRIGUES DAMASCO 444589-8
CAMILA DE SOUSA DIAS 28526-9
CAMILA SIQUEIRA DA ROSA 28601-0
CAMILA VILANT DA SILVA 436008-3
CAREM CRISTIANE RUARO DOS REIS 445078-0
CARLA ROSANE GRUNSCHY PEREIRA 21073-0
CARLA TALITA MACHADO LOUREIRO 18429-2
CARMEN REIS VIEIRA 439507-9
CAROLINA DE OLIVEIRA BORGES 443839-2
CAROLINE BEZ BATTI 28384-3




GO

instituto brasileiro de
administragdo municipal

CASSIANA SOLANDRA FERREIRA DADDA 444689-5
CASSYANE GOULART LIBERATO BORGES 18368-7
CATIA LEVI BORGES VIEIRA 440045-3
CILEA MENDES MARQUES 435437-0
CINTIA DE SOUZA QUERINO DALBOSCO 26824-0
CLARISSA CARGNIN BORGES 18303-2
CLAUDIA DE JESUS FERREIRA MAY 28586-2
CRISTIANE MACIEL DA ROSA 28237-5
CRISTIANE MACIEL ELEUTERIO DA SILVEIRA 437396-5
CRISTINA PASSOLD DE OLIVEIRA 22184-8
CRISTINA PURCINA DE CAMPOS 435493-0
CYNTHIA SAGAZ BERTO 435224-8
DAGMAR FERNANDES 440387-8
DANIELA DE SOUZA 434983-1
DANIELA MOREIRA SANTOS DUMKE 444792-0
DANIELA VILHALBA MEDEIROS 437818-6
DANIELLI CARDOSO CAETANO 444574-0
DANILO SANDRI GOMES DAMACENA 443916-3
DAVI PEREIRA PACHECO 444604-0
DEBORA LIA MARAFIGA FERREIRA 441789-3
DEBORA PEREIRA SOARES 444639-4
DEISE CRISTINA JORGE 435075-4
DEISE DE ANDRADE MARTINS 18431-4
DENISE DA SILVA DA CUNHA 439868-0
DENISE DE OLIVEIRA AMORIM 434928-2
DENISE FERNANDES MAY DE SOUZA 26314-1
DIANA KEMPER QUERINO 20910-4
DOUGLAS TRAJANO VIEIRA 27154-3
DUCINALVA MARGARETTE CASTRO DINIZ 445102-0
EDAIANA ESPINDULA 435281-7
EDUARDA FLOR TOMAZ 440816-7
EDUARDA SILVEIRA DA ROSA 434879-6
EDUARDO MENEGHEL SANCEVERINO 26338-9
ELAINE APARECIDA DE ALMEIDA 434844-1
ELAINE ROMAIS FRAGA 21157-5
ELIANE RUTH MENDES DE CAMPQOS 437423-5
ELISABETH TERESINHA CARDOSO 435274-9
ELIZANDRA DA SILVA SOUZA 445742-6
ELYN NASCIMENTO DE CARVALHO 443167-6
ERISTON MURILO DA SILVA 21759-0
EVELIN DA SILVA PACHTMANN 434791-5
EVELLYN FERNANDES 435068-6
EVELYN FARIAS BRESCIANI 20754-3
FABIANA RAMOS CARDOSO 443414-7




GO
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FABIANA VELLOZO DE LOS SANTOS NASCIMENTO 20677-6

FERNANDA CARDOSO GARCIA 445069-1
FERNANDA DE OLIVEIRA 439251-8
FERNANDA SURIS DA SILVEIRA 445198-3
FLAVIA PIRES 27022-9

FRANCIELE BARTH MORALLES 18206-0

FRANCINI PEDRO MIGUEL 435396-2
FRANCISLAINE MARTINS FRANCISCO 435108-4
GABRIEL TOLENTINO DA ROSA 443924-1
GABRIELA CARMINATTI SAMISTRARO 445074-0
GABRIELA CASAGRANDE DA ROSA 21847-2

GABRIELA FRAGA TEIXEIRA 439101-0
GABRIELA VIEGAS DIMARE 28028-3

GABRIELLA DA SILVEIRA NASCIMENTO 440281-0
GEORGIANA PAUILINO ALVES 441850-6
GISELE PEREIRA JERONIMO 442312-3
GISLANI DE ESPINDOLA PATRICIO 435449-9
GISLENE SOARES DE SOUZA 440541-0
GISLENE VIEIRA CARDOSO 445680-1
GISSELIA APARECIDA DE LIMA GERHARD 436726-0
GRACIELY TEIXEIRA OLIVEIRA 26987-5

GRASIELA FIRMO FLORES 445592-2
GRAUBE PEREIRA NUNES 441173-1
GUILHERME SILVEIRA DA SILVA 444567-1
HIAGO AVILA FLORES 28484-0

IRANI PRATES 445340-7
ISABELA TELES MEDEIROS 435157-5
IZABEL ANDRE BORGES VICENTE CAUDURO 445460-0
JANE LUCIA DOS SANTOS 21850-2

JAQUELINE FIGUEROA GOMES DE SOUZA 18491-8

JENIFER FIDELIS FELIPE 442926-5
JENNYFFER FELIPE FELICIANO 435245-4
JESSICA CALDAS CORREA 445160-9
JESSICA DE OLIVEIRA RODRIGUES 18360-1

JESSICA DE SOUZA FELIPE 22556-8

JESSICA INACIO FERREIRA 16848-3

JESSICA LUCIO DA SILVA 437820-4
JESSICA NASSER DE MELLO 26996-4

JOAO GABRIEL FERRAZ DANIEL 435595-7
JOSYANE CARMO RIBEIRO BOEING 435165-3
JUANA LOPES ANTONIO 434954-7
JUCIANA COUTO COSTA FLORINDA 434992-0
JULIA SILVA DA COSTA 441140-7
JULIANA FERREIRA 434794-5
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JULIANA ALVES AGOSTINHO 17173-5

JULIANA DA SILVA 435415-4
JULIANA FURTADO PINTO 435474-3
JULIANE RODRIGUES DOS SANTOS 445812-9
KACIANA MORAIS DE MATOS CARUSO 436265-7
KAILANI DA SILVA SOUZA 435457-7
KARINA DE SOUZA 438403-5
KARLA NASCIMENTO DAMAZIO DE SOUZA 443973-2
KAROLINA ELLER 444653-0
KAROLYNE CRISTINA QUEIROZ LEMES 440539-1
KAYLANE DEMETRIO DE SOUZA 443499-2
KAYNE DA SILVA JOAQUIM 445912-6
KEITY HENRIQUE CARDOSO 445927-4
KETLEN NOGUEIRA DO NASCIMENTO 435966-1
LARISSA DE MELLO ALVES 435370-6
LARISSA DE SOUZA QUERINO 438157-4
LARISSA MIRANDA FLORIANO 434880-4
LAURA WAQUIL FERRARO 26754-6

LAVINIA VIEIRA FRANCISCO 443466-8
LAYLA DE MELLO CARVALHO 435246-4
LEANDRO PAULO ZANDONAI JUNIOR 437764-0
LEILA REGINA MOREIRA 435161-3
LENA MARA MACHADO DE FREITAS 28615-0

LETICIA BATISTA JENZ CARNEIRO 445930-2
LETICIA FERREIRA FIGUEIREDO 20998-8

LILIAN JOAO DE MARIA 435081-2
LIS ANGELICA DORTA GOES 434747-4
LISIANE BRITO DIAS 23599-7

LUALINE MATTOS PEREIRA DA SILVA 437840-0
LUANA DE SOUZA 434853-0
LUCIANA DE SOUZA COUTINHO 440902-6
LUCIANA LUZ DOS SANTOS 434834-3
LUCILIA MARIA MARIANTE LAMAISON 18307-5

LUIZA SOUZA BARBOSA 443620-0
MAIARA APARECIDA ANICETO 21325-0

MAIZA SABINO PADILHA 442983-4
MARAISA ALVES DE MARIA 17350-9

MARCIA NELI DA ROSA 435303-9
MARCIA TIMM GONCALVES 435420-2
MARCOS COUTO DE OLIVEIRA JUNIOR 21173-7

MARIA EDUARDA DUARTE XAVIER 445567-8
MARIA MACIEL 26915-8

MARIA VITORIA QUERINO DA SILVA 445277-4
MARIANA MELO DA SILVA 22621-1
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MARIANE DA SILVA INES 439505-9
MARIANI ANA DE QUADRAS 444452-6
MARIELLE DE CARVALHO SELVINO 442103-0
MARILEIA DE SOUZA CARDOSO 435197-8
MARINA CAVALHEIRO 442382-0
MARINE FATIMA OLIVEIRA DA SILVA 435430-0
MAURICIO ERNESTO DE SOUZA 18234-6

MAURICIO ESPINDOLA BEZERRA 21735-2

MAYARA DA SILVA FREITAS 441127-0
MAYCON DOUGLAS COSTA SOUSA 27683-9

MILENA TAVARES FERNANDES 442176-8
MIRIAN DE SOUZA ALVES 443535-0
MIRIAN SOARES TEIXEIRA 435145-7
MISLENE MARTINS 440991-0
MONIQUE ESPINDOLA BENTO 438910-0
MONIQUE LATRONICO DE SOUZA 434989-1
NATALIA FEIX BARBOZA 435204-1
NATANIELI MAXIMIANO PRATES 437725-7
NATHALIA BEATRIZ MACHADO 434902-6
NICEIA TERESINHA PEREIRA 439112-8
NIDIA MARIA MACHADO MITTMANN 21966-5

PAMELLA PEREIRA 436255-9
PATRICIA AUDRIN BOEIRA RIBEIRO 21486-8

PATRICIA BEATRIZ VIEIRA 436406-2
PATRICIA MACHADO MORAES 436600-7
PAULA ALMEIDA DA ROSA 22119-8

PAULA FERREIRA BUCHABQUI 27876-9

PAULO RICARDO SOUZA DAMAZIO 18351-2

PERLA ADRIANA ALVES FAGUNDES DE SIQUEIRA 438671-7
PRISCILA DA SILVA PINHEIRO 444458-6
PRISCILA LOBATO DE MAGALHAES 21409-4

PRISCILA STEFFENS DA ROCHA CARDOSO 441051-8
RAFAEL MUNHOZ PEREIRA 441362-8
RAISSA SEBAG BERND 28205-7

RAQUEL DA SILVA OLIVEIRA 435319-7
RAYANE MATOS GOULART 435402-6
REBECA LYSSA DE MELLO FREITAS 435321-5
REJANE DA SILVA LUIS 443553-7
RENATA CYRILLO MOTA 16998-6

RENATA DA SILVA DA ROSA CUSTODIO 436853-2
RENATA MARTINS CACADOR 434981-1
RENATA NUNES SAIBERT RIBEIRO 26528-4

ROBERTO CHAVES DE OLIVEIRA 435311-7
RODRIGO SILVEIRA DUARTE JUNIOR 442138-5
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ROSANA VIEIRA ESPINDOLA 442899-5
ROSANGELA MAXIMIANO PRATES 437718-9
ROSIMAR FERREIRA NOVAIS 435390-2
ROSINETE SILVEIRA JOSE 434770-9
RUBIA REGINA ADRIANO 435053-8
SABRINA DA SILVA PACHECO 435073-4
SABRINA DE MORAES 445832-5
SABRINA PEDRON MARTINS 20804-3

SAMIRA SILVA E LIMA 26954-9

SAMUEL BOLIVAR AQUINO DE OLIVEIRA 22334-4

SAMUEL PASSOS DE MATTOS 435173-1
SANDRA DA ROSA MACHADO 435387-4
SANDRA MARIA SANTOS 28081-0

SANDRA REGINA MOTA DE OLIVEIRA 434894-2
SARA JANE LEANDRO 434927-2
SARAH STUART DE SOUZA 435056-8
SHARON CRYSTAL SILVA DE ABREU 436266-7
SILVIA DE ASSIS FLORES 435251-2
SILVIA RENATA ARAUJO DA SILVA 435368-8
SIMONE FABIANE BOSSE CARDOSO 435006-7
STEFANI ABREU SCHMULLER 445212-5
STEFANY MOURA DA SILVA CASTRO 21148-6

STELLA MARIA SPESSATTO BRESCIANINI 21450-7

SUANI MORAIS SCHMITT 445800-0
SUELLEN DO NASCIMENTO ADRIANO 434816-7
SUELLEN LOURENO DOMINGOS FRANCISCO 435706-8
SUSANE DE SOUZA RABELO 435349-1
SUSELE DA SILVA FLORES 440740-4
SUZANA COSTA DE CASTRO CARPES 20812-4

SUZIMARE FERMINO DE SOUZA 22480-4

TACIANA CARLA TEIXEIRA 443610-1
TAINARA BITENCOURT DA ROCHA 20589-3

TANIA MARI FERREIRA 22475-8

TATIANA DE AGUIAR TOME 28323-1

THAISI DA SILVA COSTA 445937-2
THAMIRES CORREA ROSA 436277-5
THANIE XAVIER OURIQUES 435200-1
THAYNARA PIRES 445214-5
THIAGO DA SILVA 435423-2
THOMAS STENZEL VALDEZ 435043-0
TIAGO MANOEL DEMETRIO 445604-6
TUANI MARIA SA RUFINO 21422-1

VALDINEIA FLOR DUARTE 437290-8
VALERIA PACHECO FREITAS 434953-7
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VALERIA TABATA PIRES MARTINS 435705-8
VALQUIRIA LIMA DE CAMPQOS 435413-4
VANDERLEIA VIRGINIO 27825-4
VANDREZA DE MELLO 445477-9
VANESSA CYRILLO CUSTODIO 438664-9
VANESSA DOS PASSOS BORGES 443786-6
VANESSA OLGA DOS ANJOS 435485-1
VERA REGINA MACHADOG 444515-0
VITORIA CATARINA SOUZA PAMATO 27538-7
VITORIA NASCIMENTO DA SILVA 16861-0
VIVIAN MORAES DA SILVA LOUZADA 442813-0
VIVIANA GODINHO 27443-7
VIVIANE TIBURCIO MACHADO 435383-4
YASMIN DE SOUZA GONCALVES 443356-2
YASMIN PEREIRA INACIO 28490-4
028 - VIGILANTE

ADAIR BATISTA 442822-8
ADELPHO JOSE PAMATO 434810-7
ALEXANDER MACIEL PEREIRA 26917-4
ALEXANDRE GONCALVES 434987-1
ALEXANDRE TOBIAS FAUST 21506-6
ALEXANDRO DE SOUSA 437256-5
ALINE GISELA CASSAFUZ DE OLIVEIRA 440808-9
ANDERSON TEODORO DO NASCIMENTO 28461-0
ARIEL FABRICIO BOAVENTURA PEREIRA 435185-0
CARLOS GONZAGA DUARTE 434790-5
CID SANTOS FILHO 435176-1
DANIEL DE PAULA 437315-0
DANIEL GONCALVES DUARTE 22290-9
DANIEL MADEIRA DE SOUZA 21031-5
DENILSON AVILA RODRIGUES 435052-8
DIEGO VARGAS BECK 437474-6
DIONISIO GABRIEL ROCHA 434876-6
EDERSON BERNARDO 21323-3
EDNALDO GOMES DA SILVA 443517-4
ELISEU ALVES CARDOSO 442628-3
ELIZIANE RAMOS NUNES DE LIMA 73068527015 26284-6
ELON RICARDO CRUZ DOS SANTOS 435137-9
ENDRIGO ALVES GALVAO 27514-0
FERNANDO MATIAS REIS 21379-9
FILIPE MANOEL FLORES 18323-7
FRANCISCO MARCOS DE MELO 445529-5

GEDILSON PINTO DA SILVA

440206-5
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GEORGE DE LIMA FERREIRA 441256-2
GEORGE DOMINGOS 435183-0
GILMAR FUCHINA 441697-4
GLAUCIO MENDES ANSELMO 438956-2
GUILHERME SILVEIRA DA SILVA 21192-3

GUSTAVO SANTANA PEREIRA 445532-3
HUMBERTO SILVERIO 27600-6

ISAIAS RODRIGUES DA SILVA 435436-0
JACSON MENDES PATRICIO 435446-9
JAKSON LUIZ 434975-3
JAMES FERREIRA SANTOS DE JESUS 435313-7
JEFERSON DE FREITAS MORAES 27503-4

JOAO FRANCISCO RIBEIRO 434937-0
JOCIMAR ZAUZA BALDIATTI 439602-6
JONATAN CRISTIAN CACERES PACHECO 439391-8
KASSIL KLEY DEMETRIO 437590-0
KAYON DIAS PEREIRA 21310-1

LAURECI PIRES 21655-0

LEANDRO MOREIRA DOS SANTOS 436806-1
LEONARDO MOISES DOS SANTOS COELHO 445798-7
LEOPOLDO LOUZADA 439464-0
LINDOMAR VIEIRA DE AGUIAR 435066-6
LUCAS ALBERT VIEIRA DE CAMPOS 435273-9
LUCAS CARVALHO FERNANDES 444393-1
LUCAS MARQUES GONCALVES 435004-7
LUCIANO ELOY RIBEIRO DA SILVA 442246-0
LUCIANO LEAL DA SILVA 22687-4

LUIS CLAUDIO MOREIRA 440931-0
LUIS GABRIEL VENTURINI DA COSTA 435433-0
LUIZ ROBERTO DOS PASSOS ALVES 434874-6
MAICON DIOVANE CORREA DOS SANTOS 17312-6

MAICON FERREIRA 28064-0

MARCIANO GOMES CUSTODIO 445413-0
MARCOS ALBERTO DE ANDRADE 435521-0
MARICESAR JOVINO DOS SANTOS 27034-2

MARIO CESAR DA CUNHA 440833-3
PAULO CEZAR DOMINGUES BORGES 443958-6
PAULO SERGIO OLIVEIRA DE SOUZA 435016-5
RAFAEL CARDOSO FIGUEIREDO 435152-5
RENAN RAMOS 435017-5
RICARDO FRANCO 442073-0
RITA GRAZIELE DE OLIVEIRA NASCIMENTO 435096-0
RODRIGO GARCIA 442814-0

ROGERIO CONSTANTINO

442934-3
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ROGERIO DO SANTOS 441202-1
ROGERIO VICENTE LOURENCO 445356-5
RONALDO RITA DA SILVA 27255-8
ROSINEIDE ROSA 443848-0
RUDIMAR ROSA 436881-7
SAULLO DA SILVA ALMEIDA 444845-7
SERGIO LUIZ DE OLIVEIRA 22197-0
TIAGO DE ABREU VIEIRA 22982-2
VERA LUCIA DE MELO 435294-5
VICTOR FERNANDO DE CASTRO 441117-2
029 - ODONTOLOGO

ALVARO CARBONI DALAZEM 444211-9
AMANDA FERREIRA CHAVES 445200-7
AMANDA FREITAS DA ROSA 444348-0
ANDRE LUIZ FIGUEIREDO DAVID 435553-4
BETINA FANTUZZI 445916-6
BIANCA CARVALHO SILVEIRA 435257-2
BRUNA FERNANDA ALIONCO GONCALVES 434819-7
CAMILA DELLA ROCCA 438653-0
CAMILA MARCELINO VIEIRA 445374-1
CAMILA VILELA PEREIRA GOMES 442497-6
CAMILLA FERREIRA DO NASCIMENTO 437828-4
CELINA AMARAL PINHEIRO 435024-3
DANIELLE CRISTINA ALVES RIGO 443324-8
FABIANA HANAI CIESLINSKI 442280-3
FERNANDA TEIXEIRA SILVEIRA 443002-0
FERNANDO GUSTAVO SCHNEIDER 435154-5
FIAMA MARIA GONSALES 442375-2
GABRIELA BAMPI 443890-1
GABRIELA BITTENCOURT CORREA 441775-5
GUSTAVO SCREMIM KIRCHNER 434972-3
GUSTAVO ZANELLA 434985-1
IDA HELENA SOMMER 440156-9
JAQUELINE FACHI 445954-9
JOSE FELIPI PITTIGLIANI 444643-2
JULIA RAIMUNDO MARQUES 435749-0
JULIANA BORGES MULLER 444768-6
JULIANA VARGAS SANTANA 445829-7
KENDRIQUE ENDERLE 443646-6
LAURA DAMAZIO MARTINHO 441753-9
LEONARDO FERREIRA 438879-1
LETICIA BACK 443918-3
MAISA ARGENTA SABI 434969-5
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MAISA RICARDI 441302-9
MARIA HILDA BOFILL BITTENCOURT 438561-1
MAYARA PEDROSO ROCHA ESPEZIM 435299-5
MERES ANITA PILGER DA SILVA 442423-9
MONIQUE ABREU PAULI 439414-0
MONIQUE PEREIRA IDALENCIO 443607-3
NICOLE COSTA DE GOES 445371-1
PEDRO HENRIQUE DOS SANTOS FARIA 435477-3
PETERSON OLIVEIRA BOEIRA 443070-7
RENATA MARAN 441904-2
RICARDO DELPIZZO 440390-6
RODRIGO VIEIRA DOS SANTOS 434829-5
ROSANGELA MELLO VIEIRA 445715-1
RUBIA TEODORO STUEPP 442798-8
SABRINA NATASHA DIGIACOMO SARWER FONER 445482-7
TATIANA LILIAN ALVES DE OLIVEIRA 435371-6
TAUA CRUZ WANDERLEY 435225-8
THIAGO SILVA FRANCO 439594-2
ZILDA CARMEN CORTELINI 443946-8

Prefeitura Municipal de Imbituba, 05 de julho de 2021.

Comissao Especial de Recrutamento e Selegcado de Pessoal (CERSP)



IMBITUBA 01/2020 - CONCURSO PUBLICO- PREFEITURA
Relatorio candidato/vaga

Todos

Cargo Vagas Candidatos Relagao
001 ADMINISTRADOR DE REDE 1 25 25
002 ARQUITETO 1 95 95
003 ASSISTENTE SOCIAL 1 132 132
004 AUDITOR CONTROLE INTERNO 1 98 98
005 AUDITOR FISCAL 1 182 182
006 ENFERMEIRO 1 101 101
007 ENGENHEIRO AGRIMENSOR 1 7 7
008 ENGENHEIRO SANITARISTA AMB 1 82 82
009 FARMACEUTICO 1 32 32
010 MEDICO CLINICO GERAL 1 13 13
011 MEDICO DO TRABALHO 1 1 1
012 MEDICO ORTOPEDISTA/TRAUMAT 1 2 2
013 MEDICO PSIQUIATRA 1 2 2
014 MEDICO UROLOGISTA 1 2 2
015 OUVIDOR MUNICIPAL 1 96 96
016 PEDAGOGO 0 113 0
017 PROF EDUCAGCAO ESPECIAL 1 74 74
018 PROF EDUCAGAO INFANTIL 1 367 367
019 PSICOLOGO 0 75 0
020 TURISMOLOGO 1 78 78
021 AGENTE DE TRANSITO 1 254 254
022 ATENDENTE DE FARMACIA 1 57 57
023 TECNICO EM AGRIMENSURA 1 9 9
024 TECNICO EM CONTABILIDADE 1 34 34
025 TECNICO DE INFORMATICA 1 41 41
026 BALSEIRO 1 24 24
027 TELEFONISTA/RECEPCIONISTA 1 290 290
028 VIGILANTE 0 81 0




029 ODONTOLOGO

51

51

TOTAL

26

2418

93
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBITUBA - SC
CONCURSO PUBLICO - EDITAL PMI/CERSP/CP N2 01/2020

Este gabarito apresenta as respostas das provas objetivas realizadas domingo, 17 de outubro de 2021.
Prazo para recurso contra gabarito: 19 e 20 de outubro de 2021, conforme edital.

GABARITO PRELIMINAR

NiVEL SUPERIOR

ADMINISTRADOR
DE REDE

ARQUITETO BIA\A|\D/ B/ D) C/A/AIC|A | B|C/B/ID BIC/DC/ DAIDB/A|IC/BIDB|/A|C|B/C|/A|D/A|B|D|C|B|D
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AUDITOR DE CONT.
INTERNO

AUDITOR FISCAL C A\IDDBB/AIDB/IC|A|C/BIC/AIDDC/A\IB/[AIDBIA(IC/BID B[ A|IC/IBIC/A/D/A(IB/D|C|B|D

ENFERMEIRO BIA\D B/ D) C/ D A/IAJA|/B|C/DBIC/C/ D A|IC/B/A|D/B|/A|C/B/D/B|/A|C|B/C|/A|D/A|B|D|C|B|D
ENGENHEIRO

AGRIMENSOR A|C|C|D|/A|ID BIA|[IC|B|B|/A|C/A|IB|IDID/A[CIB/A/D/B/A|C/ B/ DB/ A|[C/ BIC/AIDA/B/D CB|D
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FARMACEUTICO C A\B/B/AID/IDD/Aj{C|B|A|D/B/[C|C|/A|IB|ID/C AIDB/AIC/ B DB/ A|IC/IBIC/A/ID A/IB/DC|B|D

MEDICO CLINICO
GERAL

MEDICO DO
TRABALHO
MEDICO
ORTOP/TRAUMAT




MEDICO
PSIQUIATRA B|[B/D/A|D/IC|A|A|/D|/C|B|C|D/A|C|D/A|B|C|B|A|D|/B|A|C|B|D|/B|/A|C|/B|C|A|/D|/A|B|D|C|B|D
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UROLOGISTA
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OUVIDOR

AlC|B|A(C|/D|/A|/A|C|B|D|C|D|/B|B|C|C|D|/A/B|/A|/D|/B|A|C|B|/D|/B|/A|C|B|C|A|D|/A|B|D|C|B|D
MUNICIPAL
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NiVEL MEDIO
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FARMACIA
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AGRIMENSURA c/D/A|B|A/B|/D/B/A|D|C|D|/A|lC|B|A|lC|C|D|B|C|C|D|/B|C|A|D/D|/A|/B/B/D|/A|/D|C|A|B|C|A|D
TECNICO EM

CONTABILIDADE c/lb/B|A|D|c|B|B/D|A|D|B|A|B|C|D|A|C|C|A|C|C|D|/B|C|A|D/D|/A|/B/B/D|/A|/D|C|A|B|C|A|D
TECNICO EM

INFORMATICA A/B|D|C|/A|B|B|C|A|D|B|C|A|D|C|D|/D/B|/A|B|C|C|D/B|C/A/D/D/A/B/B/D/A|DIC|A|B|C|A|D
NiVEL FUNDAMENTAL

BALSEIRO A/D/D|/C|/B|/B|C|A|C|A|B|C|A|D|/B|C|B/D|/A|C|C|D/A|/B|B/A|C|D|C|B

TELEFONISTA/

RECEPCIONISTA BIA|B/D|A/B|/D|C/B/D|B|C|A|D/B|C|B|/D|/A|C|C|D|/A|B|B|A|C|D|C|B




VIGILANTE C/AIC/AID/AlB/IDD/B|B|C/A|D B|C|B|ID|/A|C/ C/ID/A/IB|B|/A|C|D|C|B




QUESTOES ANULADAS

QUESTAO 03 e 20 — AUDITOR DE CONTROLE INTERNO

QUESTAO 02 — AUDITOR FISCAL

QUESTAO 10 - FARMACEUTICO

QUESTAO 15 — PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL

QUESTAO 12 - PSICOLOGO

QUESTAO 16 — TECNICO EM AGRIMENSURA

QUESTAO 23 —- NUCLEO DE CONHECIMENTOS GERAIS DOS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

QUESTAO 32 - NUCLEO DE PORTUGUES DOS CARGOS DE NiVEL SUPERIOR

ALTERACAO DE GABARITO

QUESTAO 33 - NUCLEO DE PORTUGUES DOS CARGOS DE NIVEL MEDIO - DE “A” PARA “B”

QUESTAO 37 - NUCLEO DE PORTUGUES DOS CARGOS DE NIiVEL SUPERIOR - DE “D” PARA “C”

RECURSO NOME INSCRICAO | QUESTAO SITUAGAO
17582 | DIEGO FERNANDES MARINHO 434952 37 DEFERIDO
17583 | CLEITON DA ROSA SILVA 22322 2 DEFERIDO
17590 | GUSTAVO KNETIG 444818 3 DEFERIDO
17593 | NATAN LESSA FERREIRA 28056 9 INDEFERIDO
17598 | FERNANDA HOFFMANN 22285 38 INDEFERIDO
17599 | IRIS APARECIDA LEAL FIGUEIREDO 434899 30 INDEFERIDO
17600 | IVANOR ANTONIO DIDONE JUNIOR 445835 3 DEFERIDO
17602 | BEATRIZ EUGENIA DE OLIVEIRA 434903 12 INDEFERIDO
17607 | FERNANDA HOFFMANN 22285 39 INDEFERIDO
17623 | GUSTAVO KNETIG 444818 29 INDEFERIDO
17625 | NASSARA MANOSSO TONIETTO 17091 7 INDEFERIDO
17626 | IRIS APARECIDA LEAL FIGUEIREDO 434899 26 INDEFERIDO
17629 | NASSARA MANOSSO TONIETTO 17091 32 DEFERIDO
17638 | NASSARA MANOSSO TONIETTO 17091 37 DEFERIDO
17639 | IVANOR ANTONIO DIDONE JUNIOR 445835 33 INDEFERIDO
17643 | SANDRELE BOTZAN MARIA MARTINS 26481 33 INDEFERIDO

INDEFERIDO PELA
17645 | SUELEN BARICALLA DE CARVALHO 16933 2 FORMA
INDEFERIDO PELA
17647 | SUELEN BARICALLA DE CARVALHO 16933 9 FORMA
INDEFERIDO PELA
17648 | SUELEN BARICALLA DE CARVALHO 16933 15 FORMA
17653 | MAGALI PREISLER 27157 25 INDEFERIDO
17655 | FABRICIO FAUSTINA DA ROSA 445113 33 INDEFERIDO
17656 | LESY DUARTE DE ANDRADE 442803 32 DEFERIDO
17659  |LESY DUARTE DE ANDRADE 442803 37 DEFERIDO
17665 | FERNANDA HOFFMANN 22285 33 INDEFERIDO
17667 | TUANE OTAVIO 26886 32 DEFERIDO
17668 | BEATRIZ EUGENIA DE OLIVEIRA 434903 37 INDEFERIDO
17671 | FABRICIO FAUSTINA DA ROSA 445113 3 DEFERIDO
17674 | ANA RAQUEL TOME 18414 32 DEFERIDO
17676 | IVANOR ANTONIO DIDONE JUNIOR 445835 37 DEFERIDO
17678 | ROGERIO DE CAMPOS NORONHA 440781 2 DEFERIDO
INDEFERIDO PELA
17679 | ANA RAQUEL TOME 18426 37 FORMA
17682 | TUANE OTAVIO 26886 33 INDEFERIDO
17685 | TUANE OTAVIO 26886 37 DEFERIDO
17692 | PRISCILLA MARCELINO MARTINS 435480 12 INDEFERIDO
17694 | ALESSANDRA BRIAO PEREIRA ALVES 445503 4 INDEFERIDO




DEFERIDO

17696 | DANIELLY MARY CORREA 437869 33
17699 | PRISCILLA MARCELINO MARTINS 435480 14 INDEFERIDO
17700 | LUANA LOPES ANTONIO 26865 33 INDEFERIDO
17702 | PRISCILLA MARCELINO MARTINS 435480 34 INDEFERIDO
17720 | FABRICIO FAUSTINA DA ROSA 445113 20 DEFERIDO
17725 | MAGALI PREISLER 27157 37 DEFERIDO
17726 | IRIS APARECIDA LEAL FIGUEIREDO 434899 32 DEFERIDO
17741 | IRIS APARECIDA LEAL FIGUEIREDO 434899 33 INDEFERIDO
17763 | MICHELLI DOS SANTOS 16839 8 INDEFERIDO
17776 | MICHELLI DOS SANTOS 16830 37 DEFERIDO
17781 | MARIANE TOLENTINO DA ROSA 28411 32 DEFERIDO
17784 | MICHELLI DOS SANTOS 16839 37 DEFERIDO
17785 | ANA LUISA KUNS 445761 27 INDEFERIDO
17791 | MICHELLI DOS SANTOS 16839 33 INDEFERIDO
17801 | KATIANA DA ROSA 27161 33 INDEFERIDO
17813 | DOUGLAS MARCEL DA SILVA 437830 7 INDEFERIDO
17814 | MARIANE TOLENTINO DA ROSA 28411 37 DEFERIDO
17821 | JESSICA PIRES REUS 442590 33 INDEFERIDO
17822 | JULIA DE AZEVEDO SILVA LEME 27327 35 INDEFERIDO
17825 | JULIA DE AZEVEDO SILVA LEME 27327 37 DEFERIDO
17829 | JULIA DE AZEVEDO SILVA LEME 27327 39 INDEFERIDO
17832 | KATIANA DA ROSA 27161 15 DEFERIDO
17842 | SARA INGRID MATIAS CARVALHO 22418 32 DEFERIDO
17847 | MARIANE TOLENTINO DA ROSA 28411 26 INDEFERIDO
17861 | LUANA LOPES ANTONIO 26865 37 DEFERIDO
17866 | CELIA CRISTINA SILVEIRA DE MELLO OLIVEIRA | 435327 33 DEFERIDO
17869 | GRAZILENE FREITAS DE SOUZA KOCH 444659 37 DEFERIDO
17872 | CELIA CRISTINA SILVEIRA DE MELLO OLIVEIRA 435327 37 INDEFERIDO
17889 | TADEU GABRIEL MESQUITA 445729 33 DEFERIDO
17890 | JAQUELINE FERNANDES 21232 26 INDEFERIDO
17891 | KAMILA ROSA DE JESUS DAMAZIO 20694 33 INDEFERIDO
17895 | ISABEL CARDOSO DE CARVALHO 445819 10 DEFERIDO
17899 | CELIA CRISTINA SILVEIRA DE MELLO OLIVEIRA | 435327 38 INDEFERIDO
17902 | CAMILA AMERICO 10183816943 18225 26 INDEFERIDO
17914 | TADEU GABRIEL MESQUITA 445729 35 INDEFERIDO
17916 | SINARA LAZARIN MARQUES MATIAS 21077 33 INDEFERIDO
17925 | MARIANE BERNADETE DOS SANTOS 443774 25 INDEFERIDO
17927 | MAGALI PREISLER 27157 33 INDEFERIDO
17929 | MARIANE BERNADETE DOS SANTOS 443774 33 INDEFERIDO
17930 | SANDRELE BOTZAN MARIA MARTINS 26481 33 INDEFERIDO
17935 | CAMILA JUNCKES JUSTINO 443109 33 INDEFERIDO
17938 | ANDRE MACEDO 435764 12 INDEFERIDO
17939 | LETICIA TERRES RODRIGUES 441632 3 INDEFERIDO
17946 | KELLEN ALYNE DORTA GOES SIMON 27687 32 DEFERIDO
17947 | TADEU GABRIEL MESQUITA 445729 36 INDEFERIDO
17951 | IRIS APARECIDA LEAL FIGUEIREDO 434899 26 INDEFERIDO
17956 | KELLEN ALYNE DORTA GOES SIMON 27687 37 DEFERIDO
17963 | KARINE CRISTIANE STANGLER ABELLA 443023 32 DEFERIDO
17966 | THAMIRIS BECKER SIMIANO 22320 33 INDEFERIDO
17967 | KARINE CRISTIANE STANGLER ABELLA 443023 37 DEFERIDO
17969 | JONAS DANIEL DO AMARAL PINTO 442647 32 DEFERIDO




DEFERIDO

17975 | SANDRELE BOTZAN MARIA MARTINS 26481 32
17977 | SANDRELE BOTZAN MARIA MARTINS 26481 37 DEFERIDO
17979 | SANDRA REGINA BOTZAN MARIA 441422 25 INDEFERIDO
17980 | TUANY ALEXANDRE 435295 33 INDEFERIDO
17983 | SANDRA REGINA BOTZAN MARIA 441422 26 INDEFERIDO
17986 | SANDRA REGINA BOTZAN MARIA 441422 32 DEFERIDO
17987 | AMANDA FREITAS DA ROSA 444348 2 INDEFERIDO
17988 | PAULA PEREIRA TOTTI 28226 32 DEFERIDO
17989 | SANDRA REGINA BOTZAN MARIA 441422 33 INDEFERIDO
17990 | VANESSA ROSA MARTINS ROLDAO 435238 25 INDEFERIDO
17991 | PRISCILA ESPINDOLA MACHADO DAMAZIO 26558 33 INDEFERIDO
17992 | KARINE ROSA BODENMULLER FELICIANO 445809 32 DEFERIDO
17995 | SANDRA REGINA BOTZAN MARIA 441422 37 DEFERIDO
17996 | MARCIA DE OLIVEIRA DIAS CARNEIRO 26936 2 DEFERIDO
17997 | VANESSA ROSA MARTINS ROLDAO 435238 26 INDEFERIDO
17998 | AMANDA FREITAS DA ROSA 444348 3 INDEFERIDO
18000 | VANESSA ROSA MARTINS ROLDAO 435238 33 INDEFERIDO
18002 | AMANDA FREITAS DA ROSA 444348 32 DEFERIDO
18003 | IRIS APARECIDA LEAL FIGUEIREDO 434899 30 INDEFERIDO
18005 | THAMIRIS BECKER SIMIANO 22320 37 DEFERIDO
18006 | VANESSA ROSA MARTINS ROLDAO 435238 37 DEFERIDO
18007 | AMANDA FREITAS DA ROSA 444348 37 DEFERIDO
18009 | ANA PAULA VICENTE 444151 33 INDEFERIDO
18010 | CLAUDIA APARECIDA DE SOUZA FERREIRA 445714 7 INDEFERIDO
18012 | JONAS DANIEL DO AMARAL PINTO 442647 37 DEFERIDO
18014 | ANA PAULA VICENTE 444151 32 DEFERIDO
18015 | MARCIA DE OLIVEIRA DIAS CARNEIRO 26936 13 INDEFERIDO
18017 | MARCIA DE OLIVEIRA DIAS CARNEIRO 26936 32 DEFERIDO
18019 | CLEOMARA ELIS LAUSCHNER 434971 2 DEFERIDO
18020 | MARCIA DE OLIVEIRA DIAS CARNEIRO 26936 37 DEFERIDO
18021 | ROSALBA ROCHA DA SILVA 442289 33 INDEFERIDO
18022 | PRISCILA ESPINDOLA MACHADO DAMAZIO 26558 26 INDEFERIDO
18023 | RUI FERNANDO SILVA ALVES JUNIOR 445157 7 INDEFERIDO
18024 | THAMIRIS BECKER SIMIANO 22320 32 DEFERIDO
18025 | SUELLEN KATHLEN TEIXEIRA 445302 37 DEFERIDO
18028 | CLEOMARA ELIS LAUSCHNER 434971 3 INDEFERIDO
18031 | THAMIRIS BECKER SIMIANO 22320 26 INDEFERIDO
18032 | SUELLEN KATHLEN TEIXEIRA 445299 33 DEFERIDO
18034 | CLEOMARA ELIS LAUSCHNER 434971 8 INDEFERIDO
18035 | CLEOMARA ELIS LAUSCHNER 434971 9 INDEFERIDO
18037 | CLEOMARA ELIS LAUSCHNER 434971 10 INDEFERIDO
18038 | INDIANARA JACINTO FERMINO 22301 37 DEFERIDO
18041 | JONAS DANIEL DO AMARAL PINTO 442647 37 DEFERIDO
18044 | TUANNY CONSTANTINO NANDI 435335 37 DEFERIDO
18046 | PATRICIA GUIMARAES E SILVA 441311 25 INDEFERIDO
18047 | JAINE SABINO PADILHA RIBEIRO 442820 33 INDEFERIDO
18048 | KAMILA ROSA DE JESUS DAMAZIO 20694 34 INDEFERIDO
18049 | IRIS APARECIDA LEAL FIGUEIREDO 434899 33 INDEFERIDO
18050 | JAINE SABINO PADILHA RIBEIRO 442820 37 DEFERIDO
18051 | IRIS APARECIDA LEAL FIGUEIREDO 434899 25 INDEFERIDO
18053 | PATRICIA GUIMARAES E SILVA 441311 26 INDEFERIDO




DEFERIDO

18054 | JONAS DANIEL DO AMARAL PINTO 442647 32
18055 | PATRICIA GUIMARAES E SILVA 441311 37 DEFERIDO
18056 | SAMANTHA KARY DE SOUZA 441241 33 INDEFERIDO
18057 | EDIMAURA VIEIRA MARQUES 27664 33 INDEFERIDO
18058 | PATRICIA GUIMARAES E SILVA 441311 33 INDEFERIDO
18059 | EDIMAURA VIEIRA MARQUES 27664 37 DEFERIDO
18060 | EDUARDO CLEZAR 443351 25 INDEFERIDO
18067 | GUILHERME LUIZ VIEIRA 442956 23 DEFERIDO
18068 | HENRIQUE RICHETTI CARON 21805 4 INDEFERIDO
18070 | FABRICIO FAUSTINA DA ROSA 445113 3 DEFERIDO
18076 | FABRICIO FAUSTINA DA ROSA 445113 20 DEFERIDO
18077 | TADEU GABRIEL MESQUITA 445732 2 DEFERIDO
18078 | ISABEL CARDOSO DE CARVALHO 445819 37 DEFERIDO
18079 | FABRICIO FAUSTINA DA ROSA 445113 33 INDEFERIDO
INDEFERIDO PELA
18080 | ROSALBA ROCHA DA SILVA 442289 26 FORMA
18082 | ALEXANDRE DE ANDRADE BRAGANHOLO 21006 32 DEFERIDO
18085 | INDIANARA JACINTO FERMINO 22301 33 INDEFERIDO
18086 | FERNANDA LACERDA FIALHO 439872 12 INDEFERIDO
18087 | KAMILA ROSA DE JESUS DAMAZIO 20694 10 INDEFERIDO
18091 | FERNANDA FAUST DE MEDEIROS 440038 26 INDEFERIDO
18095 | FERNANDA FAUST DE MEDEIROS 440038 33 INDEFERIDO
18096 | PRISCILA ESPINDOLA MACHADO DAMAZIO 26558 26 INDEFERIDO
18097 | PRISCILA ESPINDOLA MACHADO DAMAZIO 26558 33 INDEFERIDO
18099 | ALBA SOUZA 88838196915 20765 25 INDEFERIDO
18100 | RUBIA TEODORO STUEPP 442798 3 INDEFERIDO
18103 | ALBA SOUZA 88838196915 20765 26 INDEFERIDO
18104 | SARA INGRID MATIAS CARVALHO 22418 38 INDEFERIDO
18105 | SARA INGRID MATIAS CARVALHO 22418 26 INDEFERIDO
18106 | SARA INGRID MATIAS CARVALHO 22418 30 INDEFERIDO
18107 | SARA INGRID MATIAS CARVALHO 22418 33 INDEFERIDO
18108 | VANESSA BATISTA MENDONCA PIRES 440598 32 DEFERIDO
INDEFERIDO PELA
18109 | SILVANA ANTONIOLLI RAMOS 28351 14 FORMA
18110 | ALBA SOUZA 88838196915 20765 30 INDEFERIDO
INDEFERIDO PELA
18112 | MANUELA BARRETO FIGUEREDO DE CAMARGO | 26895 37 FORMA
18113 | RUBIA TEODORO STUEPP 442798 7 INDEFERIDO
18114 | SUELLEN LOURENGO DOMINGOS FRANCISCO 27203 32 DEFERIDO
18115 | FRANCINE DE JESUS SOUZA 26490 26 INDEFERIDO
18116 | SUELLEN LOURENCO DOMINGOS FRANCISCO 27203 32 DEFERIDO
INDEFERIDO PELA
18118 | MANUELA BARRETO FIGUEREDO DE CAMARGO | 26895 32 FORMA
18119 |RUBIA TEODORO STUEPP 442798 8 INDEFERIDO
18120 | SUELLEN LOURENCO DOMINGOS FRANCISCO 27203 33 INDEFERIDO
18123 | SUELLEN LOURENGCO DOMINGOS FRANCISCO 27203 37 DEFERIDO
18125 | EDIMAURA VIEIRA MARQUES 27664 10 INDEFERIDO
18126 | INDIANARA JACINTO FERMINO 22301 32 DEFERIDO
18128 | RUBIA TEODORO STUEPP 442798 17 INDEFERIDO
18137 | ELAINE DIA DA 05063259979 28536 10 INDEFERIDO
18138 | ELAINE DIA DA 05063259979 28536 33 INDEFERIDO
18144 | ELAINE DIA DA 05063259979 28536 37 DEFERIDO
18147 | MICHELE DA SILVA SANTANA FIGUEIREDO 435150 26 INDEFERIDO




DEFERIDO

18150 | MARISOL PECANHA MISSAGGIA 434753 37
18155 | LAYRA DE SA DUTRA 27062 2 DEFERIDO
18157 | CIRLENE DA SILVA FLOR 26746 25 INDEFERIDO
18160 | LAYRA DE SA DUTRA 27062 23 DEFERIDO
18162 | CIRLENE DA SILVA FLOR 26746 26 INDEFERIDO
18163 | TADEU GABRIEL MESQUITA 445732 23 DEFERIDO
18164 | ALEXANDRE DE ANDRADE BRAGANHOLO 21006 37 DEFERIDO
18165 | CIRLENE DA SILVA FLOR 26746 30 INDEFERIDO
18170 | NAYSSA IDALINO 439709 32 DEFERIDO
18173 | AGATHA SILVA 23594 25 INDEFERIDO
18174 | CLAUDIANE DOS SANTOS DA ROSA 27913 30 INDEFERIDO
18176 | AGATHA SILVA 23594 30 INDEFERIDO
18178 | NAYSSA IDALINO 439709 37 DEFERIDO
18181 | NAYSSA IDALINO 439709 25 INDEFERIDO
18187 | GRASYELI DOS SANTOS 27166 32 DEFERIDO
18190 | GRASYELI DOS SANTOS 27166 37 DEFERIDO
18191 | THAIS CUZ LOPES 435570 30 INDEFERIDO
18192 | MARISOL PECANHA MISSAGGIA 434753 33 INDEFERIDO
18194 | GRASYELI DOS SANTOS 27166 25 INDEFERIDO
18196 | SANDRILENE BOTZAN MARIA 21698 33 INDEFERIDO
18198 | SANDRILENE BOTZAN MARIA 21698 26 INDEFERIDO
18199 | SANDRILENE BOTZAN MARIA 21698 32 DEFERIDO
18200 | CLAUDIANE DOS SANTOS DA ROSA 27913 33 INDEFERIDO
18201 | SANDRILENE BOTZAN MARIA 21698 37 DEFERIDO
18203 | THAIS CUZ LOPES 435570 26 INDEFERIDO
18204 | THAIS CUZ LOPES 435570 32 DEFERIDO
18205 | CLAUDIANE DOS SANTOS DA ROSA 27913 26 INDEFERIDO
18206 | JOICE ANDRADE MARCELINO LEOPOLDO 445909 25 INDEFERIDO
18208 | JESSICA PIRES REUS 442590 37 DEFERIDO
18209 | THAIS CUZ LOPES 435570 37 DEFERIDO
18210 | RODRIGO MATUELLA MACHADO 26981 13 INDEFERIDO
18211 | JESSICA PIRES REUS 442590 32 DEFERIDO
18212 | JOICE ANDRADE MARCELINO LEOPOLDO 445909 25 INDEFERIDO
18213 | ANDREZA DE SA DE SOUZA FIGUEREDO 21626 32 DEFERIDO
18215 | JOICE ANDRADE MARCELINO LEOPOLDO 445909 25 INDEFERIDO
18216 | JOELMA DO NASCIMENTO OVIDIO 26847 33 INDEFERIDO
18217 | MARINES CARDOSO FARIAS DE COUTO 435523 32 DEFERIDO
18220 | CAROLINA RUCKERT 435219 37 DEFERIDO
18222 | CAROLINA RUCKERT 435219 12 DEFERIDO
18223 | TADEU GABRIEL MESQUITA 445732 37 DEFERIDO
18230 | NATALIA APARECIDA PEREIRA 22677 32 DEFERIDO
18232 | NATALIA APARECIDA PEREIRA 22677 37 DEFERIDO
18234 | ELIZANGELA DA SILVA LINO MARTINS 441459 37 DEFERIDO
18237 | ELIZANGELA DA SILVA LINO MARTINS 441459 33 INDEFERIDO
18238 | ELIZANGELA DA SILVA LINO MARTINS 441459 32 DEFERIDO
18249 | CLAUDIA APARECIDA DE SOUZA FERREIRA 445714 32 DEFERIDO
18251 | MARIA JAQUELINE RIBEIRO ANCHIETA 443863 2 DEFERIDO
18253 | CLAUDIA APARECIDA DE SOUZA FERREIRA 445714 34 INDEFERIDO
18254 | MARIA JAQUELINE RIBEIRO ANCHIETA 443863 33 INDEFERIDO
18255 | MARIA JAQUELINE RIBEIRO ANCHIETA 443863 37 DEFERIDO
18257 | TIAGO DA SILVA 443861 33 INDEFERIDO




INDEFERIDO

18265 | LAISE SANTOS SILVA 22471 33
18268 | LAISE SANTOS SILVA 22471 32 DEFERIDO
18277 | LAISE SANTOS SILVA 22471 26 INDEFERIDO
18279 | GRAZILENE FREITAS DE SOUZA KOCH 444659 33 INDEFERIDO
18282 | RAFAELA VIEIRA ADRIANO 22491 33 INDEFERIDO
18283 | MARINES CARDOSO FARIAS DE COUTO 435523 32 DEFERIDO
18284 | MARINES CARDOSO FARIAS DE COUTO 435523 33 INDEFERIDO
18285 | MARINES CARDOSO FARIAS DE COUTO 435523 37 DEFERIDO
18286 | LAISE SANTOS SILVA 22471 37 DEFERIDO
18287 | LAISE SANTOS SILVA 22471 38 INDEFERIDO
18291 | MAYARA GALVAN CLAUDINO 28623 32 DEFERIDO
18292 | MAYARA GALVAN CLAUDINO 28623 33 INDEFERIDO
18293 | FERNANDA FAUST DE MEDEIROS 440038 37 DEFERIDO
18294 | MAYARA GALVAN CLAUDINO 28623 37 DEFERIDO
18298 | NATALIA APARECIDA PEREIRA 22677 32 DEFERIDO
18299 | NATALIA APARECIDA PEREIRA 22677 37 DEFERIDO
18301 | NATALIA APARECIDA PEREIRA 22677 37 DEFERIDO
18304 | MICHELE PATRICIA KLIEMANN 435060 37 DEFERIDO
18306 | ELISA SANTOS LIMA 21945 2 DEFERIDO
18307 | MISLENE SOARES CANDIDO 20823 30 INDEFERIDO
18308 | MISLENE SOARES CANDIDO 20823 37 DEFERIDO
18313 | FRANCIELE BARTH MORALLES 18206 4 INDEFERIDO
18318 | HENRIQUE RICHETTI CARON 21805 40 INDEFERIDO
18320  |HENRIQUE RICHETTI CARON 21805 4 INDEFERIDO
18322 | DAVI DA ROSA BORGES 435475 37 DEFERIDO
18334 | SINARA LAZARIN MARQUES MATIAS 21077 26 INDEFERIDO
18336 | SINARA LAZARIN MARQUES MATIAS 21077 37 DEFERIDO
INDEFERIDO PELA
18341 | RENATO BARBOSA RODRIGUES 445046 23 FORMA
18345 | JOICE ANDRADE MARCELINO LEOPOLDO 445909 33 INDEFERIDO
18348 | JAQUELINE DA SILVA LIMAS 445504 32 DEFERIDO
18354 | ANDREZA DE SA DE SOUZA FIGUEREDO 21626 33 INDEFERIDO
18355 | JAQUELINE DA SILVA LIMAS 445504 32 DEFERIDO
18357 | JANINE WILKE 21719 32 DEFERIDO
18359 | JANINE WILKE 21719 38 INDEFERIDO
18363 | JANINE WILKE 21719 30 INDEFERIDO
18364 | JANINE WILKE 21719 33 INDEFERIDO
18366 | JANINE WILKE 21719 18 INDEFERIDO
18368 | JOICE ANDRADE MARCELINO LEOPOLDO 445909 37 DEFERIDO
18370 | JANINE WILKE 21719 26 INDEFERIDO
18371 | ANDREZA DE SA DE SOUZA FIGUEREDO 21626 37 DEFERIDO
18379 | MIRIA DA SILVA DE CARVALHO 22780 30 INDEFERIDO
18380 | ROSIMAR FERREIRA NOVAIS 435390 4 INDEFERIDO
18381 | JOSIANE DA SILVA 26446 25 INDEFERIDO
18383 | MIRIA DA SILVA DE CARVALHO 22780 32 DEFERIDO
18384 | MIRIA DA SILVA DE CARVALHO 22780 38 INDEFERIDO
18389 | JAQUELINE FERNANDES 21232 37 DEFERIDO
18390 | JAQUELINE FERNANDES 21232 33 INDEFERIDO
18393 | CAMILA JUNCKES JUSTINO 443109 37 DEFERIDO
18400 | CAMILA AMERICO 10183816943 18225 33 INDEFERIDO
18410 | RUBIA TEODORO STUEPP 442798 4 INDEFERIDO
18417 | RODRIGO MATUELLA MACHADO 26981 37 DEFERIDO




INDEFERIDO

18419 | MICHAEL FABIO VARGAS 20602 35
18420 | RODRIGO MATUELLA MACHADO 26981 39 INDEFERIDO
18436 | RAQUEL BITTENCORT DE SOUZA 27479 1 INDEFERIDO
18449 | LUAN ANDRADE DE QUEIROZ 445717 1 INDEFERIDO
18451 | JONAS DANIEL DO AMARAL PINTO 442647 32 DEFERIDO
18455 | JONAS DANIEL DO AMARAL PINTO 442647 37 DEFERIDO
18461 | JONAS DANIEL DO AMARAL PINTO 442647 26 INDEFERIDO
18463 | CIRLENE DA SILVA FLOR 26746 25 INDEFERIDO
18464 | JONAS DANIEL DO AMARAL PINTO 442647 25 INDEFERIDO
18466 | CIRLENE DA SILVA FLOR 26746 26 INDEFERIDO
18467 | JUCIMARI RODRIGUES DA ROCHA 21410 26 INDEFERIDO
18470 | JUCIMARI RODRIGUES DA ROCHA 21410 30 INDEFERIDO
18474 | JUCIMARI RODRIGUES DA ROCHA 21410 33 INDEFERIDO
18479 | JUCIMARI RODRIGUES DA ROCHA 21410 37 DEFERIDO
18488 | SABRINA FRANCISCO DAVID 440938 33 INDEFERIDO
18494 | SABRINA FRANCISCO DAVID 440938 37 DEFERIDO
18504 | ADRIELLY SOUZA DAMAZIO 437541 25 INDEFERIDO
, INDEFERIDO PELA
18506 | AMANDA SILVERIO GASPAR ESPEZIM 435607 32 FORMA
18508 | AMANDA SILVERIO GASPAR ESPEZIM 435607 26 INDEFERIDO
18509 | MICHELE PATRICIA KLIEMANN 435060 10 DEFERIDO
, INDEFERIDO PELA
18510 | AMANDA SILVERIO GASPAR ESPEZIM 435607 25 FORMA
18511 | CIRLENE DA SILVA FLOR 26746 30 INDEFERIDO
18514 | ADRIELLY SOUZA DAMAZIO 437541 26 INDEFERIDO
18515 | AMANDA SILVERIO GASPAR ESPEZIM 435607 33 INDEFERIDO
18516 | CIRLENE DA SILVA FLOR 26746 26 INDEFERIDO
18517 | AMANDA SILVERIO GASPAR ESPEZIM 435607 30 INDEFERIDO
18518 | ADRIELLY SOUZA DAMAZIO 437541 30 INDEFERIDO
18520 | ADRIELLY SOUZA DAMAZIO 437541 33 INDEFERIDO
18526 | JAQUELINE DA SILVA LIMAS 445504 33 INDEFERIDO
18527 | MARIELA ELIAS PEREIRA 27104 33 INDEFERIDO
18529 | SUZANA NAYLA IBIDUN DA SILVA HASSAN 444422 2 DEFERIDO
18530 | MARIELA ELIAS PEREIRA 27104 8 INDEFERIDO
18531 | TALITA DOMINGOS 27434 25 INDEFERIDO
18534 | TALITA DOMINGOS 27434 26 INDEFERIDO
18548 | ELIETE LIDUINO LUCIANO 443771 25 INDEFERIDO
18549 | ELIETE LIDUINO LUCIANO 443771 32 DEFERIDO
18554 | ELIETE LIDUINO LUCIANO 443771 33 INDEFERIDO
18556 | ELIETE LIDUINO LUCIANO 443771 37 DEFERIDO
18568 | PAULA PEREIRA TOTTI 28226 37 DEFERIDO
18571 | MARIA VITORIA QUERINO DA SILVA 445277 6 INDEFERIDO
18572 | PAULA PEREIRA TOTTI 28226 32 DEFERIDO
18573 | PAULA PEREIRA TOTTI 28226 33 INDEFERIDO
18576 | ANA RAQUEL TOME 18414 37 DEFERIDO
18577 | CRISLAINE ELIZABETE MAFIOLETE DE SOUSA 22424 26 INDEFERIDO
18578 | CRISLAINE ELIZABETE MAFIOLETE DE SOUSA 22424 30 INDEFERIDO
18580 | CRISLAINE ELIZABETE MAFIOLETE DE SOUSA 22424 33 INDEFERIDO
18581 | CRISLAINE ELIZABETE MAFIOLETE DE SOUSA 22424 37 DEFERIDO
18582 | GEIZE PIRES 444529 30 INDEFERIDO
18584 | GEIZE PIRES 444529 33 INDEFERIDO
18586 | GEIZE PIRES 444529 33 INDEFERIDO




INDEFERIDO

18587 | GEIZE PIRES 444529 26
18589 | LAYLA DE MELLO CARVALHO 435246 4 INDEFERIDO
18590 | LAYLA DE MELLO CARVALHO 435246 5 INDEFERIDO
18595 | ALESSANDRA CARVALHO DE BRITO 445489 32 DEFERIDO

18596 | KELI SABINO PADILHA ALVES 441001 33 INDEFERIDO
18597 | MARIANE TOLENTINO DA ROSA 28411 37 DEFERIDO

18598 | LUAN ANDRADE DE QUEIROZ 445717 7 INDEFERIDO
18602 | ALESSANDRA CARVALHO DE BRITO 445489 33 INDEFERIDO
18603 | MARIANE TOLENTINO DA ROSA 28411 32 DEFERIDO

18605 | LUAN ANDRADE DE QUEIROZ 445717 18 INDEFERIDO
18606 | MARIANE TOLENTINO DA ROSA 28411 33 INDEFERIDO
18607 | LUAN ANDRADE DE QUEIROZ 445717 32 DEFERIDO

18608 | MARIANE TOLENTINO DA ROSA 28411 26 INDEFERIDO
18614 | MARLI REUS 443887 25 INDEFERIDO
18618 | MARLI REUS 443887 18 INDEFERIDO
18619 | MARLI REUS 443887 26 INDEFERIDO
18620 | MARLI REUS 443887 30 INDEFERIDO
18621 | MARLI REUS 443887 32 DEFERIDO

18622 | MARLI REUS 443887 33 INDEFERIDO
18623 | MARLI REUS 443887 33 INDEFERIDO
18627 | MARLI REUS 443887 38 INDEFERIDO
18628 | ANDRESA MACHADO ALEXANDRE 443308 31 INDEFERIDO
18629 | KARINE ROSA BODENMULLER FELICIANO 445809 38 INDEFERIDO
18630 | NATHAN CABRAL COSTA 18331 37 DEFERIDO

18631 | MARCIANA RODRIGUES COSTA PEREIRA 21599 32 DEFERIDO

18632 | JULIANA LAURENTINO DE SOUZA 443173 25 INDEFERIDO
18633 | LUAN ANDRADE DE QUEIROZ 445717 1 INDEFERIDO
18634 | NATHAN CABRAL COSTA 18331 10 INDEFERIDO
18635 | JULIANA LAURENTINO DE SOUZA 443173 33 INDEFERIDO
18636 | LUAN ANDRADE DE QUEIROZ 445717 15 INDEFERIDO
18637 | NATHAN CABRAL COSTA 18331 33 INDEFERIDO
18640 | PAULO RICARDO SOUZA DAMAZIO 445611 37 DEFERIDO

18641 | GABRIELLA DA SILVEIRA NASCIMENTO 440281 4 INDEFERIDO
18643 | PAULO RICARDO SOUZA DAMAZIO 445611 33 INDEFERIDO
18645 | CRISTIANE MEDEIROS DIAS 27223 32 DEFERIDO

18646 | MANUELA BARRETO FIGUEREDO DE CAMARGO | 26895 32 DEFERIDO

18650 | MANUELA BARRETO FIGUEREDO DE CAMARGO | 26895 37 DEFERIDO

18654 | KARINE ROSA BODENMULLER FELICIANO 445809 33 INDEFERIDO
18655 | LUIZ HENRIQUE SOUZA DAMAZIO 22023 33 INDEFERIDO
18657 | MARCIANA RODRIGUES COSTA PEREIRA 21599 33 INDEFERIDO
18658 | MANUELA BARRETO FIGUEREDO DE CAMARGO | 26895 5 INDEFERIDO
18659 | JADER NUNES 439790 15 INDEFERIDO
18660 | LUIZ HENRIQUE SOUZA DAMAZIO 22023 37 DEFERIDO

18661 | MANUELA BARRETO FIGUEREDO DE CAMARGO | 26895 6 INDEFERIDO
18662 | ELIZANDRA DA SILVA SOUZA 445742 4 INDEFERIDO
18663 | MARCIANA RODRIGUES COSTA PEREIRA 21599 26 INDEFERIDO
18664 | FLAVIA PIRES 27022 INDEFERIDO
18666 | MANUELA BARRETO FIGUEREDO DE CAMARGO | 26895 INDEFERIDO
18667 | JADER NUNES 439790 16 DEFERIDO

18668 | MARIA EDUARDA DUARTE XAVIER 445567 4 INDEFERIDO
18676 | DANIELA SACHETTI SALVADOR 441039 32 DEFERIDO




18678 | LETICIA TERRES RODRIGUES 441632 37 DEFERIDO
18679 | JADER NUNES 439790 17 INDEFERIDO
18681 | PAULO RICARDO SOUZA DAMAZIO 445618 9 INDEFERIDO
INDEFERIDO PELA

18691 | CINTIA DE SOUZA QUERINO DALBOSCO 26824 37 FORMA
18693 | CINTIA DE SOUZA QUERINO DALBOSCO 26823 37 DEFERIDO
18694 | CINTIA DE SOUZA QUERINO DALBOSCO 26823 32 DEFERIDO
18696 | CINTIA DE SOUZA QUERINO DALBOSCO 26823 30 INDEFERIDO
18698 | CINTIA DE SOUZA QUERINO DALBOSCO 26823 8 INDEFERIDO
18699 | VIVIAN DARCY ANDRADE 437168 26 INDEFERIDO
18702 | CINTIA DE SOUZA QUERINO DALBOSCO 26823 6 INDEFERIDO
18703 | CINTIA DE SOUZA QUERINO DALBOSCO 26823 5 INDEFERIDO
18705 | CINTIA DE SOUZA QUERINO DALBOSCO 26823 33 INDEFERIDO
18707 | JAQUELINE FERRONATTO CASTRO 28053 7 INDEFERIDO
18709 | TALITA DOMINGOS 27434 33 INDEFERIDO
18710 | FABIANA TOME VIEIRA 22597 32 DEFERIDO
18711 | FABIANA TOME VIEIRA 22597 37 DEFERIDO
18713 | ANDREIA DE OLIVEIRA MARTINS 27872 33 INDEFERIDO
18718 | ROMULO SILVA FERRAZ DE CAMPOS 435089 33 DEFERIDO
18721 | LUIZ NABOR DE SOUZA NETO 439318 37 DEFERIDO
18722 | GUILHERME LUIZ VIEIRA 442956 23 DEFERIDO
18723 | LUIZ NABOR DE SOUZA NETO 439318 39 INDEFERIDO
18726 | GUILHERME LUIZ VIEIRA 442956 33 INDEFERIDO
18728 | FRANCINE DE JESUS SOUZA 26490 25 INDEFERIDO
18731 | ROSILAINE RODRIGUES RODRIGUES 28603 6 INDEFERIDO
18734 | OLIVIA MONTEIRO VITORIO 438038 25 INDEFERIDO
18735 | OLIVIA MONTEIRO VITORIO 438038 26 INDEFERIDO
18737 | OLIVIA MONTEIRO VITORIO 438038 32 DEFERIDO
18738 | JAQUELINE FERRONATTO CASTRO 28053 18 INDEFERIDO
18739 | OLIVIA MONTEIRO VITORIO 438038 33 INDEFERIDO
18740 | OLIVIA MONTEIRO VITORIO 438038 37 DEFERIDO
18750 | JAQUELINE FERRONATTO CASTRO 28053 19 INDEFERIDO
18753 | THAYMARA DA ROSA FREITAS MACIEL 21223 26 INDEFERIDO
18760 | ALINE NASCIMENTO GONCALVES 435345 10 INDEFERIDO
18761 | NAYSSA IDALINO 439709 26 INDEFERIDO
18765 | MARLI TEIXEIRA COUTO 435332 25 INDEFERIDO
18767 | MARLI TEIXEIRA COUTO 435332 26 INDEFERIDO
18768 | MARLI TEIXEIRA COUTO 435332 37 DEFERIDO
18769 | BEATRIZ OLIVEIRA DEMETRIO 438225 37 DEFERIDO
18770 | VIVIANE LIDUINO CONCEICAO 439789 25 INDEFERIDO
18774 | VIVIANE LIDUINO CONCEICAQO 439789 26 INDEFERIDO
18776 | BEATRIZ OLIVEIRA DEMETRIO 438225 33 INDEFERIDO
18777 | JACQUELINE FLOR MACHADO DOS SANTOS 27597 32 DEFERIDO
18780 | RAFAELA VIEIRA ADRIANO 22491 37 DEFERIDO
18789 | GRASYELI DOS SANTOS 27166 26 INDEFERIDO
18792 | JACQUELINE FLOR MACHADO DOS SANTOS 27597 37 DEFERIDO
18793 | RAFAELA VIEIRA ADRIANO 22491 32 DEFERIDO
18798 | THAYMARA DA ROSA FREITAS MACIEL 21223 30 INDEFERIDO
18800 | ALINE NASCIMENTO GONCALVES 435345 26 INDEFERIDO
18805 | JULIA DOS PASSOS SALVADOR 28349 23 DEFERIDO
18806 | THAYMARA DA ROSA FREITAS MACIEL 21223 32 DEFERIDO
18808 | ALINE NASCIMENTO GONCALVES 435345 33 INDEFERIDO




DEFERIDO

18810 | MINEIA APARECIDA DE SOUZA 434946 32

18811 | JULIA DOS PASSOS SALVADOR 28349 33 INDEFERIDO
INDEFERIDO PELA

18818 | ALINE NASCIMENTO GONCALVES 435343 37 FORMA

18822 | THAYMARA DA ROSA FREITAS MACIEL 21223 33 INDEFERIDO

18826 | JULIA DOS PASSOS SALVADOR 28349 5 INDEFERIDO

As respostas individuais dos recursos estarao disponiveis na area do candidato até o 12/11/2021.

Imbituba, 11/11/2021.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBITUBA - SC
CONCURSO PUBLICO

EDITAL PMI/CERSP/CP N2 01/2020

SINTESE DE RESPOSTA AOS RECURSOS CONTRA PONTUAGAO

NUMERO |TIPO NOME CARGO STATUS
INDEFERIDO PELA
PONTUACAO NAS PROVAS FORMA-NAO POSSUI
19195 | OBJETIVAS JOSUE SILVA SABINO AGENTE DE TRANSITO ANEXO IV
INDEFERIDO PELA
PONTUACAO NAS PROVAS PROFESSOR DE EDUCACAO | FORMA-NAO POSSUI
19196 | OBJETIVAS ANA PAULA DE MATOS | INFANTIL ANEXO IV
PONTUACAO NAS PROVAS | MARIANA DE MORAIS PROFESSOR DE EDUCACAO
19197 | OBJETIVAS COSTA INFANTIL INDEFERIDO
INDEFERIDO PELA
PONTUAGCAO NAS PROVAS | SHIRLEY AUXILIADORA | PROFESSOR DE EDUCACAO | FORMA-NAO POSSUI
19198 | OBJETIVAS IGLEZIA CHAGAS INFANTIL ANEXO IV
INDEFERIDO PELA
MAYARA MARTINS DA | PROFESSOR DE EDUCACAO | FORMA-NAO POSSUI
19199 | TITULOS SILVA INFANTIL ANEXO IV
INDEFERIDO PELA
TATIANE DE ABREU PROFESSOR DE EDUCACAO | FORMA-NAO POSSUI
19200 | TITULOS CLEMENCIA PATRICIO ESPECIAL ANEXO IV
PONTUACAO NAS PROVAS PROFESSOR DE EDUCACAO
19201 | OBJETIVAS LUANA LOPES ANTONIO | INFANTIL INDEFERIDO
PONTUACAO NAS PROVAS PROFESSOR DE EDUCACAO
19202 | OBJETIVAS JAQUELINE FERNANDES | INFANTIL INDEFERIDO
INDEFERIDO PELA
PONTUACAO NAS PROVAS | DENISE RIBEIRO PROFESSOR DE EDUCACAO | FORMA-NAO POSSUI
19203 | OBJETIVAS LEANDRO INFANTIL ANEXO IV
INDEFERIDO PELA
DENISE RIBEIRO PROFESSOR DE EDUCACAO | FORMA-NAO POSSUI
19204 | TITULOS LEANDRO INFANTIL ANEXO IV
INDEFERIDO PELA
PONTUAGCAO NAS PROVAS | MARIANA LATRONICO | PROFESSOR DE EDUCACAO | FORMA-NAO POSSUI
19205 | OBJETIVAS ANTULINO INFANTIL ANEXO IV
INDEFERIDO PELA
THAMIRIS BECKER PROFESSOR DE EDUCACAO | FORMA-NAO POSSUI
19206 | TITULOS SIMIANO INFANTIL ANEXO IV
LAILA MARTINS PROFESSOR DE EDUCACAO
19207 | TITULOS DOMINGOS INFANTIL INDEFERIDO
INDEFERIDO PELA
PONTUAGCAO NAS PROVAS | ESTELAINE FERNANDES FORMA-NAO POSSUI
19208 | OBJETIVAS CORREA AGENTE DE TRANSITO ANEXO IV
MARIANE TOLENTINO PROFESSOR DE EDUCACAO
19209 | TITULOS DA ROSA INFANTIL INDEFERIDO
MARIANA DE MORAIS PROFESSOR DE EDUCACAO
19210 | TITULOS COSTA INFANTIL INDEFERIDO
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INDEFERIDO PELA
PROFESSOR DE EDUCACAO | FORMA-NAO POSSUI
19211 | TITULOS RUBIA DE ESPINDOLA INFANTIL ANEXO IV
INDEFERIDO PELA
PROFESSOR DE EDUCACAO | FORMA-NAO POSSUI
19212 | TITULOS TAIS PEREIRA BERNARDO | ESPECIAL ANEXO IV
INDEFERIDO PELA
PATRICIA GUIMARAES E | PROFESSOR DE EDUCACAO | FORMA-NAO POSSUI
19213 | TITULOS SILVA INFANTIL ANEXO IV
INDEFERIDO PELA
PONTUACAO NAS PROVAS | PAULO RICARDO SOUZA FORMA-NAO POSSUI
19214 | OBJETIVAS DAMAZIO TURISMOLOGO ANEXO IV
PONTUACAO NAS PROVAS | LETICIA TERRES
19215 | OBJETIVAS RODRIGUES FARMACEUTICO INDEFERIDO
INDEFERIDO PELA
PRISCILA ESPINDOLA PROFESSOR DE EDUCACAO | FORMA-NAO POSSUI
19216 | TITULOS MACHADO DAMAZIO INFANTIL ANEXO IV
INDEFERIDO PELA
PONTUACAO NAS PROVAS | PAULO RICARDO SOUZA FORMA-NAO POSSUI
19217 | OBJETIVAS DAMAZIO ATENDENTE DE FARMACIA | ANEXO IV
ELAINE GOULART PROFESSOR DE EDUCACAO
19218 | TITULOS CONSTANTINO INFANTIL INDEFERIDO
INDEFERIDO PELA
PONTUACAO NAS PROVAS TELEFONISTA/RECEPCIONIS | FORMA-NAO POSSUI
19219 | OBJETIVAS VANDERLEIA VIRGINIO  |TA ANEXO IV
CAMILA AMERICO PROFESSOR DE EDUCACAO
19220 | TITULOS 10183816943 INFANTIL INDEFERIDO
INDEFERIDO PELA
PONTUACAO NAS PROVAS FORMA-NAO POSSUI
19221 | OBJETIVAS JENIFER MARTINS PEDAGOGO ANEXO IV
INDEFERIDO PELA
KAMILA ROSA DE JESUS | PROFESSOR DE EDUCACAO | FORMA-NAO POSSUI
19222 | TITULOS DAMAZIO ESPECIAL ANEXO IV
INDEFERIDO PELA
ANGELA GERUZA PROFESSOR DE EDUCACAO | FORMA-NAO POSSUI
19223 | TITULOS FAGUNDES FONSECA INFANTIL ANEXO IV
RENATA FURTADO INDEFERIDO PELA
PONTUACAO NAS PROVAS | PINTO DOS SANTOS PROFESSOR DE EDUCACAO | FORMA-NAO POSSUI
19224 | OBJETIVAS PEREIRA INFANTIL ANEXO IV
PROFESSOR DE EDUCACAO
19225 | TITULOS ANA PAULA RAMOS INFANTIL INDEFERIDO
ANDREIA DE OLIVEIRA PROFESSOR DE EDUCACAO
19226 | TITULOS MARTINS ESPECIAL INDEFERIDO
AMANDA SILVERIO PROFESSOR DE EDUCACAO
19227 | TITULOS GASPAR ESPEZIM INFANTIL INDEFERIDO
KELI SABINO PADILHA PROFESSOR DE EDUCACAO
19228 | TITULOS ALVES INFANTIL INDEFERIDO
INDEFERIDO PELA
JACQUELINE FLOR PROFESSOR DE EDUCACAO | FORMA-NAO POSSUI
19229 | TITULOS MACHADO DOS SANTOS | INFANTIL ANEXO IV
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PONTUAGAO NAS PROVAS | PAULA SABRINA ENGENHEIRO
19230 | OBJETIVAS MALLMANN SANITARISTA/AMBIENT INDEFERIDO
INDEFERIDO PELA
PONTUACAO NAS PROVAS | DANIELA SACHETTI PROFESSOR DE EDUCACAO | FORMA-NAO POSSUI
19231 | OBJETIVAS SALVADOR INFANTIL ANEXO IV

Prefeitura Municipal de Imbituba, 24 de novembro de 2021.

Comissao Especial de Recrutamento e Selegcido de Pessoal (CERSP)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBITUBA - SC
CONCURSO PUBLICO
EDITAL PMI/CERSP/CP N2 01/2020

RESULTADO DA AVALIAGAO DOS CANDIDATOS DECLARADOS DEFICIENTES,
INSCRITOS NO CONCURSO PUBLICO - EDITAL PMI/CERSP/CP N2 01/2020

A Comissao do Concurso Publico torna publico o resultado da avaliagdo de deficiéncia e

compatibilidade.

INSCRIGAO

CARGO

NOME

RESULTADO

440793

3 - Assistente Social

VANDA DE OLIVEIRA SOUZA
VARGAS

INDEFERIDO/AUSENTE

442857

5 — Auditor Fiscal

DENISE FRANCISCO
RAUSSENG OLEGARIO

INDEFERIDO/AUSENTE

437015

5 - Auditor Fiscal

GABRIEL CORREA

INDEFERIDO/AUSENTE

443528 | 5 - Auditor Fiscal VINICIUS ALANO CEOLLA INDEFERIDO/AUSENTE
442084 | 6 - Enfermeiro KELLYN MANES MARTINS INDEFERIDO/AUSENTE
28590 | 9 - Farmacéutico CRISTINA DA SILVA GARCIA INDEFERIDO/AUSENTE

435399

9 - Farmacéutico

JANAINA ROTTA

DEFERIDO

439624

16 - Pedagogo

ANA CAROLINE AZ|

INDEFERIDO/AUSENTE

442963

16 - Pedagogo

ERCILA RAMOS VIANNA

INDEFERIDO/AUSENTE

444863

16 - Pedagogo

FABIANA DE SOUSA TEIXEIRA

INDEFERIDO/AUSENTE

434935

16 - Pedagogo

MARCIA DUARTE DE SOUZA

INDEFERIDO/AUSENTE

17 — Prof. Educ.

RAQUEL REZENDE DA SILVA

INDEFERIDO/AUSENTE

439180 | Especial MAGALHAES TALAMINI
CASSIANI BLOMER DE INDEFERIDO/AUSENTE
23665 | 18 — Prof. Educ. Infantil | OLIVEIRA

21 — Agente de

AGNALDO ALVES GARCIA

DEFERIDO

444489 | Transito JUNIOR
435381 | 21— Agente de Transito | CARLOS ALBERTO DE SOUSA | INDEFERIDO/AUSENTE
440791 | 21— Agente de Transito | DAMARIS SOUZA LIMA INDEFERIDO/AUSENTE

444367

21— Agente de Transito

ISAIAS ANAOR ETUR

DEFERIDO

436833

21— Agente de Transito

JOAO LUCAS DE AMORIM

INDEFERIDO/AUSENTE

434750

21— Agente de Transito

MICAEL PATRICIO

INDEFERIDO/AUSENTE

445434

24 —Téc. em
Contabilidade

THIAGO ARRUDA DE OLIVEIRA

INDEFERIDO/AUSENTE

25 —-Téc. em

INDEFERIDO/AUSENTE

435440 | Informatica MATHEUS ALVES ALEXANDRE
27 — ] INDEFERIDO/AUSENTE
444639 | Telefonista/Recepc. DEBORA PEREIRA SOARES

27—

JAQUELINE FIGUEROA GOMES

INDEFERIDO/AUSENTE

18491 | Telefonista/Recepc. DE SOUZA
442628 | 28 - Vigilante ELISEU ALVES CARDOSO INDEFERIDO/AUSENTE
435017 | 28 - Vigilante RENAN RAMOS INDEFERIDO/AUSENTE

As avaliagdes foram realizadas no dia 08/09/2021.

Imbituba/SC, 08 de setembro de 2021.

Comissao Especial de Recrutamento e Sele¢ao de Pessoal (CERSP)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBITUBA - SC
CONCURSO PUBLICO
EDITAL PMI/CERSP/CP N2 01/2020

EDITAL DE CONVOCACAO DOS CANDIDATOS DECLARADOS DEFICIENTES,
INSCRITOS NO CONCURSO PUBLICO

A Comissdo do Concurso Publico torna publica a convocagéo prevista no item 3.4 do Edital de
Abertura.

1. DOS CONVOCADOS:

INSCRICAO CARGO NOME
440793 | 3 - Assistente Social VANDA DE OLIVEIRA SOUZA VARGAS
442857 | 5 — Auditor Fiscal DENISE FRANCISCO RAUSSENG OLEGARIO
437015 |5 - Auditor Fiscal GABRIEL CORREA
443528 | 5 - Auditor Fiscal VINICIUS ALANO CEOLLA
442084 | 6 - Enfermeiro KELLYN MANES MARTINS
28590 | 9 - Farmacéutico CRISTINA DA SILVA GARCIA
435399 | 9 - Farmacéutico JANAINA ROTTA
439624 | 16 - Pedagogo ANA CAROLINE AZI
442963 | 16 - Pedagogo ERCILA RAMOS VIANNA
444863 | 16 - Pedagogo FABIANA DE SOUSA TEIXEIRA
434935 | 16 - Pedagogo MARCIA DUARTE DE SOUZA

RAQUEL REZENDE DA SILVA MAGALHAES
439180 |17 — Prof. Educ. Especial TALAMINI

23665 | 18 — Prof. Educ. Infantil CASSIANI BLOMER DE OLIVEIRA
444489 | 21 — Agente de Transito AGNALDO ALVES GARCIA JUNIOR
435381 | 21— Agente de Transito CARLOS ALBERTO DE SOUSA
440791 | 21— Agente de Transito DAMARIS SOUZA LIMA
444367 | 21— Agente de Transito ISAIAS ANAOR ETUR
436833 | 21— Agente de Transito JOAO LUCAS DE AMORIM
434750 | 21— Agente de Transito MICAEL PATRICIO
445434 |24 — Téc. em Contabilidade | THIAGO ARRUDA DE OLIVEIRA
435440 | 25 — Téc. em Informatica MATHEUS ALVES ALEXANDRE

444639 | 27 — Telefonista/Recepc. DEBORA PEREIRA SOARES
18491 | 27— Telefonista/Recepc. JAQUELINE FIGUEROA GOMES DE SOUZA

442628 | 28 - Vigilante ELISEU ALVES CARDOSO
435017 | 28 - Vigilante RENAN RAMOS
2. DATA:

2.1. As avaliacBes serdo realizadas no dia 08/09/2021.
2.2. Todos os convocados deverdo se apresentar as 08 horas. Nao sera tolerado atraso.

3. LOCAL: Rua Ernani Cotrin, 601 Centro - Imbituba/SC
Prédio da Prefeitura Municipal (andar térreo)
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Os candidatos deverao dirigir-se ao local indicado no item 3, no dia e horéario definido, munidos de
documento original de identidade e cépia legivel (sera retida) de laudo médico com data
inferior a1 (um) ano, tendo como referéncia a data da publicagéo do Edital de abertura do Concurso
Publico (28 de fevereiro de 2020), atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID, conforme item
3 do Edital n° 01/2020.

4. ATENDIMENTO:

O atendimento serd realizado por ordem de chegada, conforme horério previsto no item 2.2, até que
todos sejam atendidos.

Imbituba, 02/09/2021.

Comisséo Especial de Recrutamento e Selecdo de Pessoal (CERSP)



