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CONVENIO DE ESTAGIO N2 05/2023

Lei Municipal N2: Termo de Convénio de Estagio que entre si
4.494 de 11 de dezembro de 2014 celebram o Poder Executivo Municipal

através da Secretaria Municipal de
Lei Federal N2: 11.788/2008 de Administracido e o Unifaveni Centro
25 de setembro de 2008 universitdrio Faveni LTDA.

Pelo presente instrumento o PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE IMBITUBA, com sede a Rua
Ernani Cotrin, 601 — bairro Centro, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica sob n°
82.909.409/0001-90, doravante denominado CONCEDENTE, representado neste ato pelo seu
Prefeito Municipal, Sr. ROSENVALDO DA SILVA JUNIOR, inscrito no Cadastro Nacional de
Pessoa Fisica sob n° 932.790.199-15, e o Centro Universitario UNIFAVENI, inscrita no Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica sob o n° 25.106.814/0001-36, com sede na Rua do Rosario, n°313—
bairro Vila do Camargos, Guarulhos - SP, neste ato representado pelo Sra. Denise Cristina
Rocha Muniz, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoa Fisica sob n° 078.002.716-76, doravante
denominado simplesmente UNIVERSIDADE resolvem celebrar o presente CONVENIO, que se
regerd por toda legislacdo aplicavel a espécie, suas alteragdes e de acordo com as cldusulas e
condicOes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO FUNDAMENTO LEGAL

Fundamenta-se este CONVENIO na Lei Ordindria Municipal N2. 3.595/2009, de 10/12/20009,
que faculta o Poder Executivo Municipal a firmar termo de convénio com instituicGes
educacionais objetivando a concessdo de estagio e pela Lei Federal n2 11.788/2008, de 25 de
setembro de 2008.

CLAUSULA SEGUNDA: DO OBJETO

2.1. O presente CONVENIO tem como finalidade formalizar junto a concedente as condigdes
basicas para a realiza¢do de estdgios curriculares obrigatdrios e ndo obrigatdrios de estudantes
regularmente matriculados nos cursos de nivel superior da UNIVERSIDADE.

2.1.1. Os estagios curriculares obrigatdrios estdo previstos na grade curricular e tém por
objetivo articular a formagdo ministrada no Curso com a pratica profissional respectiva, de
modo a qualificar o aluno, para desempenho competente e ético das tarefas especificas de sua
profissdo, conforme projeto pedagdgico do curso.

2.1.2. Os estagios curriculares ndo obrigatdrios sdo aqueles que ndo estdo previstos na grade
curricular do Curso, sendo opgdo pessoal do aluno a sua realizacdo. Tem por finalidades,
enriquecer a experiéncia profissional do aluno, maximizar a aproximacdo da entidade
educacional com a sociedade e auxiliar na manutencdo do estudante na entidade educacional.
2.1.3. O estagio, tanto na hipdtese da clausula 2.1.1 quanto na clausula 2.1.2 do mesmo
dispositivo, ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza.

CLAUSULA TERCEIRA: DA EXECUGAO

3.1. Este CONVENIO é o instrumento juridico de que trata o Decreto n°. 87.497/1982, que
regulamenta a Lei n2. 6.494/1977 e, em decorréncia do presente, celebrar-se-a termo de
compromisso entre o aluno e a concedente, com interveniéncia e assinatura da
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UNIVERSIDADE, o qual constituira comprovante de execu¢do deste convénio,
descaracterizando a existéncia de vinculo empregaticio.

CLAUSULA QUARTA: DAS OBRIGACOES

4.1. Cabera a CONCEDENTE:

a) Fornecer as oportunidades de estagio e o respectivo niumero de vagas, com a
identificacdo do perfil desejado do estagidrio e com a descricdo das atividades a serem
desenvolvidas pelo estagiario;

b) Fornecer a UNIVERSIDADE o plano de estagio;

c) Firmar Termo de Compromisso com o estagiario,b com a interveniéncia da
UNIVERSIDADE;
d) Indicar um supervisor préprio da Concedente, oriundo de seu quadro de funciondrios e

com formagdo ou experiéncia profissional na drea de conhecimento desenvolvida no curso do
estagio, para que acompanhe as atividades do estagiario, podendo um supervisor orientar e
supervisionar até 10 (dez) estagiarios simultaneamente;

e) Permitir o acompanhamento das atividades de estdgio por supervisor da
UNIVERSIDADE, quando for o caso, bem como permitir visitas de representante da Instituicdo
de Ensino ou de seu supervisor designado, sem prévio aviso, para que a Instituicdo de Ensino
possa verificar as condi¢Ges de oferta do estagio;

f) Efetuar o pagamento mensal da bolsa de estdgio, diretamente a seus estagiarios,
conforme previsdo no Termo de Compromisso e na lei n2 4.494 de 11 de dezembro de 2014;

g) Encaminhar a UNIVERSIDADE, semestralmente a ficha de avaliacdo do estagiario;

h) Efetuar seguro contra acidentes, em favor do estudante, quando se tratar de Estdgio;

i) solicitar mensalmente do estagidrio o comprovante de freqliéncia;

i) Informar a instituicdo de ensino, de imediato, a rescisdo de qualquer Termo de
compromisso de Estagio para as providencias necessarias

k) Providenciar a publicacdo deste Convénio como condicdo de eficacia;

Paragrafo Unico — O horério de cumprimento do estagio devera ser de 04 (quatro) horas
didrias, perfazendo 20 (vinte) horas semanais, com Termo de Compromisso inicial de 12 (doze)
meses, podendo prorrogar por mais 12 (doze) meses, conforme Programa de Estagio da
Concedente.

4.2. Cabera a UNIVERSIDADE:

a) Aprovar a solicitacdo de estagio e o plano de estagio fornecidos pela Concedente,
observando sua compatibilidade com as modalidades curricular obrigatério e ndo-obrigatério,
bem como os requisitos estabelecidos por cada Curso;

b) Divulgar, junto aos estudantes, as oportunidades de estégio;

c) Cadastrar estudantes, as oportunidades de estagio;

d) Selecionar e encaminhar a Concedente os estudantes que se identificarem e que se
enquadrarem aos critérios estabelecidos no programa de estagio da Concedente;

e) Fornecer a documentacdo legal referente aos estagios;

f) Indicar supervisor da UNIVERSIDADE, para que acompanhe o estagio, quando for
obrigatério;

g) Receber e analisar a ficha de avaliagdo preenchida pelo supervisor da Concedente;

4.3. Cabera ao ESTAGIARIO:

a) Facilitar a composicdo de todos os instrumentos juridicos necessdrios a confec¢ao do
Termo de Compromisso, desde o fornecimento de dados, até assinatura e devolug¢do dos
instrumentos;
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b) Elaborar e entregar a UNIVERSIDADE relatério sobre estdgio, na forma, prazo e
padrées estabelecidos;

c) Observar e obedecer as normas internas da Concedente, bem como outras eventuais
recomendacdes ou requisitos ajustados entre as partes;

d) Responder pelos danos e prejuizos resultantes de ato seu, culposo, doloso ou
praticado com ma fé;

e) Desenvolver as atividades expressas no plano de estagio ou acordadas entre a
UNIVERSIDADE e a Concedente, com zelo, diligéncia e imparcialidade;

f) Apresentar mensalmente, comprovante de freqliéncia ao supervisor de estagio da
Concedente.

CLAUSULA QUINTA: DA VIGENCIA

O presente CONVENIO terd vigéncia a partir de sua assinatura até 31 de dezembro de 2023,
podendo ser denunciado, a qualquer tempo, por ambas as partes, mediante comunicado por
escrito, com antecedéncia de 30 (trinta) dias, ou prorrogado, por iguais periodos, através de
termos aditivos.

CLAUSULA SEXTA: DA FISCALIZAGAO
A fiscalizagdo deste CONVENIO se realizard por intermédio da Secretaria Municipal da
Administracdo e Gestdo Publica.

CLAUSULA SETIMA: DAS ALTERACOES
O presente CONVENIO poderd sofrer alteracdes por termos aditivos, exceto em seu objeto, e
mediante lei ordindria municipal.

CLAUSULA OITAVA: DAS DESPESAS
As despesas decorrentes deste CONVENIO correrdo a conta do orcamento do municipio.

CLAUSULA NONA: DO FORO

As partes se comprometem a dirimir quaisquer controvérsias decorrentes do presente
Convénio através de conciliagdo extrajudicial, sendo que se a mesma resultar inexitosa fica
eleito o Foro da Comarca de Imbituba — SC para o julgamento do litigio.

E, por estarem justas e acordadas, as partes assinam o presente Instrumento em 03 (trés) vias
de igual forma e teor, juntamente com as Testemunhas instrumentdrias.

Imbituba/SC, 06 de julho de 2023.
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