PREFEITURA DE

IMBITUBA

FAZENDO A DIFERENGA NA VIDA DAS PESSOAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTE - SEDUCE

EDITAL PMI/SEDUCE/ AEUNI N.01/2020

DISPOE SOBRE INSCRICOES PARA
CONCESSAO DO BENEFICIO DE
AUXILIO TRANSPORTE - BOLSA
TRANSPORTE - PARA o)
DESLOCAMENTO DE ESTUDANTES
UNIVERSITARIOS E DE ENSINO
TECNICO RESIDENTES NO
MUNICIPIO DE IMBITUBA/SC, PARA
OS MUNICIPIOS DE TUBARAO E
CAPIVARI DE BAIXO, EM PARCERIA
COM AEUNI - ASSOCIACAO DOS
ESTUDANTES UNIVERSITARIOS DE
IMBITUBA.

A Secretaria Municipal de Educacgdo, Cultura e Esporte - SEDUCE,
Cristiane Tokarski Espezim, no uso de suas atribuicbes, de acordo com as
disposicdes regimentais, através do EDITAL PMI/SEDUCE/AEUNI N.0O1, torna
publica a abertura de inscricdo e estabelece os critérios e documentacao
necessarios para selecdo de candidatos ao beneficio de auxilio transporte,
destinada aos estudantes universitarios e de ensino técnico residentes no
municipio de Imbituba associados a AEUNI, para o transporte intermunicipal
para a Universidade do Sul de Santa Catarina — UNISUL, Faculdade Capivari —
FUCAP, Universidade Norte do Parand — UNOPAR, Centro Univertsitario
Leonardo da Vinci — UNIASSELVI, Centro Universitario de Maringa -
UNICESUMAR, Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial — SENAI, Servigo
Nacional de Aprendizagem Comercial — SENAC,Instituto Federal de Santa
Catarina - IFSC e Centro de Educacéo Profissional Diomicio Freitas — CEDUP,
nas cidades de Capivari de Baixo e Tubardo, de acordo com a AEUNI:

Associacdo dos Estudantes Universitarios de Imbituba, nos termos seguintes:



1. DISPOSICOES GERAIS:

1.1.

Considerando o convénio existente entre a Prefeitura Municipal de Imbituba,
executado pela Secretaria Municipal de Educacgédo, Cultura e Esporte —
SEDUCE, que cede anualmente 4 (quatro) 6nibus a Associacdo dos

Estudantes Universitarios

de Imbituba — AEUNI para o transporte intermunicipal de estudantes
universitarios, serdo disponibilizadas vagas gratuitas para os estudantes que
comprovarem renda familiar gue somem até trés salarios minimos, conforme
estabelecido no artigo 178 da Lei Orgadnica do Municipio de Imbituba,
apresentando a documentacéo exigida e seguindo as etapas apresentadas

neste Edital.

1.2. A concessédo de vagas gratuitas destina-se exclusivamente aos estudantes

universitarios e de ensino técnico associados a AEUNI, matriculados e

frequentando o primeiro semestre letivo 2020, nas seguintesinstituicoes:

1.2.1. Universidade do Sul de Santa Catarina —UNISUL;

1.2.2. Faculdade Capivari — FUCAP;

1.2.3. Centro de Educacao Profissional Diomicio Freitas —CEDUP
1.2.4. Universidade Norte do Parana — UNOPAR

1.2.5. Centro Univertsitario Leonardo da Vinci — UNIASSELVI
1.2.6. Centro Universitario de Maringa — UNICESUMAR

1.2.7. Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial — SENAI

1.2.8. Servico Nacional de Aprendizagem Comercial — SENAC
1.2.9. Instituto Federal de Santa Catarina — IFSC

1.3. Serao disponibilizadas 40 (quarenta) vagas.

1.4. O beneficio de auxilio transporte tera inicio a partir da data de publicacdo do

1.5.

resultado final e sera véalido apenas para o primeiro semestre letivo de2020.
O chamamento e sele¢do reger-se-a pelas disposi¢des contidas no presente
edital, bem como na legislacdo vigente e serd coordenado pela Secretaria
Municipal de Educacéo, Cultura e Esporte — SEDUCE, na pessoa de sua
Assistente Social e pela Associacdo dos Estudantes Universitarios de
Imbituba — AEUNI.



2. DA INSCRICAO:

2.1. Para inscrever-se o candidato devera ler o edital na integra e fazer seu pré
cadastro no endereco eletrénico http://www.imbituba.sc.gov.br/ de 15 e 16 de janeiro
de 2020.

2.2. Ao preencher o pré cadastro o candidato assume conhecer e estar de acordo
com todas as exigéncias contidas no presente edital.

2.3. A ficha de inscricédo (constante no anexo Il deste edital) deve ser preenchida e
assinada pelo candidato, ou por seu representante legal no caso de menores de 18
anos ndo emancipados.

2.4. O contato com os candidatos para comunicacao da data e horario da entrevista
com a assistente social sera realizado por meio de e- mail.

2.5. E de inteira responsabilidade do candidato o preenchimento correto das

informacdes no pré cadastro, inclusive o e-mail.

3. DA DOCUMENTACAO:

3.1 Para concorrer ao beneficio de auxilio transporte, o candidato deve apresentar a

seguinte documentacao (original e fotocopia simples):

3.1.1 Uma fotografia 3X4 recente;

3.1.2 Comprovante de matricula no 1° semestre de 2020 na instituicdo de ensino
superior ou técnico;

3.1.3 CPF de todos do grupo familiar (todos maiores de 18 anos);

3.1.4 Documento de identidade oficial com foto de todos do grupo familiar (no caso
dos menores de 18 anos, aceitar-se-a certiddo de nascimento, caso este ndo
tenha RG);

3.1.5 Ultimo comprovante de renda mensal pessoal do estudante e de todos os
membros da familia que contribuem para o orcamento familiar;

3.1.6 Considerar-se-a comprovante de renda:

Assalariado: os ultimos 3 (trés) contracheques;

Estagiario: comprovante do contrato de estagio que especifique o valor recebido e a

vigéncia docontrato;

a. Autdbnomo ou proprietario de empresa/comércio: Declaracao
Comprobatoria de Percepcao de Rendimentos —-DECORE;

b. Agricultor, pescador ou entes afins: declaracao do valor
percebido, lavrado pelo sindicato correspondente;

c. Trabalhador informal: declaracdo constando a remuneragao e


http://www.imbituba.sc.gov.br/

identificacdo (RG e CPF), assinada por duas testemunhas, com
firma reconhecida em cartorio;

d. Beneficiario de doacdes: declaracdo assinada pelo doador, com
discriminagao dos valores doados, assinada por duas
testemunhas, com firma reconhecida em cartorio;

e. Pensionista (pensao alimenticia): documento assinado pelo
responsavel pelo pagamento ou copia de sentencajudicial;

f. Aposentado e/ou pensionista INSS: declaracdo emitida pelo
INSS, constando os dados de identificacdo do beneficiario e os
valores percebidosmensalmente ou pelo site
www.dataprev.gov.br.

3.1.7 Comprovante de residéncia: ultima fatura de energia elétrica ou de &gua, em
nome do candidato ou de seus pais;

a. Caso resida de aluguel, deve apresentar além da fatura de

energia elétrica, o contrato de aluguel ou declaracdo do

proprietario do imdvel, constando a vigéncia do contrato e o valor
pago.
3.1.8. Certiddo de casamento ou no caso de unido estavel, declaracao assinada pelo

casal e por duas testemunhas, com firma reconhecida em cartorio.

3.1.9. Certiddo de casamento ou no caso de unido estavel, declaracao assinada pelo
casal e por duas testemunhas, com firma reconhecida em cartério, dos pais (se
dependente for).

3.1.10. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS dos membros do grupo
familiar (a copia da pagina de identificacdo, ultimo contrato e pagina seguinte
embranco).

3.1.11. No caso de desemprego, Termo de Rescisdao de Contrato de Trabalho e
comprovante de seguro desemprego.

3.1.12. Caso seja beneficiario de Programas do Governo Federal, apresentar copia
do cartdo do Bolsa Familia, contendo o numero do NIS.

3.1.13. Declaracdo completa de imposto de renda e do recibo de entrega do exercicio
2019, ano calendario 2018.



4. DA ENTREVISTA:
4.1. As entrevistas com assistente social serdo realizadas na sede da Secretaria

4.2.

4.3.

4.4,

4.5.

4.6.

4.7.

Municipal de Educacéo, Cultura e Esportes, localizada a Av. Dr. Jodo Rimsa,
n° 671, Centro, Imbituba/SC, nos dias 20, 21, 22, 23, 24 e 27 de janeiro das
08:00 as 11:00 e das 13:00 as 16:00.

Os candidatos serdo previamente comunicados, por e-mail de seu dia e
horario de entrevista.

A falta do candidato no dia e horario agendados nao Ihe dara o direito de novo
agendamento, perdendo entdo o direito de concorrer ao beneficio auxilio
transporte.

O candidato devera comparecer a entrevista munido dos documentos originais
e de copias simples dos mesmos, bem como da ficha de inscricdo (constante
no anexo Il deste edital), previamente preenchida e assinada pelo candidato,
ou por seu representante legal, no caso de menores de 18 anos nao
emancipados.

As informacbes prestadas na ficha de inscricho sdo de inteira
responsabilidade do candidato, cabendo a assistente social desclassificar
aquele que apresenta-la com dados incorretos e/ou rasurados, bem como
aguele que prestar informacdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado

posteriormente.

Somente serdo analisados no ato da entrevista, os documentos apresentados
em perfeitas condicdes, de forma a permitir a identificacdo do candidato e a
veracidade das informacdes.

Na falta ou equivoco na documentacdo apresentada, o candidato tera o prazo
improrrogavel de 24 horas para apresentar a documentacgao correta.

4.7.1 A ndo apresentacdo da documentacgao correta dentro do prazo descrito,

automaticamente desclassifica ocandidato.

5.

5.1.

5.2.

DA DESCLASSIFICACAO

S&o motivos da exclusdo do processo de selegéo:

Auséncia do cadastro completo no endereco eletrbnico, conforme item 2.1
deste edital;

Apresentacdo de documentacdo incompleta ou ilegivel ou ndo entrega da

documentacéo até o prazo descrito no item 4.7 deste edital;

5.3. Renda superior a 3 (trés) salarios minimos;



5.4. Falta de veracidade quanto as informacgdes, conforme item 4.6 deste edital;

5.5. Incoeréncia entre dados informados e documentos apresentados.

5.6. O candidato que ndo se apresentar na sede da AEUNI no periodo de 07 a 14
de fevereiro para assinatura da isencéo.

DA CLASSIFICACAO:

6.1. A classificacdo levara em conta a renda do candidato, e obedecera a ordem
crescente (daquele com a menor para aquele com a maior renda), até que
todas as vagas sejampreenchidas, obedecendo os dispositivos conforme item
1.1 deste edital.

6.2. ApGs a realizagdo das entrevistas, sera publicada a listagem com os nomes
dos estudantes contemplados com o beneficio auxilio transportes,
obedecendo a ordem crescente daquele com a menor para aquele com a

maior renda , e sera publicada no site da prefeitura no Portal Cidad&o.

DOS RECURSOS:
7.1. E admitido recurso quanto:
7.1.1. Ao edital;
7.1.2. Alistagem dos contemplados com o beneficio auxilio transporte.

7.2. O candidato que desejar interpor recurso devera fazé-lo, no prazo de 48 horas
do ato impugnado.

7.3.0 recurso deve ser protocolado em horario regular de expediente da
Prefeitura Municipal de Imbituba, dirigidos Secretaria Municipal de Educacéo,
Cultura e Esporte, obedecendo aos prazos e requisitos elencados neste edital.

7.4. No recurso devera constar o nome completo do candidato, assinatura e a
fundamentacdo, com argumentacao ldgica, objetiva e consistente.

7.5. Ndo serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile, internet, ou qualquer

meio postal.

7.6. Os pedidos de recurso serao indeferidos quando intempestivos, considerados
inconsistentes ou em desacordo com o presente item.

7.7. ApOs a avaliacdo, os resultados dos recursos serdo expressos em quadro
proprio na classificacéo final como “deferido” ou “indeferido”.

7.8. Uma vez julgado qualquer recurso, ndo serd admitido qualquer pedido de

revisdo do julgamento.



8. DAS DISPOSICOES FINAIS:

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

A convocacao com a data e horério da entrevista sera realizada via e-mail ,
fornecido pelo candidato no ato do pré cadastro, conforme item 4.2 deste
edital.

Os avisos e resultados finais serdo publicados de acordo com 0 expresso no
item 6.2 deste edital.

Ndo sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de
classificacéo, valendo para este fim, a classificacao publicada.

No ato da concessao do beneficio, é reservado o direito a assistente social
responsavel, fazendo uso de suas atribuicdes profissionais, realizar visita
domiciliar e/ou solicitar documentos adicionais aos citados neste edital para
solucionar quaisquer davida ou obter esclarecimentos julgados necessarios.
Os casos omissos serdo resolvidos por uma Comissao a ser formada, caso
necessario.

O foro para dirimir qualquer questdo relacionada ao referido processo de
selecéo é o da Comarca delmbituba.

S&o partes integrantes deste edital os anexos | ell.

Imbituba, (SC), 13 de janeiro de 2020.

Cristiane Tokarski Espezim

Secretéaria Municipal de Educacéo, Cultura e Esporte



ANEXO | = CRONOGRAMA

13 de janeiro de 2020 - Publicacdo do Edital PMI/SEDUCE/AEUNI N.01
13 e 14 de janeiro de 2020 — Periodo para interposi¢éo de recurso quanto ao edital.
15 e 16 de janeiro de 2020 — Periodo para inscrices (pré cadastro)..

20, 21, 22, 23, 24 e 27 de janeiro de 2020 - apresentacdo da documentacéo
exigida e realizacdo das entrevistas com a assistente social das 08:00 as 11:00 e
das 13:00 as 16:00.

30 de janeiro de 2020 - Divulgacdo da lista com os nomes dos candidatos
contemplados.

31 de janeiro e 03 de fevereiro de 2020 - Periodo para interposicdo de

recurso quanto aos candidatos contemplados.

07 de fevereiro de 2020 - Resultado Final.

07 a 14 de fevereiro de 2020 - Assinatura para isencdo na sede da AEUNI.



ANEXO Il — FICHA DE INSCRICAO

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE IMBITUBA
EDITAL PMI/SEDUCE/AEUNIN® 01/2020 (REFERENTE AS INSCRICOES
PARA O BENEFICIO AUXILIO TRANSPORTE INTERMUNICIPAL PARA
ESTUDANTES RESIDENTES NO MUNICIPIO DE IMBITUBA

FICHA DE INSCRICAO

INSCRICAO NUMERO (campo de uso exclusivo assistente social)
NOME DO CANDIDATO:

CPF:

Documento Identificacao: ORGAO EXPEDIDOR/UF:
Data de nascimento:
Endereco (RUA/ AV./PRACA):

Bairro Complemento:
Municipio:lImbituba  UF:SC CEP: 88780-000
E-mail:

Telefone:

Instituicdo de ensino/Local (CIDADE):

Curso:

Semestre:

DECLARO QUE AS FOTOCOPIAS DE TODOS OS DOCUMENTOS
APRESENTADOS SAO FIEIS AS VIAS ORIGINAIS, SOB AS PENAS DA LEI
DATA_ [ |

ASSINATURA DO CANDIDATO OU DO RESPONSAVEL LEGAL EM CASO DE
MENORES DE 18 ANOS NAO EMANCIPADOS




Via do candidato

EDITAL PMI/SEDUCE/AEUNIN® 01/2020 MUNICIPIO DE IMBITUBA
INSCRICAO NUMERO (campo de uso exclusivo assistentesocial):

Nome do Candidato

Responsavel pela entrevista



