< IMBITUBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBITUBA
ESTADO DE SANTA CATARINA
EDITAL DE ESCOLHA DE VAGAS / SEDUCE N° 23/2018

A COMISSAO ESPECIAL DE RECRUTAMENTO E DE SELECAO DE PESSOAL - CERSP, no
uso de suas atribuicBes legais, torna publico, pelo presente Edital, as normas para realizacdo de 232
Chamada do Processo Seletivo Simplificado - EDITAL PMI/CERSP/PSS n° 22/2017 e para realizagéo de
102 Chamada do Processo Seletivo Simplificado - EDITAL PMI/CERSP/PSS n° 01/2018, para admissao
de professores em carater temporario, para atua¢do na Educacdo Bésica do Ensino Regular da rede publica
municipal para o ano letivo de 2018.

DA ESCOLHA DE VAGAS

1. A escolha de vagas da 232 Chamada e da 10% Chamada seré&o realizadas no dia 06 de Agosto do
corrente ano, a partir das 17h30, na Sede da Secretaria Municipal de Educacédo, conforme Anexo I.

2. A Secretaria Municipal de Educacdo afixara no mural de sua sede a relagdo das vagas existentes,
o que devera ocorrer antes do inicio da escolha das vagas disponibilizadas.

3. Todas as vagas da educacdo especial disponibilizadas no presente edital serdo ofertadas
inicialmente aos candidatos classificados no PSS n2 22/2017. Assim, o EDITAL PMI/CERSP/PSS n2
01/2018, cujo objeto sdo vagas da educacdo especial, funcionard sempre supletivamente ao Processo
Seletivo Simplificado objeto do Edital PMI/CERSP/PSS n2 22/2017, de maneira que as vagas de educacio
especial existentes serdo inicialmente ofertadas para os candidatos classificados Edital PMI/CERSP/PSS
n2 22/2017 e, apds e no mesmo dia, as vagas remanescentes serdo colocadas a escolha dos candidatos
classificados no EDITAL PMI/CERSP/PSS n2 01/2018.

4. A escolha de vagas devera ser efetuada pelo(a) proprio(a) candidato(a), ou realizada por meio
de procuracdo devidamente autenticada.

5. A chamada dos(as) candidatos(as) aprovados(as) sera efetuada obedecendo a ordem de
classificagdo, mediante a existéncia de vaga.

6. O(A) candidato(a) que néo se apresentou no dia e horario determinados para a escolha de vagas
disponibilizadas nas Chamadas anteriores, bem como aquele(a) presente que ndo aceitou nenhuma
daquelas vagas oferecidas, continua na ordem de classificag&o.

7. Para a realizagdo da 232 Chamada e da 10* Chamada, a escolha voltara ao inicio da listagem para
disponibilizacdo de escolha de vagas para aqueles(as) habilitados(as) que ja escolheram vagas, mas que
ndo completaram o limite maximo da carga horaria (40 horas), bem como para aquele(a) candidato(a) que
ndo se apresentou no dia e horario determinados para a escolha de vagas disponibilizadas na(s)
Chamada(s) anterior(es), além daquele(a) presente que ndo aceitou nenhuma daquelas vagas oferecidas.
8. A 232 Chamada e a 10* Chamada seré realizada da seguinte forma: inicialmente serdo chamados
os candidatos habilitados, obedecendo a ordem de classificacéo; exaurida a chamada dos habilitados, ato
continuo e constatando-se a existéncia de vagas remanescentes, proceder-se-a4 a chamada dos candidatos
nédo habilitados.

9. O(A) candidato(a) que escolher vaga e desistir dela sera excluido da listagem de classificacdo de
escolha de vaga, ficando impedido de escolher outra vaga.

10. Configura desisténcia de vaga o(a) candidato(a) que for laborar em escola diversa da qual fez a
escolha, ficando, portanto, vedado o candidato transferir-se do local escolhido.

11. O(A) candidato(a) podera escolher até 40 (quarenta) horas semanais.

12. A contratacdo do candidato somente se perfectibilizard se o candidato apresentar toda a
documentacdo exigida na lista de documentacdo que sera entregue no momento da escolha de vagas,
inclusive atestado de salde ocupacional, de maneira que o inicio do contrato somente ocorrerd apds a
constatacéo da regularidade de toda a documentag&o exigida e a publicacdo de Portaria de Admisséo em
Carater Temporario.

13. A contar do dia util seguinte a escolha da vaga, o candidato tera até 15 (quinze) dias para
apresentar toda a documentacéo exigida, podendo ser prorrogado o referido prazo em caso dos
exames médicos/atestado de salde admissional ndo estiverem prontos. Passado 0 prazo sem que 0
candidato tenha apresentado toda a documentacdo exigida, fica a Secretaria Municipal de Educacao,
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Cultura e Esporte autorizada a dar continuidade a chamada dos demais candidatos, respeitando a
sequéncia da ordem de classificacdo. Caso o candidato ndo se apresentar no prazo determinado, serd
excluido do processo seletivo.

14. O candidato tem a obrigacdo de apresentar na Unidade Escolar em que fez a escolha da vaga o
formulario de apresentacdo, o que devera ser entregue impreterivelmente até o dia 11/08/2018, junto a
Direcdo da respectiva Unidade, sob pena de seu descumprimento acarretar na excluséo do candidato deste
processo seletivo.

Comissédo Especial de Recrutamento e Sele¢cdo de Pessoal
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ANEXO |

PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBITUBA
ESTADO DE SANTA CATARINA

CRONOGRAMA DE ESCOLHA DE VAGAS PARA PROFESSORES EDITAL PSS
22/2017 — 232 CHAMADA E EDITAL PSS/2018 — DATA: 06/08/2018.

- DATA: 06/08/2018
HORARIO: 17:30H
EDUCACAO ESPECIAL
EBM. Joaquim Ramos
BAIRRO: Paes Leme

VAGA | CARGA PERIODO MOTIVO
HORARIA
01 20h Vespertino Desisténcia da professora Patricia M. do
Nascimento.

Obs.: O local para a escolha de vagas serd na Secretaria da Educacao.

Obs.: Além das vagas acima descritas, disponiveis até a publicacdo deste edital, poderao
surgir novas vagas.

* Conforme item 3 do edital acima, todas as vagas de educacao especial disponibilizadas no
presente edital serdo ofertadas inicialmente aos candidatos classificados no PSS n° 22/2017.
Assim, 0 EDITAL PMI/CERSP/PSS n°01/2018, cujo objeto sdo vagas da educacao especial,
funcionara sempre supletivamente ao Processo Seletivo Simplificado objeto do Edital
PMI/CERSP/PSS n° 22/2017, de maneira que as vagas de educacao especial existentes serdo
inicialmente ofertadas para os candidatos classificados Edital PMI/CERSP/PSS n° 22/2017
e, apds e no mesmo dia, as vagas remanescentes serdo colocadas a escolha dos candidatos
classificados no EDITAL PMI/CERSP/PSS n° 01/2018.

Além das vagas acima descritas, disponiveis até a publicacdo deste Edital, poderdo
surgir novas vagas.



